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Цели проекта по SMART

S M A R T

Повышение 

производительност

и и качества труда 

путем вовлечения в 

культуру охраны 

труда

Положительная 

динамика по 

результатам 

анкетирования на 

начало/конец 

периода

Формирование 

ответственности и 

воспитание 

сознательного 

отношения к 

охране труда

Сохранение жизни 

и здоровья 

сотрудников 

является 

приоритетом в 

каждой 

организации

Два календарных 

года

(01.01.2023 –

31.12.2024)

конкретная, 

прозрачная
измеримая

достижимая, 

реалистичная
актуальная

ограниченная 

во времени
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Краткое описание проекта
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Разработка методов вовлечения

работников в процесс управления

охраной труда с целью

повышения производительности

и качества труда



Краткое описание проекта
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Ежегодный фотоконкурс 

«Молодежь – за производственную безопасность»



Краткое описание проекта
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Ежегодный конкурс видеоинструктажей (видеороликов) 

по производственной безопасности



Краткое описание проекта

7

Ежегодная серия деловых игр в виде кубка 

интеллектуально-познавательной игры «Брейн-ринг»



Краткое описание проекта
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Ежегодная серия деловых игр в виде кубка 

интеллектуально-познавательной игры «Брейн-ринг»



География проекта

География реализации проекта в 2023 году 

на примере ООО «Газпром переработка»:
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Администрация

(Санкт-Петербург)

Сосногорский ГПЗ

(Сосногорск)

Завод по подготовке конденсата

к транспорту

(Новый Уренгой)

Управление по транспортировке 

жидких углеводородов

(Ноябрьск)
Сургутский завод 

по стабилизации конденсата

(Сургут)

Оренбургский ГПЗ   

Оренбургский гелиевый завод

(Оренбург)

Астраханский ГПЗ

(Астрахань)

Возможность масштабирования географии проекта 

на дочерние общества и организации ПАО «Газпром» с привлечением студентов 

колледжей и высших учебных заведений



Дата начала и окончании 

реализации проекта

Начало реализации: 01.01.2023

Окончание реализации: 31.12.2024

При достижении эффективности: на постоянной основе
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01.01.2023 31.12.2024

Фотоконкурс

Подведение итогов 

Фотоконкурса 

и Конкурса видеороликов

Отборочные этапы

Брейн-ринга

Конкурс 

Видеороликов

Финал

Брейн-ринга

Фотоконкурс

Подведение итогов 

Фотоконкурса 

и Конкурса видеороликов

Отборочные этапы

Брейн-ринга

Конкурс 

Видеороликов

Финал

Брейн-ринга



Обоснование актуальности

и социальной значимости

Обеспечение охраны труда — основа высокопроизводительной деятельности

работников предприятий.

11Охрана труда сегодня, как никогда, актуальна!

Социальное значение охраны труда заключается в содействии росту

эффективности общественного производства путем непрерывного

совершенствования и улучшения условий труда, повышения его безопасности,

снижения производственного травматизма и заболеваемости.

В современном мире вопросы производственной безопасности и охраны

труда являются основополагающими для любой компании.



Целевые группы

- Работники дочерних обществ и организаций ПАО «Газпром»

- Студенты колледжей и высших учебных заведений
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Механика, этапы проекта
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От идеи к реализации!

Разработка 
положения

ШАГ 1
Подготовка

Согласование 
положения

ШАГ 2
Реализация

ШАГ 3
Анализ

Утверждение 
положения

Сбор и обработка заявок Проведение мероприятия

Получение 

обратной связи

Анализ 

результатов

Наблюдение влияния 

проекта в динамике 

(опрос / анкетирование)

Разработка 

положения

Согласование 

положения

Утверждение 

положения

Сбор и обработка заявок Проведение мероприятия



Финансово-экономическая 

оценка проекта
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Общая стоимость затрат за период реализации проекта с учетом инфляции 4% 

составляет 1 413 441,89 руб. с НДС

Экономическая выгода от реализации 

мероприятий:

• Снижение экономических убытков 

вследствие потери рабочего времени;

• Исключение претензий и финансовых 

санкций контролирующих органов;

2023

Фотоконкурс

Организация и проведение

Наградная продукция

Дипломы
Подарочные 

сертификаты

0.00 1 704.00 17 000.00

Итого: 18 704.00

Конкурс видеороликов

Организация и проведение

Наградная продукция

Дипломы
Подарочные 

сертификаты

0.00 2 867.00 88 000.00

Итого: 90 867.00

Брейн-ринг

Отборочные игры

Организация и проведение Наградная продукция

Система для 

Брейн-ринга
Питание

Дипломы 

и кубки

Подарочные 

сертификаты

31 364.00 20 000.00 1 842.00 15 000.00

250 912.00 (8 

филиалов)
160 000.00 14 736.00 120 000.00

Финальная игра

0.00 60 000.00 9 172.00 85 000.00

Итого: 699 820.00

Итог за три мероприятия в 2023 году: 809 391.00

ЦФО при реализации мероприятий 

в ООО «Газпром переработка»



Спасибо 

за внимание!
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Культура безопасности на предприятии начинается с тебя.

Ты и есть охрана труда!


