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Президиум Проф союза — 
«Всё для Победы!»

6 февраля в режиме видео- конференц-
связи состоялось очередное заседание 
Президиума Проф союза, на котором 
были обсуждены текущие вопросы де-
ятельности Нефтегазстройпроф союза 
России.

В целях сохранения исторической памяти, 
в ознаменование 80‑летия Победы 
в Великой Отечественной вой не 1941–
1945 годов, в благодарность ветеранам 
и признавая подвиг участников специаль‑

ной военной операции, Президент 
Российской Федерации Владимир Путин 
объявил 2025 год   «Годом защитника 
Отечества». На основании данного реше‑
ния, отмечая роль проф союзного движения 
в достижении Победы, а также с учетом 
постановления Исполкома ФНПР «Об объ‑
явлении 2025 года Годом трудовой доблести 
«Всё для Победы!» Президиум Проф союза 
постановил принять активное участие 
в мероприятиях, посвященных 80‑летию 
Победы в Великой Отечественной вой не 
и Году трудовой доблести «Всё для 
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Победы!», проводимых 
ФНПР и территориальны‑
ми объединениями орга‑
низаций проф союзов 
в субъектах Российской 
Федерации, а также утвер‑
дил план мероприятий 
Нефтегазстройпроф союза 
России, посвященных Году 
защитника Отечества.

Одним из традицион‑
ных вопросов повестки 
стал мониторинг 
социально-экономической 
ситуации за 2024 год в ор‑
ганизациях, в которых ра‑
ботают члены Проф союза. 
Как отмечается в приня‑
том постановлении, про‑
сроченная задолженность 
по заработной плате 
на 1 января 2025 года в от‑
расли отсутствует. Однако, 
в случае возникновения 
проблемных вопросов в ор‑
ганизациях, необходимо 
незамедлительно предо‑
ставить соответствующую 
информацию в адрес 
Проф союза для рассмотре‑
ния и принятия мер по их 
разрешению, в том числе 
на уровне Российской 
трехсторонней комиссии 
по регулированию 
социально-трудовых отно‑
шений.

Не остался без внима‑
ния Президиума Проф
союза и вопрос подготовки 
кадров для нефтегазохи‑
мической отрасли. В част‑
ности, была отмечена по‑
ложительная практика на‑
значения и выплаты 

стипендий успешно обуча‑
ющимся студентам нефте‑
газовых вузов и учащимся 
средних специальных 
учебных заведений. Всего 
за 2024 год стипендии 
Нефтегазстройпроф союза 
России выплачивались 69 
учащимся. Принято реше‑
ние об увеличении 
в 2025 году количества 
стипендий и их сумм 

успешно обучающимся 
студентам нефтегазовых 
вузов и ссузов.

Президиум Проф союза 
также рекомендовал 
Российскому Совету проф
союза включить в повестку 
дня в качестве основного 
вопрос «О работе правовой 
и технической инспекций 
труда Проф союза в совре‑
менных условиях».
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Якутская республиканская организация 
Нефтегазстройпроф союза России 
отчиталась о проделанной работе
31 января в Якутске прошла XII отчетно-
выборная конференция Якутской 
респуб ликанской организации Нефте
газ строй проф союза России, в которой, 
помимо делегатов, приняли участие за-
меститель Председателя Нефтегаз
стройпроф союза России Владимир 
Косович, председатель Федерации 
проф союзов Республики Саха (Якутия) 
Николай Дягтярев, заместитель гене-
рального директора АО «Сахатранс
нефтегаз» Анатолий Соловьев.

Председатель Якутской республикан‑
ской организации Нефтегазстройпроф
союза России Василина Лукина проинфор‑
мировала собравшихся о работе выборного 
коллегиального органа за пять лет, особо 
отметив наращивание усилий по вопросу 
улучшения условий труда работников 
предприятий, охране труда и оздоровлению 
членов Проф союза и их семей, организации 
санаторно-курортного лечения, летнего от‑
дыха детей, культурно-массовой, спортив‑
ной работы. Итоги работы проф союзной ор‑
ганизации были на высоком уровне оцене‑
ны делегатами и гостями конференции.
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Единогласным решением делегатов 
председателем Якутской республикан‑
ской организации Нефтегазстройпроф
союза России вновь стала Василина 
Лукина, а также были избраны новый 
состав Совета республиканской органи‑
зации и Контрольно-реви зион ной ко‑
миссии, заместители председателя 
(Аяна Другина, председатель ППО 
АО «Саха нефте газсбыт», и Николай 
Пудов, председатель ППО УГРС 
АО «Сахатранс нефтегаз»), внесены изме‑
нения в Устав организации и утвержде‑
ны основные направления деятельности 
республиканской организации на новую 
пятилетку.

Делегаты конференции также приняли 
решение о выдвижении на должность 
Председателя Нефтегазстройпроф союза 
России на новый срок полномочий канди‑
датуры Александра Корчагина.

В рамках мероприятий конференции со‑
стоялся семинар для профактива, который 
провел начальник отдела организационно-
проф союзной работы аппарата Нефтегаз
строй проф союза России Сергей Лейканд. 
Заместитель Председателя Нефте газ строй
проф союза России Владимир Косович так‑
же принял участие в рабочем совещании 
в Феде рации проф союзов Якутии по акту‑
альным вопросам защиты прав работни‑
ков районов Крайнего Севера.
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Когда информирование 
спасает жизни

Обновление и усовершенствование 
 производственной системы СИБУРа 
(ПСС) проходит на предприятиях ком-
пании.

Команде ПСС в «Сибур-Хим проме» понра‑
вилась практика использования альбомов 
с контактами по безопасности «Вспомним 

и не допустим!», разработанных центром 
практик «Охрана труда и промышленная 
безопасность» «СИБУР Проф союза». 
Альбомы содержат собранные и проанали‑
зированные данные о несчастных случаях, 
произошедших на предприятиях, — описа‑
ние случившегося, коренные причины, ре‑
комендации и выводы. Они служат важ‑
ным учебным пособием для каждого, чья 
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работа связана с повышенной опасностью, 
помогают учиться на чужих ошибках 
и не допускать собственные.

«Первый альбом контактов по безопас‑
ности вышел в 2020 году. Центр практик 
«СИБУР Проф союза» по «ОТиПБ» предло‑
жил разработать новый формат оповеще‑
ния по молниям и происшествиям в виде 
альбома. В рамках корпоративной про‑
граммы «Высота без опасности» в альбом 
вошли несчастные случаи, связанные с па‑
дением с высоты. Так всё начиналось», — 

рассказал технический инспектор труда 
проф союзной организации «Сибур-
Химпром» Константин Михайлов.

Проф союзные уполномоченные по охра‑
не труда в свою очередь пошли дальше 
и начали знакомить с альбомами работни‑
ков подрядных организаций, которые тру‑
дились на территории предприятий ком‑
пании. Разбирая причины происшествий, 
коллеги сами предлагают безопасные ме‑
тоды проведения работ повышенной опас‑
ности, а, главное, не допускают их.
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«Уполномоченные по охране труда и тех‑
нические инспекторы труда «СИБУР Проф
союза» проводят беседы с коллегами и ра‑
ботниками подрядных организаций. 
Во время остановочных ремонтов проводят 
стоп-часы, обсуждают случаи, приближен‑
ные к видам выполняемых работ. Это помо‑
гает вовремя понять, какие меры предосто‑
рожности надо предпринять, какие риски 
учесть до выполнения работ, на что обра‑
тить внимание. Когда люди видят реаль‑
ные кейсы несчастных случаев, то у них 

появляется понимание необходимости пе‑
ресмотреть собственное поведение, они на‑
чинают задумываться и делать правиль‑
ные выводы», — отметил главный техниче‑
ский инспектор труда «СИБУР Проф союза» 
Сергей Печёнкин.

Альбомы выходят один раз в квартал 
и пуб ликуются в корпоративной сети 
КЛИК. На сегодняшний момент их выпу‑
щено уже 11 по темам: «Высота без опасно‑
сти», «Груз без опасности», «Шаг без опас‑
ности», «Ток без опасности», «Средства ин‑
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дивидуальной защиты», «Транспортная 
безопасность», «Огневые работы», 
«Газоопасные работы», «Среда без опасно‑
сти», «Экология», «Работы с использованием 
инструментов и оборудования».

«Эффективность проявляется в циф‑
рах. Да, несчастные случаи бывают, 
но уже намного реже, по тяжести также 
есть улучшения, если сравнивать с го‑
дами ранее. Мы все стремимся к едино‑

му показателю — «нулевой травматизм», 
а в «Сибур-Химпроме» это не миф, 
а реальность. Мы стремимся создать 
культуру без опасности, где каждый со‑
трудник будет осознавать важность со‑
блюдения правил и готовности к воз‑
можным рискам. Альбомы становятся 
важным инструментом в этом процес‑
се», — подчеркнул Константин 
Михайлов.
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С Проф союзом любые 
начинания по плечу!
В минувшие выходные состоялось долгожданное от-
крытие Спартакиады Лениногорской ТППО — 2025.

Первым видом соревнова‑
ний стали лыжные гонки. 
Погода порадовала всех 
участников: легкий моро‑
зец и яркое солнце созда‑
ли отличное настроение 

и настроили на победу. 
Пред седатель Ленино гор
ской ТППО Юлия 
Новичкова поздравила 
участников с началом 
с партакиады, рассказала 

о насыщенной спортивной 
жизни в этом году и всем 
пожелала удачи!

— В этом году мы запу‑
стили программу 
кешбэка, теперь зани‑
маться спортом стало 
вдвой не приятнее. 
Продолжается рейтинг 
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по посещаемости спор‑
тивных мероприятий. 
И сегодня побит рекорд 
заявившихся на соревно‑
вания по лыжным гон‑
кам, — это не может 
не радовать. Ведь спорт 
помогает каждому из нас 
чувствовать себя намного 
лучше, повышает настро‑
ение, — прокомментиро‑
вала Юлия Новичкова.

А 29 января в Ленино
гор ском цехе подземного 
ремонта скважин прошел 
квест по охране труда, ор‑
ганизованный профкомом 
Лениногорской ТППО. 
Участникам необходимо 
было пройти несколько ло‑
каций: выявление наруше‑
ний, рисков; поиск ответов 
на каверзные вопросы 
по охране труда; надевание 

привязи на время; оказа‑
ние первой помощи по‑
страдавшим.

— Вопросам охраны 
труда мы уделяем перво‑
степенное внимание. 
Жизнь и безопасность на‑
ших членов Проф союза 
всегда на первом месте! 
За последние годы боль‑
шое внимание уделяем 
привитию навыков оказа‑
ния первой помощи. Нам 
важно, чтобы каждый 
из наших членов Проф
союза смог, если потребу‑
ется, квалифицированно 
оказать первую помощь. 
Такие квесты показыва‑
ют, в чем у наших работ‑
ников сильные стороны, 
а каким вопросам нужно 
уделить еще большее вни‑
мание, — отметила Юлия 
Новичкова.

— Мы благодарим наш 
Проф союз за организацию 
таких мероприятий. У ра‑
ботников появляется воз‑
можность на практике 
применить свои знания, 
увидеть пробелы и просто 
пообщаться с коллегами 
вне рабочего процесса. 
Сегодняшний квест пока‑
зал, что нам есть к чему 
стремиться, нам есть над 
чем работать. Уверен, 
Проф союз нам в этом по‑
может, — прокомментиро‑
вал Евгений Лушников, за‑
меститель начальника 
цеха подземного ремонта 
скважин УПРС ПАО 
«Татнефть».
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Старт экскурсионным программам
25–26 января сотрудники Ново куйбышевского НПЗ 
и члены их семей вновь отправились на экскурсии  
в новом году.

25 января состоялась поезд‑
ка в живой уголок «Сказка» 
в поселок Управленческий. 
Это единственное место 
в Самаре, где обитают се‑
верные олени! Экскур сан ты 
посетили живой уголок 
на свежем воздухе, в кото‑
ром их ожидали белый 

и рыжий лис, енот, ежики 
и овеч ки и, конечно, главные 
красавцы — олени. Вся экс‑
курсия прошла с опытным 
гидом.

На следующий день еще 
одна группа отправилась 
в Парк чудес «Галилео». Это 
огромный интерактивный 

музей с чудесными меха‑
низмами, удивительными 
иллюзиями и захватываю‑
щими лабиринтами. 
Посещение Парка чудес по‑
дарило яркую палитру эмо‑
ций нашим заводчанам — 
от удивления до восторга 
и, совершенно точно, никого 
не оставило равнодушным.

Всего в экскурсионных 
программах приняли уча‑
стие 135 человек.
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Действия члена Нефтегазстройпроф союза России Действия члена Нефтегазстройпроф союза России 
при осуществлении в отношении него мошеннических действий

Злоумышленники, ис-Злоумышленники, ис-
пользуя мессенджеры пользуя мессенджеры 
и представляясь руко-и представляясь руко-
водством Нефтегазводством Нефтегаз
строй проф союза России строй проф союза России 
и его структурных орга-и его структурных орга-
низаций или должност-низаций или должност-
ными лицами правоох-ными лицами правоох-
ранительных органов, ранительных органов, 
направляют в адрес ра-направляют в адрес ра-
ботников отрасли сооб-ботников отрасли сооб-
щения о необходимости щения о необходимости 
ответить на звонок ответить на звонок 
от сотрудников правоох-от сотрудников правоох-
ранительных или иных ранительных или иных 
федеральных органов федеральных органов 
власти.власти.

После чего на личный но‑После чего на личный но‑
мер работников поступа‑мер работников поступа‑
ют телефонные звонки, ют телефонные звонки, 
присылаются ссылки или присылаются ссылки или 
QR-коды для совершения QR-коды для совершения 
противоправных дей‑противоправных дей‑
ствий, в том числе направ‑ствий, в том числе направ‑
ленных на получение кон‑ленных на получение кон‑
фиденциальной информа‑фиденциальной информа‑
ции о деятельности ции о деятельности 
Проф союза или личных Проф союза или личных 
денежных средствах ра‑денежных средствах ра‑
ботников.ботников.

Для совершения мошен‑Для совершения мошен‑
нических действий злонических действий зло
умышленники производят умышленники производят 
подмену телефонных но‑подмену телефонных но‑
меров, в настойчивой фор‑меров, в настойчивой фор‑
ме требуют от работников ме требуют от работников 

ответить на поступающие ответить на поступающие 
телефонные звонки или телефонные звонки или 
сообщения, путем мани‑сообщения, путем мани‑
пулирования или запуги‑пулирования или запуги‑
вания злоумышленники вания злоумышленники 
от лица руководства от лица руководства 
Проф союза или сотрудни‑Проф союза или сотрудни‑
ков правоохранительных ков правоохранительных 
органов заставляют ра‑органов заставляют ра‑
ботников выполнять их ботников выполнять их 
указания.указания.

Также выявлены факты Также выявлены факты 
взлома личных аккаунтов взлома личных аккаунтов 
в мессенджерах работни‑в мессенджерах работни‑
ков отрасли и совершения ков отрасли и совершения 
противоправных действий противоправных действий 
с использованием украден‑с использованием украден‑
ного аккаунта.ного аккаунта.

Обращаем внимание Обращаем внимание 
на то, что схемы злона то, что схемы зло
умышленников могут ви‑умышленников могут ви‑
доизменяться.доизменяться.
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Чтобы не стать жертвой 
мошенников, необходимо:
	•�	 проявлять повышенную бди‑проявлять повышенную бди‑

тельность при получении пи‑тельность при получении пи‑
сем и звонков с неизвестных сем и звонков с неизвестных 
почтовых ящиков/номеров;почтовых ящиков/номеров;

	•�	 максимально быстро преры‑максимально быстро преры‑
вать подозрительные разго‑вать подозрительные разго‑
воры/чаты;воры/чаты;

	•�	 в настройках мессенджера в настройках мессенджера 
ограничить получение сооб‑ограничить получение сооб‑
щений от лиц не из списка щений от лиц не из списка 
сохраненных контактов;сохраненных контактов;

	•�	 руководителям не отдавать руководителям не отдавать 
распоряжения, а подчинен‑распоряжения, а подчинен‑
ным работникам не испол‑ным работникам не испол‑
нять распоряжения, полу‑нять распоряжения, полу‑
ченные посредством мессен‑ченные посредством мессен‑
джеров, в том числе джеров, в том числе 
полученных с «доверенных» полученных с «доверенных» 
аккаунтов.аккаунтов.
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совершенствование каналов 
коммуникации с членами  

Профсоюза

укрепление  
профсоюзного  

единства

повышение  
мотивации проф­

союзного членства

повышение 
жизненного 

уровня членов  
Профсоюза

увеличение  
численности членов 

Профсоюза

«Моя профсоюзная карта» — 
это выгодно и удобно
Подключаясь к Программе преференций 
Нефтегазстройпрофсоюза России, вы полу-
чаете уникальную возможность экономить, 
пользуясь услугами наших партнеров.

Для участия в программе необходимо только на‑
править заявку на выпуск карт для членов Проф
союза, состоящих на учете в вашей профсоюзной 
организации. Изготовление пластиковых карт, 
а также доставка — ​БЕСПЛАТНЫ!

Нас уже  

более  
600 000!

Подключайтесь!

По вопросам, связанным с уча‑
стием профсоюзных организа‑

ций в Программе преференций, 
вы можете обращаться к Сергею 

Лейканду, начальнику отдела 
организационно-профсоюзной 

работы аппарата 
Нефтегазстройпрофсоюза 

России,  
 +7 (915) 017–48–70,  

+7 (495) 938–77–88,  
leikand@rogwu.ru

По вопросам, связанным  
с привлечением партнеров 
и взаимодействию с ними, 

вы можете обращаться 
к Симону Газияну,  

руководителю проекта  
«Программа преференций  
«Моя проф  союзная карта»,  

 +7 (917) 551-82-60,  
+7 (495) 938–86–21, 

its@rogwu.ru

Моя профсоюзная  
карта

Новости структурных  
организацийНовости ПрофсоюзаГлавное
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Уважаемые участники программы «Моя проф  cоюзная карта»! Напоминаем о необходимости активации лич-
ных кабинетов на сайте программы https://card.rogwu.ru/login для получения преференций у партнеров.

ТОЛЬКО РЕГИСТРАЦИЯ  ТОЛЬКО РЕГИСТРАЦИЯ  
ЛИЧНОГО КАБИНЕТА ПОЗВОЛЯЕТ:ЛИЧНОГО КАБИНЕТА ПОЗВОЛЯЕТ:

1. 	 Получать спецпредложения и промокоды 
от партнеров программы, недоступные в общем 
доступе.

2. 	 Подключаться на выгодные тарифы мобильной 
связи и приобретать страховые продукты 
от партнеров программы в онлайн-режиме.

КАК АКТИВИРОВАТЬ КАРТУ:КАК АКТИВИРОВАТЬ КАРТУ:
1. 	 Для активации карты нажмите на кнопку 

«Личный кабинет», расположенную в правом 
верхнем углу, или пройдите по ссылке.

2. 	 В появившемся окне введите 16-значный номер 
карты в поле «Номер карты».

3. 	 В поле «Пароль» введите последние 4 цифры 
16-значного номера карты.

4. 	 Нажмите кнопку «Войти».
5. 	 Заполните анкету, введите «Новый пароль», 

который вы будете использовать в дальнейшем 
при входе в личный кабинет.

6. 	 Нажмите кнопку «Продолжить активацию».

7. 	 После нажатия на кнопку «Продолжить акти‑
вацию» на указанный вами в анкете адрес 
электронной почты придет письмо со ссыл‑
кой на страницу активации карты.

8. 	 После перехода по активационной ссылке вы 
окажетесь в личном кабинете, который пре‑
доставит доступ к самым интересным акци‑
ям и предложениям от партнеров програм‑
мы, приглашениям на закрытые мероприя‑
тия, розыгрышам подарков и т. д.

9. 	 Данные, указанные в анкете, имеют строго кон‑
фиденциальный характер и будут использованы 
только в целях реализации программы префе‑
ренций «Моя проф  cоюзная карта».

Обратите внимание на необ-
ходимость вашего согласия 
с Правилами Программы 
и на получение информаци-
онных рассылок.

•	Согласен на получение информационных e-mail-рассылок

•	Согласен на получение SMS-уведомлений

•	Согласен на передачу своих данных в рамках программы ЭПБ

•	Согласен с Правилами Программы ЭПБ
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Еще больше новостей о деятельности  
Нефтегазстройпрофсоюза России  

вы найдете на официальном сайте 
rogwu.ru

Дорогие друзья, коллеги!
Возможно, вы уже заметили, что наша 
«Ласточка» меняется. Мы очень хотим сделать 
ее более удобной, современной и интерактив-
ной. Поэтому не стесняйтесь, кликайте все, что 
кликается, и открывайте все, что открывается.

И конечно же, ждем от вас обратной связи: 
что получилось хорошо, какие изменения 
вам нравятся, а что, наоборот, только ме‑
шает восприятию. Все свои мысли и поже‑
лания присылайте нам по адресу 
nesterova@rogwu.ru

Переход на первую страницу  
с содержанием 

1

Переход к предыдущей странице2

Переход к началу рубрики3

Переход по ссылке4

Следующий номер «Ласточки» выйдет  
14 февраля 2025 года

Если сфотографировать QR-код 
смартфоном, можно перейти 
по указанной в нем ссылке 

5
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