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«Ежегодно посещаю 

технологические выставки 

«Сургут. Нефть и Газ» и не перестаю 

восхищаться достижениями наших 

специалистов. Это масштабное 

мероприятие стало отличной 

дискуссионной платформой, 

эффективным инструментом 

для определения, обсуждения 

и решения важнейших вопросов 

нефтегазовой отрасли.

На XXIX Международной выставке 
«Сургут. Нефть и Газ – 2024», которая про-
шла в Сургуте с 25 по 27 сентября 2024 года в 
спортивном комплексе «Энергетик», более 
120 компаний представили свои техноло-
гии. В выставочных павильонах демонстри-
ровались производственные ноу-хау из 
14 регионов России и четырёх зарубежных 
стран: новейшее оборудование, приборы 
и материалы в области геологоразведки, 
разработки и эксплуатации нефтегазовых 

месторождений. И, что очень важно, были 
представлены эффективные решения не 
только для повышения результатов произ-
водства, но и для создания комфортных и 
безопасных условий труда.

– Рады приветствовать представи-
телей компаний со всей страны на этой 

большой выставке, которая уже в 29-й 
раз проходит на территории Сургута. 
Здесь представлены также и наши родные 
организации – ПАО «Сургутнефтегаз», 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» и произ-
водственные компании, которые рабо-
тают в данной сфере и предлагают свои 
услуги, – подчеркнул заместитель главы 
Сургута Артём Кириленко. 
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Елена МЕЛИК-ШАХНАЗАРОВА

Фото

с сайта ФНПР

«25 сентября 2024 года на заседании 

Генерального совета Федерации 

независимых профсоюзов России 

было принято решение о созыве 

XIII (внеочередного) съезда 

Федерации независимых 

профсоюзов России 29 октября 

2024 года в Колонном зале 

Дома Союзов в Москве.

На предстоящем съезде планируется 
внести изменения в устав ФНПР.

– Современная действительность предъ-
являет новые вызовы профсоюзному движе-
нию, вынуждая нас адекватно реагировать 
на происходящие изменения. Для того чтобы 
наиболее эффективно выполнять свои функ-
ции в современных условиях, российские 
профсоюзы должны постоянно развивать-
ся, совершенствовать свою деятельность и 
организационную структуру. Сегодня необ-
ходимо переформатировать систему управ-
ления ФНПР, внеся для этого изменения в 
устав ФНПР, и принять ряд организационных 
решений в целях дальнейшего укрепления 

федерации. Предлагается вместо должно-
сти председателя ввести посты президента 
и генерального секретаря. Их полномочия и 
зоны ответственности будут изложены в про-
екте устава, – отметил в своем выступлении 
председатель ФНПР Михаил Шмаков. 

Генеральный совет установил член-
ским организациям ФНПР норму предста-
вительства на XIII (внеочередной) съезд 
ФНПР – один делегат от 100 тыс. членов 

профсоюзов, с учётом численности по дан-
ным статистической отчётности на 1 января 
2024 года. Также членским организациям 
ФНПР с численностью менее установлен-
ной нормы представительства дано право 
избрать на съезд по одному делегату. Всего 
на съезд предполагается избрать 343 деле-
гата. Члены Генсовета ФНПР утвердили со-
став рабочей группы по подготовке проекта 
изменений в устав ФНПР.
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 ОРИЕНТИРЫ  ОФИЦИАЛЬНО

 ВАЖНОЕ СОБЫТИЕ

ГЕНСОВЕТОМ УЧРЕЖДЕНА медаль 
ФНПР «За верность идеалам профсоюзов» 
III, II, I степеней для награждения профсо-
юзных работников и активистов за суще-
ственный личный вклад в развитие и укре-
пление профсоюзного движения России.

Медалью ФНПР «За верность идеа-
лам профсоюзов» III степени награждают-
ся проф союзные работники и активисты, 
проработавшие в профсоюзных органах 
не менее 20 лет и награждённые ранее на-
грудным знаком ФНПР «За заслуги перед 
профдвижением России». Медалью ФНПР 
II степени – профсоюзные работники и ак-
тивисты, проработавшие в профсоюзных 
органах не менее 25 лет и награждённые 
ранее медалью ФНПР III степени. Медаль 
ФНПР I степени вручается профсоюзным ра-
ботникам и активистам, проработавшим в 
профсоюзных органах не менее 30 лет и на-
граждённым ранее медалью ФНПР «За вер-
ность идеалам профсоюзов» II степени.

ПРОДЛЁН ПРИЁМ ЗАЯВОК до 1 дека-
бря 2024 года на премию ФНПР «Мягкая 
сила». Она учреждена постоянной комис-
сией Генсовета ФНПР по защите социально-
экономических прав трудящихся женщин. 
Соорганизаторами выступают АНО «Инсти-
тут трудовых отношений и гражданского об-
щества» и центральная профсоюзная газета 
«Солидарность». 

Подать заявку можно на официаль-
ном сайте постоянной комиссии Генсовета 
ФНПР по защите социально-экономиче-
ских прав трудящихся женщин. 

До 100 лучших номинантов премии по-
лучат приглашение на Всероссийский форум 
трудящихся женщин. Лауреатов определит 
жюри. Церемония награждения состоит-
ся на Всероссийском форуме трудящихся 
женщин. Принять участие в нём смогут не 
только лучшие номинанты премии, но и вы-
борные руководители, представители проф-
 союзных женсоветов (женских комиссий) 
и штатные специалисты, отвечающие за ра-
боту по защите социально-экономических 
прав женщин в профсоюзных организаци-
ях, входящих в ФНПР или сотрудничающих 
с федерацией по соглашению. Подробная 
информация о форуме размещена на сайте 
www.gender.fnpr.ru. 

ОБСУЖДЕНЫ ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫЕ 

итоги деятельности в 2024 году Совета по 
профквалификациям в нефтегазовом ком-
плексе. В заседании принял участие пред-
седатель Нефтегазстройпрофсоюза России 
Александр Корчагин. С начала года утверж-
дено три новых профессиональных стан-
дарта. Всего на данный момент действует 
88 профстандартов, которые охватывают 
95% работников. Проведена независимая 
оценка квалификации на соответствие тре-
бованиям профессиональных стандартов 
1 893 работников нефтегазового комплек-
са, из которых 65% соискателей успешно 
справились с экзаменом. 

ОСЕНЬ. СЪЕЗД. ПЕРЕМЕНЫ

ЭТОЙ ВЫСТАВКИ КРАСКИ!

СТУДЕНТЫ 
И ПРАЗДНИК
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ВО БЛАГО 
РАБОТНИКОВ 
И ИХ ДЕТЕЙ
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«Он отметил, что в выставке 

принимают участие также 

представители малого и среднего 

бизнеса. Администрация города 

со своей стороны сопровождает 

и поддерживает производственные 

и инновационные проекты наших 

предпри ни мателей.

Например, в прошлом году была анон-
сирована специальная финансовая под-
держка производственных компаний для 
развития различных проектов, а в этом 
стартовала новая форма поддержки для 
проектов инновационных. Среди сургут-
ских предпринимателей традиционно 
можно отметить тех, кто производит обо-
рудование в сфере гидроразрыва пласта, 
мульчеры и насосное оборудование.

Генеральный директор АО «Окружной 
выставочный центр «Югорские контракты» 
Альфия Павкина отметила, что сегодня на 
российском рынке лидируют производи-
тели отечественных разработок. И сейчас 
мы видим, что российский производитель 
может достойно себя представлять. Участ-
ников с каждым годом становится больше. 
И это важно.

Старт выставке был дан. На состоявшейся 
генеральной закупочной сессии она прохо-
дила в русле обсуждения перспектив сотруд-
ничества между продавцами и покупателя-
ми, налаживания контактов, обмена опытом. 

Высоко оценил проходившую выставку 
генеральный директор Союза нефтегазо-
промышленников России Сергей Черных. 

Он подчеркнул, что союз поддерживает по-
добные мероприятия, особенно если они 
проводятся в регионах. Это наглядно пока-
зывает, что не в одной Москве кипит нефтя-
ная жизнь. То, что компании приезжают в те 
места, где их оборудование должно рабо-
тать, лишний раз подчёркивает их заинтере-
сованность в отрасли. И заинтересованность 
отрасли в той продукции, которую произ-
водители стремятся показывать. Упорство, 
трудолюбие и стремление к достижению 
поставленных целей, которые свойственны 
жителям автономного округа, вызывают 
глубокую гордость и уважение. Сургут по 
праву считается нефтяной столицей России. 
Даже в тяжелейшие 90-е годы именно Югра 
считалась наиболее стабильным регионом.

В отрасли назрели актуальные вопро-
сы, решить которые наиболее эффективно 
можно только сообща.

Сергей Черных поставил в пример 
ПАО «Сургутнефтегаз», при поддержке ко-
торого организовано проведение выставки.

– Именно эта компания одна из немно-
гих ещё в начале нулевых годов начинала за-
ниматься вопросами импорто замещения, 
что сегодня особенно актуально. Уверен, 
что выставка станет прекрасной площад-
кой для взаимодействия, обмена опытом 
и выстраивания взаимосвязей в различных 
сферах, – подчеркнул он.

После осмотра выставочных экспо-
зиций и подписания соглашения о со-
трудничестве Союза ТПП ХМАО-Югры 

и АО «Альфа Банк», на второй день вы-
ставки состоялась пленарная сессия, со-
стоявшая из двух блоков. Первый касался 
трудноизвлекаемости запасов нефти и газа 
в современных реалиях, а второй – им-
портозамещения в нефтегазовом сервисе. 
Были обсуждены отечественные инноваци-
онные решения и технологии.

Третий, завершающий день прошёл 
под эгидой Дня молодёжи и российских 
производителей. На «ярмарке вакансий» 
молодые специалисты, студенты и учащи-
еся 9–11 классов могли лично пообщать -
ся с представителями компаний-работо-
дателей, образовательных учреждений 
ХМАО-Югры и Сургутского центра занято-
сти, которые предложили свои возможно-
сти для трудоустройства молодёжи, плани-
рования обучения и карьеры.

Сегодня проект выставки стал неотъ-
емлемой частью деловой жизни Сургута и 
Югры, полезной и эффективной платфор-
мой для обмена идеями, получения све-
жей информации по ключевым вопросам 
нефтегазовой промышленности, местом 
встречи поставщиков, производителей и 
молодёжи.

СПРАВКА

Организаторами выставки 

«Сургут. Нефть и Газ – 2024» 

выступили АО «Окружной 

выставочный центр 

«Югорские контракты» 

при поддержке правительства 

ХМАО-Югры, администрации 

Сургута, администрации 

Сургутского района, 

ПАО «Сургутнефтегаз» 

и Союза Торгово-промышленной 

палаты ХМАО-Югры.

Подготовил

Владимир РОГАЩУК

«2 октября 2024 года в России 

отмечали День среднего 

профессионального образования. 

Указ был подписан президентом 

Российской Федерации 

Владимиром Путиным в 2022 году, 

а дату выбрали ещё советскую: 

2 октября 1940 года президиум 

Верховного Совета издал 

распоряжение «О государственных 

трудовых резервах».

Так была запущена программа обуче-
ния девушек и юношей профессиональным 
навыкам в сочетании с предметами, даю-
щими общее среднее образование.

Свой праздник отметил с участием чле-
нов профсоюзной организации коллектив 
Института нефти и технологий (филиал) 
ФГБОУ ВО «ЮГУ». С этим важным событи-
ем студентов, преподавательский состав, 
сотрудников поздравил директор Николай 
Кудрявцев.

В рамках праздника в стенах института 
проведена литературная гостиная «Вокруг 
света за 60 минут». Здесь учащиеся вуза, 

переодетые в костюмы русских поэтов, пи-
сателей и политических вождей, пили чай 
с заморскими специями, читали стихи, об-
суждали исторические события, обмени-
вались творческими номерами, знакомя 
таким образом своих сокурсников с мно-
гообразием культуры и традиций России. 

Для гостей мастерской «Переработ-
ка нефти и газа» – студентов двух групп – 
была проведена ознакомительная экскур-
сия с показом основного оборудования. 
Во время общения ребята продемонстри-
ровали свои знания. А самые активные из 
них получили памятные призы.

В Городском парке культуры и отды-
ха прошли спортивные эстафеты с участи-
ем студентов. Солнечная осенняя погода 

подарила состязаниям красочность и от-
личное настроение. Все участники эстафеты 
были награждены сувенирной продукцией.

Конкурс профессионального мастер-
ства «Лучший по профессии» по специаль-
ности «техническое обслуживание и ремонт 
двигателей, систем и агрегатов автомо-
билей» добавил технического колорита в 
праздник студентов. Здесь был проведён 
практикум по разборке-сборке двигате-
ля, замене масла в картере двигателя с по-
мощью виртуальных очков. Все участники 
показали хорошие умения и знания в про-
фессиональной подготовке. А завершился 
парад мероприятий литературно-музыкаль-
ным выступлением студентов «Моя профес-
сия сегодня и завтра» и квестом «Нефтяник».

СТУДЕНТЫ И ПРАЗДНИК

ПОДГОТОВКА КАДРОВ

 ВАЖНОЕ СОБЫТИЕ

ЭТОЙ ВЫСТАВКИ КРАСКИ!

Обмен опытом в выставочных павильонахОбмен опытом в выставочных павильонах

Молодёжь - активная участница выставкиМолодёжь - активная участница выставки Демонстрация  техникиДемонстрация  техники
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Подготовил

Виктор МИХАЛЕВ

О СВЕРХУРОЧНЫХ РАБОТАХ

Вступили в силу изменения в тру-

довом законодательстве, которые кон-

кретизируют порядок оплаты сверх-

урочной работы. С 1 сентября 2024 года 

норма устанавливает, что расчёт будет 

происходить с учётом компенсацион-

ных и стимулирующих выплат.

Первые два часа сверхурочной работы 
оплачиваются не менее чем в полуторном 
размере, а последующие часы – не менее 
чем в двойном размере.

Норма учитывает различные системы 
оплаты труда, используемые работодате-
лями: тарифные ставка или оклад, беста-
рифная, сдельная и другие. По желанию 
работника сверхурочная работа вместо 
повышенной оплаты может компенсиро-
ваться предоставлением дополнительного 
времени отдыха. Напомним, что продол-
жительность сверхурочной работы не мо-
жет превышать 4 часов в течение двух дней 
подряд и суммарно 120 часов – за год.

Нормативная продолжительность ра-
бочего времени, согласно действующему 
законодательству, не может превышать 
40 часов в неделю.

ОБ ОСВОБОЖДЕНИИ ОТ НАЛОГА

Федеральная налоговая служба 

разъяснила 19 сентября 2024 года во-

просы предоставления льготы, осво-

бождающей от налога на имущество 

участников СВО и членов их семей.

По поручению президента РФ лица, 
принимающие (принимавшие) участие в 
специальной военной операции, и члены 
их семей освобождены от уплаты налога на 
имущество физических лиц.

К категориям, имеющим право на 
льготу, в частности, отнесены участники 
СВО: проходящие службу в войсках на-
циональной гвардии РФ и имеющие спе-
циальные звания полиции; граждане, 

заключившие контракт о пребывании в 
добровольческом формировании (о до-
бровольном содействии в выполнении за-
дач, возложенных на Вооруженные Силы 
РФ или войска национальной гвардии 
РФ) либо заключившие контракт (имею-
щие иные правоотношения) с организа-
циями, содействующими выполнению за-
дач, возложенных на Вооруженные Силы 
РФ; лица, выполняющие (выполнявшие) 

возложенные на них задачи на террито-
риях Украины, Донецкой и Луганской на-
родных республик, Запорожской и Хер-
сонской областей в период проведения 
СВО: сотрудники СК России, федеральной 
противопожарной службы Государствен-
ной противопожарной службы, уголов-
но-исполнительной системы РФ, органов 
принудительного исполнения РФ, про-
курорские работники; лица, проходящие 
службу в войсках национальной гвардии 
РФ и имеющие специальные звания поли-
ции, сотрудники органов внутренних дел 

РФ, выполняющие (выполнявшие) задачи 
по оказанию содействия органам феде-
ральной службы безопасности на участ-
ках, примыкающих к районам проведения 
СВО; члены семей вышеуказанных лиц.

Льгота предоставляется налоговым ор-
ганом по месту нахождения недвижимого 
имущества: в размере подлежащего уплате 
налога в отношении объекта налогообло-
жения, находящегося в собственности на-
логоплательщика и не используемого им 
в предпринимательской деятельности; для 
одного объекта налогообложения каждого 
вида: квартиры, её части или комнаты, жи-
лого дома или его части, помещения или 
сооружения, указанных в пп. 14 п. 1 ст. 407 
НК РФ, хозпостройки, указанной в пп. 15 
п. 1 ст. 407 НК РФ, гаража или машино-ме-
ста. Для предоставления льготы периодом 
участия в СВО признаётся весь налоговый 
период, в течение которого лицо выпол-
няло поставленные задачи, независимо от 
срока такого участия в течение календар-
ного года.

Льгота не предоставляется в отноше-
нии объектов, указанных в пп. 2 п. 2 ст. 406 
НК РФ. В их числе – торгово-офисные зда-
ния и помещения, включённые в перечень, 
определяемый в соответствии с п. 7 ст. 378.2 
НК РФ, а также объекты, кадастровая стои-
мость которых превышает 300 млн руб.

Льгота применяется за налоговые пе-
риоды начиная с 2022 года. Для её предо-
ставления заинтересованное лицо может 
обратиться в налоговый орган через лич-
ный кабинет на сайте ФНС России, в МФЦ, 
по почте, иным способом, представив заяв-
ление по утверждённой форме.

Проактивно (без заявления) льгота 
может применяться при расчёте налога на 
основании сведений, полученных налого-
выми органами от органов или иных лиц, 
уполномоченных федеральными органа-
ми исполнительной власти, федераль-
ными государственными органами, где 
предусмотрена военная служба и прирав-
ненная к ней.

Если в налоговом уведомлении за 
2023 год льгота не учтена (в том числе в связи 
с тем, что налоговый орган ранее не получил 
данные в рамках межведомственного взаи-
модействия), налогоплательщик, имеющий 
право на льготу, в любое время может напра-
вить в налоговый орган заявление о льготе. 
О результатах рассмотрения, в том числе с 
проведением перерасчёта налога, он будет 
информирован налоговым органом.

Разъяснения по вопросам применения 
льготы направлены письмом ФНС России 
от 04.09.2024 № БС-4-21/10112.

О ЕЖЕГОДНОЙ СЕМЕЙНОЙ ВЫПЛАТЕ

Согласно Федеральному закону от 

13 июля 2024 г. №179-ФЗ «О ежегодной 

семейной выплате гражданам Россий-

ской Федерации, имеющим двух и бо-

лее детей», в России с 1 января 2026 года 

вводится ежегодная семейная налого-

вая выплата. 

Семейная налоговая выплата предо-
ставляется, если размер среднедушевого 
дохода семьи не превышает 1,5-кратную 
величину регионального прожиточного 
минимума. Выплату получит каждый из 
родителей (усыновителей, опекунов, по-
печителей) детей в возрасте до 18 лет и 
детей до 23 лет, обучающихся по очной 
форме (за исключением обучающихся по 
дополнительным образовательным про-
граммам). При этом не должно быть задол-
женности по алиментам. При определении 
права на выплату учитывается движимое и 
недвижимое имущество семьи. 

Выплата производится в размере раз-
ницы между суммой расчётного исчис-
ленного НДФЛ за предыдущий год и сум-
мой налога, рассчитанного по ставке 6%. 
При этом расчётным исчисленным налогом 
признаётся сумма НДФЛ без вычетов. 

Выплату будет назначать территори-
альный орган СФР. Заявление можно по-
дать с 1 июня до 1 октября года, следующе-
го за тем, в котором исчислен НДФЛ, через 
портал «Госуслуги», МФЦ или лично.

Источник:

сайт Нефтегазстройпрофсоюза России

«С 30 сентября по 4 октября 

2024 года в Москве прошли 

семинары для правовых и 

технических инспекторов труда 

профсоюза, которые собрали 

более 100 участников.

В рамках общей части занятий пред-
седатель профсоюза Александр Корчагин 
проинформировал участников о текущей 
деятельности Нефтегазстройпрофсоюза 
России на современном этапе и стоящих 
перед ним задачах, а Екатерина Кузнецова, 
руководитель Управления внешних комму-
никаций Национальной ассоциации охра-
ны труда «НАОТ», представила слушателям 
свой доклад «Основные изменения в тру-
довом законодательстве».

Основная часть работы участников се-
минаров прошла на отдельных для каждого 
направления площадках. Предложенные те-
матики лекционного курса затрагивали фак-
тически все актуальные на сегодняшний день 
для профсоюзных работников вопросы, ре-
шение которых призвано обеспечить эффек-
тивный процесс функционирования данных 
направлений структурных организаций.

В рамках семинара для правовых ра-
ботников Нефтегазстройпрофсоюза Рос-
сии его участники рассмотрели вопросы, 

связанные с изменениями, произошедши-
ми в трудовом законодательстве и прак-
тике его применения, а также тенденция-
ми его дальнейшего развития. В процессе 
обучения были также изучены нюансы ве-
дения переговоров с разными категориями 
оппонентов.

Программа занятий для технических 
(главных технических) инспекторов труда 
Нефтегазстройпрофсоюза России вклю-
чала в себя ряд тренингов, призванных 
изучить приёмы вовлечения, мотивации и 
стимулирования работников для обеспе-
чения безопасности на рабочих местах, 

на примере практического опыта пред-
приятий. В формате тренировок и симуля-
ций со слушателями был отработан поэ-
тапный план реагирования на инциденты, 
в частности, защиты производственных 
площадок от аварий и других опасных 
явлений.

РАССМОТРЕЛИ АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ

ВО БЛАГО РАБОТНИКОВ И ИХ ДЕТЕЙ

 СЕМИНАР

 ПРАВОВОЙ ПРАКТИКУМ

А. Корчагин с участниками семинаровА. Корчагин с участниками семинаров
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Пресс-центр

администрации Сургута

Фото

из архива пресс-центра

«26 сентября 2024 года 

в г. Ханты-Мансийске 

прошёл конкурс 

работников организаций 

Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры 

«Оказание первой помощи 

пострадавшим на производстве». 

За победу соревновались 

22 участника, победители 

муниципальных этапов.

Участникам конкурса предстояло вы-
полнить три конкурсных задания: тестиро-
вание на знание теоретических вопросов 
оказания первой помощи, выполнение 
практической задачи «Сердечно-лёгочная 
реанимация» и решение ситуационной за-
дачи «Остановка артериального кровоте-
чения и наложение повязки на рану».

Сургут представляли сразу четыре 
конкурсанта – это победители городско-
го этапа конкурса «Оказание первой по-
мощи пострадавшим на производстве – 
2024», который прошёл в Сургуте весной 
этого года: Нина Сарафанова, инженер 

по промышленной безопасности I категории 
треста «Сургутнефтеспецстрой» публичного 
акционерного общества «Сургутнефтегаз»; 
Диана Шемет, специалист по охране труда 
II категории акционерного общества «Газ-
пром энергосбыт Тюмень»; Виктор Попенко, 
преподаватель-организатор основ безопас-
ности жизнедеятельности муниципального 
бюджетного образовательного учреждения 
«Лицей №3»; Дмитрий Юшкевич, специ-
алист II категории филиала акционерного 
общества «Россети Тюмень» Сургутские 

электрические сети. Все сургутяне достой-
но представили город и свои организа-
ции, продемонстрировав глубокие знания, 
прочные навыки и высокое мастерство в 
вопросах оказания первой помощи постра-
давшим.

А в подтверждение профессионально-
го мастерства наших участников сразу два 
призовых места на региональном этапе до-
стались сургутянам. Первое место присуж-
дено Дмитрию Юшкевичу, а второе место – 
Нине Сарафановой.

Источник:

пресс-служба 

Государственной думы РФ

«Рабочая неделя с 28 октября 

по 2 ноября 2024 года будет 

шестидневной. Уточняется, 

что такое решение принято 

из-за переноса выходного дня 

с субботы на 30 апреля – это нужно, 

чтобы создать непрерывные 

выходные с 28 апреля по 1 мая.

При этом рабочий день в субботу будет 
сокращённым. Россияне из-за празднова-
ния Дня народного единства всё равно бу-
дут отдыхать два дня подряд – в воскресе-
нье, 3 ноября, и понедельник, 4 ноября.

Ранее министр труда и социальной 
защиты РФ Антон Котяков заявил, что в 
2024 году в ведомстве постарались учесть 

желание людей отдохнуть подольше в 
тёплое время года, поэтому увеличили 
празднование Первомая. Люди отдыхали с 
28 апреля по 1 мая: два выходных дня доба-
вились за счёт 27 апреля и 2 ноября, поза-
имствованного у Дня народного единства. 
Антон Котяков подчеркнул, что министер-
ство постаралось сохранить баланс между 
новогодними и майскими праздниками.

До этого президент России Владимир 
Путин подписал закон, который уточняет 
систему оплаты неиспользованных отгулов 
работника при увольнении. По новым нор-
мам, сумма компенсации составит разницу 
между тем, сколько полагалось за работу 
в выходной или праздник, и тем, сколь-
ко было фактически выплачено. Поми-
 мо этого, предусматривается возможность 
присоединить неиспользованный отгул 
к основному отпуску. Закон вступит в силу 
с 1 марта 2025 года.

Владимир РОГАЩУК

«Людмила Пингина, оператор 

по добыче нефти и газа цеха 

добычи нефти и газа №1 

НГДУ «Фёдоровскнефть» 

ПАО «Сургутнефтегаз», стала 

победителем смотра-конкурса 

«Лучший уполномоченный 

по охране труда ФНПР» 

в 2022–2023 годах.

Ей присуждено второе место в классе 
Общероссийского классификатора видов 
экономической деятельности раздела «До-
быча нефти и природного газа».

Награждение победителей и участ-
ников смотра-конкурса с вручением удо-
стоверений, нагрудных знаков, дипломов 
и памятных подарков будет проведено в 
рамках международного форума и 28-й 
специализированной выставки «Безопас-
ность и охрана труда – 2024» с 3 по 6 де-
кабря 2024 года в Москве. Занявшим пер-
вые места будут вручены нагрудные знаки 
«Лучший уполномоченный по охране тру да 
ФНПР».

В смотре-конкурсе приняли участие 
13 общероссийских, межрегиональных проф-
союзов и одно территориальное объеди-
нение организаций профсоюзов, которые 
представили документацию на 71 участника.

Места присуждались по следующим 
показателям: количество нарушений, вы-
явленных на основании проведённых 
уполномоченными проверок; внесённых 
и реализованных предложений по охране 
и улучшению условий труда; участие в со-
вместных проверках со службами охраны 
труда, органами общественного и государ-
ственного надзора и контроля; другим.

 ПАМЯТНЫЕ ДАТЫ

Подготовил

Владимир СТОЛИНОВ

8 ноября 1994 года. 30 лет назад 
принято решение назвать одну из улиц 
Сургута именем Григория Михайловича 
Кукуевицкого, почётного нефтяника СССР, 
заслуженного работника нефтяной и газо-
вой промышленности Российской Федера-
ции, заместителя генерального директора 
Сургутнефтегаза по капитальному строи-
тельству (1977–1994 гг.).

11 ноября 1939 года. 85 лет Альбине 
Алексеевне Цыкиной, председателю Сур-
гутской районной организации Нефтегаз-
стройпрофсоюза России с 1995 по 2013 год. 
Награждена медалями за активную профсо-
юзную деятельность, знаками «За заслуги 
перед округом», «За заслуги перед городом 
Сургутом» (2009). Ей присвоено звание «По-
чётный работник топливно-энергетического 
комплекса». Имя А.А. Цыкиной занесено в 
Книгу Почёта г. Сургута (2010). 

17 ноября 1964 года. 60 лет назад на 
основании Приказа Министерства речного 
флота РСФСР №163 от 17 ноября 1964 года 
на базе местной пристани организован Сур-
гутский речной порт.

19 ноября 1984 года. 40 лет назад

образовано городское поселение Фё-
доровский – второй по величине насе-
лённый пункт Сургутского района. Своим 
появлением посёлок обязан уникальному 
месторождению нефти и газа, открытому 
в 1971 году и названному в честь главного 
геофизика Сургутской нефтеразведочной 
экспедиции Виктора Петровича Федорова.

20 ноября 1939 года. 85 лет Галине 
Владимировне Кондряковой, заслуженно-
му деятелю культуры Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры (2009), члену 
Союза журналистов России, ветерану сур-
гутской журналистики, краеведу, автору 
книг о Сургутском районе. 

20 ноября 1934 года. 90 лет со дня 
рождения Михаила Михайловича Конева 
(1934–2001), комсомольского и партийного 
работника. По инициативе областного фон-
да им. Муравленко в Сургуте на стене дома, 
где жил М.М. Конев, установлена мемори-
альная доска.

21 ноября 1964 года. 60 лет назад

организован концертный оркестр духовых 
инструментов «Сургут Экспресс-Бэнд». Ор-
ганизатор и первый руководитель – Виктор 
Максимович Вьюшков. С 1978 года худо-
жественным руководителем и дирижером 
был Валерий Андриянович Санин; дирижёр 
оркестра с 2002 года – Татьяна Валерьевна 
Санина. До 1995 года оркестр был самоде-
ятельным коллективом, позднее начал со-
трудничество с дирижёрами России и мира. 
Коллектив действует на базе Сургутской фи-
лармонии.

22 ноября 1934 года. 90 лет Николаю 
Петровичу Захарченко, первому генераль-
ному директору ПО «Сургутнефтегаз», лау-
реату премии Совета Министров СССР, за-
служенному работнику нефтяной и газовой 
промышленности Российской Федерации 
(1992). Кавалер орденов Трудового Красно-
го Знамени, «Знак Почёта», ордена Дружбы 
(1997); награждён знаками «За заслуги перед 
округом» (2004), «За заслуги перед городом 
Сургутом» (2007). Имя Н.П. Захарченко зане-
сено в Книгу Почёта города Сургута (2009).

24 ноября 1969 года. 55 лет назад

открыт дом культуры «Строитель» треста 
«Сургутгазстрой». 

НОЯБРЬ
 ОХРАНА ТРУДА

ЗА НАГРАДОЙ – 
В МОСКВУ

ЧУДЕСНОГО ОТДЫХА!

СУРГУТЯНЕ – ЛУЧШИЕ

Победители регионального этапа конкурсаПобедители регионального этапа конкурса


