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Уважаемые коллеги, друзья!

Для каждого из нас День защитника 
Отечества — это праздник, который напол-
нен огромным уважением и благодарно-
стью к тем, кто во все времена стоял и сто-
ит ныне на страже безопасности и незави-
симости нашей Родины.

Нам есть чем гордиться. В каждом доме, 
в каждой семье, в каждом коллективе се-
годня мы отдаем дань уважения тем, кто 
защищал нашу страну. Прежде всего — ве-
теранам Великой Отечественной вой ны, 
участникам боевых действий в «горячих 
точках» и всем тем, кто отдает годы своей 
жизни делу служения Родине в рядах 
Вооруженных сил. Мы благодарим бой-
цов — участников специальной военной 
операции за надежную защиту интересов 
российского государства. Это настоящие 
герои нашего времени.

23 февраля — особенный день для всех 
работников нефтегазовой отрасли, чьими 
жизненными принципами являются поня-
тия достоинство, честь, совесть, ответ-
ственность. Ваша преданность делу как 
никогда важна для обеспечения энергети-
ческой и экономической стабильности 
России: с честью выполняется общая зада-
ча, которая заключается в обеспечении на-
дежной защиты трудовых интересов каж-
дого члена Профсоюза.

Желаю вам, коллеги, ежедневно чувство-
вать в себе энергию для новых достижений. 
Пусть ваше трудолюбие всегда будет 
не только достойно вознаграждено, 
но и приносит душевное удовлетворение. 
Берегите себя и своих близких, будьте здо-
ровы и счастливы!

Александр Корчагин, 
Председатель 
Нефтегазстройпрофсоюза России
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Уважаемые ветераны,  
коллеги, дорогие друзья!

Ежегодно 23 февраля в России отмечается 
день воинской славы — День защитника 
Отечества. Он был установлен 
Федеральным законом «О днях воинской 
славы (победных днях) России» в 1995 году.

И в этот день мы вспоминаем славные 
страницы истории нашего Отечества, кото-
рые неразрывно связаны с Вооруженными 
силами, которые были созданы после рево-
люции 1917 года и назывались Рабоче-
Крестьянская Красная Армия (РККА). 
Вооруженные силы молодого советского го-
сударства победили в Гражданской вой не 
и заставили уйти с оккупированной терри-
тории России интервентов.

После окончания Гражданской вой ны 
кад ровая Красная армия пережила ряд со-
кращений и реформирований — в 1939 году 
в СССР был принят закон о всеобщей воин-
ской обязанности, а в результате индустри-
ализации советское государство получило 
возможность уже к 1938 году построить со-
временную кад ровую армию, не уступаю-
щую по технической оснащенности воору-
женным силам ведущих стран.

К началу Второй мировой вой ны 
Красная армия имела боевой опыт, полу-

ченный в ходе Советско- финляндской вой
ны 1939–1940 годов, столкновений с армией 
Китая в 1929 году на Китайско- Восточной 
железной дороге, вой сками Японии на озе-
ре Хасан в 1938 году и на реке Халхин- Гол 
в 1939 году. Главным испытанием для 
Красной армии стали 1418 дней Великой 
Отечественной вой ны, которая стала важ-
нейшей частью Второй мировой вой ны 
1939–1945 годов.

С 1946 года РККА стала называться 
Совет ской армией. В 1950‑х годах 
Вооруженные силы СССР были оснащены 
ракетно- ядерным оружием и другими но-
вейшими видами военной техники. 
Важное значение имело достижение в кон-
це 1960‑х — начале 1970‑х годов военно-
стратегического паритета между СССР 
и США, Организацией Варшавского догово-
ра и НАТО.

После распада Советского Союза указом 
Президента России № 446 от 7 мая 
1992 года были созданы Вооруженные силы 
Российской Федерации.

С праздником всех нас, дорогие друзья! 
Здоровья, любви близких, мирного неба над 
головой!

Владимир Бабкин,  
Председатель Совета 
общественной организации 
ветеранов Нефтегазстройпроф­
союза России
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Нефтегазстройпрофсоюз России 
присоединился к Патриотической 
акции ФНПР
22 февраля Президиум Профсоюза принял 
решение о поддержке Патриотической ак-
ции ФНПР «Профсоюзы России — Zа СВОих».

При этом коллегиальный исполни-
тельный орган Профсоюза подчеркнул, 
что с момента начала специальной воен-
ной операции члены Профсоюза и все его 
структурные организации активно уча-
ствуют в реализации комплекса мер 
по поддержке участников СВО и членов 
их семей, беженцев и жителей новых ре-

гионов Российской Федерации: от сбора 
добровольных пожертвований до взаи-
модействия с благотворительными фон-
дами.

Члены Президиума Профсоюза приняли 
решение продолжить широкую деятель-
ность по поддержке указанных мер и, ос-
новываясь на постановлении Генерального 
Совета ФНПР от 17 января 2024 года № 16–4, 
предложили различные варианты в каче-
стве возможных форм участия в акции.

Более подробная информация — в Пос
танов лении Президиума № 17–01/З‑01 
от 22 февраля 2024 года.

Моя профсоюзная  
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Информативная встреча

Недавно в Доме Союзов состо­
ялся семинар для профактива 
Томской территориальной ор­
ганизации Нефтегазстрой­
проф союза России. Спикер 
мероприятия — начальник от­
дела организационно-проф­
союзной работы аппарата 
Проф союза Сергей Лейканд.

В начале семинара с при-
ветственным словом вы-
ступил председатель 
Томской территориальной 
организации Нефте
газстрой проф союза России 
Алексей Яманаев. Сергей 
Лейканд рассказал о на-
правлениях деятельности 
Проф союза, отраслевом со-
глашении, молодежной по-

литике. В числе молодеж-
ных мероприятий — про-
ект «Подари идею», 
«Проф союзная молодеж-
ная дискуссионная пло-
щадка», интеллектуальная 
игра «Игры разума», про-
ект «Проф союзная пятер-
ка», конкурс к Первому 
мая по созданию проф
союзных комиксов на тему 
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Первомая с использованием нейросетей 
и многие другие.

Второй лекционной темой на семинаре 
стала «Мотивация проф союзного членства». 
По мнению Сергея Лейканда, зачастую при-
чиной вступления в Проф союз является 
«потребительский мотив» (ради поощре-
ний — материальной помощи, компенсации 
стоимости путевок на отдых для детей 
и др.). Но не стоит делать на этом мотиве 
главный акцент, ведь если человек переста-
нет получать матпомощь, то выйдет 

из проф союза. Потому необходимо форми-
ровать осознанное членство. Например, че-
рез мотив «солидарности», где люди пони-
мают, что только вместе, сплоченной ко-
мандой, можно добиться определенного 
результата. В конце лекции была рассмо-
трена тема о причинах выхода из проф
союза. Это, например, недоверие к проф
союзам как институту гражданского обще-
ства, нежелание платить проф союзные 
взносы, понимание, что колдоговор распро-
страняется на всех работников, а не только 
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на членов проф союза, плохая подготовка 
и проведение проф союзных мероприятий, 
недоверие к профлидеру.

После лекционной части участники ис-
пытали свои знания в игре «Вступай 
в Проф союз!», знакомящей участников 
с принципами работы проф союзных орга-
низаций и демонстрирующей преимуще-
ства проф союзного членства.

— Хотелось бы поблагодарить организа-
торов обучения и спикера Сергея 
Лейканда. Обучение прошло очень инте-
ресно и плодотворно, а главное, оно было 

«живым». Для меня основной мыслью се-
минара стало то, что самое важное — это 
общение с людьми напрямую, вживую. 
Также хочется отметить игру в конце ме-
роприятия, я была очень рада поучаство-
вать в этом занимательном процессе, — по-
делилась своими впечатлениями эксперт 
направления главного метролога, предсе-
датель цехового комитета 
ООО «Томскнефтехим» Елена Турлакова.

Текст: Ольга Николаева
Фото автора
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Вы просили — 
мы организовали!
В конце 2023 года проф союзной орга­
низацией АО «ТАНЕКО» была органи­
зована и успешно проведена стратеги­
ческая сессия. Мероприятие прошло 
под руководством начальника отдела 
системы менеджмента качества 
Оксаны Кильдюшовой.

Она предложила использовать в работе 
сессии метод мозгового штурма, в ходе ко-
торого проф союзный актив инициировал 
множество полезных начинаний и меро-
приятий по проблемным вопросам в обла-
сти охраны труда. Одним из предложений, 
поступивших  от проф союзного актива, 
было посещение СБО «Шинник». И вот уже 
16 февраля 2024 года оно было успешно ре-
ализовано.
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Представители проф актива ППО 
АО «ТАНЕКО» во главе с ведущим специали-
стом по охране труда Фаридой Мухтаевой, 
посетив СБО «Шинник», смогли воочию уви-
деть, как осуществляется химическая чист-

ка спец одежды. 
Прачечная осна-

щена современ-
ным про-

мышленным 
оборудова-

нием, здесь трудятся опытные штатные со-
трудники.

Администрация АО «ТАНЕКО» и проф
союзный комитет уделяют большое вни-
мание вопросам охраны труда. И про-
шедшая экскурсия является тому на-
глядным подтверждением. Одежда, 
которую носят сотрудники предприятий 
во время работы, должна быть чистой 
по нескольким причинам: прежде всего, 
это выполнение санитарных правил 
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и норм, без опасность сотрудников, также 
необходимо учитывать, что некоторые 
виды защитных тканей из-за загрязне-
ний теряют частично или полностью 
свои свой ства. Кроме того, опрятный вид 
коллектива — одна из составляющих 
имиджа компании.

«Как мы все знаем, работодатель обя-
зан обеспечивать свое временную выдачу 
средств индивидуальной защиты, их хра-
нение, стирку, химчистку, сушку, ремонт 
и замену. Сегодня мы убедились, что наше 

предприятие доверило важный процесс 
чистки спец одежды профессионалам сво-
его дела, все процессы организованы гра-
мотно, в соответствии с нормами, нарека-
ний нет», — отметил председатель цехово-
го комитета ПППН Анатолий Орлов. 
В ходе экскурсии работники предприя-
тия получили ответы на все интересую-
щие их вопросы, а также озвучили свои 
предложения по улучшению процесса 
оказания услуг.

Текст: �Фарида Мухтаева
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Холодный лед 
и горячие эмоции
Именно таким выдался турнир по хок­
кею с шайбой на кубок председателя 
«СИБУР Проф союза», прошедший 
17 февраля в Ледовом дворце 
«Нефтехим Арена».

Участников турнира нижнекамская земля 
встречает уже во второй раз. Игроков при-
ветствовали председатель «СИБУР Проф
союза» Вячеслав Харитонов, заместитель 
председателя Татнефть Проф союза Фанис 
Октябрев и генеральный директор хоккей-
ного клуба «Нефтехимик» Игорь Ларионов.

Как отметил на открытии турнира 
Вячеслав Харитонов, «это не просто спор-
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тивное событие. Считаю, 
что этот турнир является 
ярким примером того, что 
сотрудники предприятий 
активно занимаются 
спортом и укрепляют свое 
здоровье. Командам же-
лаю победы, а болельщи-
кам — положительных 
эмоций и хорошего на-
строения».

По итогам турнира места среди команд 
распределились следующим образом:
1‑е место — сборная Группы «Татнефть»;
2‑е место — ПАО «Нижнекамск нефтехим»;
3‑е место — ПАО «Казань орг синтез»;
4‑е место — KAMA TYRES.

Евгений Рябов, капитан команды «Волки Нефтехима»: 
«Отличная организация мероприятия. Команда-
победительница серьезно подготовилась. Но мы сражались. 
Считаю, что играли слаженно и самоотверженно. Огромное 
спасибо команде — все молодцы».
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Проф союзный квест
Какой барельеф установлен в знак благодарности 
главному инициатору озеленения Лениногорска? Что 
за известный мужчина в солидном костюме круглый 
год сидит на скамейке и осматривает нефтяной го­
род? Где находится монументальная композиция, 
отмечающая место, где в 1946 году установили па­
латки первооткрыватели татарстанской нефти?

Догадались? А вот участни-
ки квеста «По улицам родно-
го города с Проф союзом», ор-
ганизованного профкомом 
Лениногорской территори-
альной первичной проф
союзной организации ОППО 
ПАО «Татнефть», справились 
на отлично!
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Ранним субботним утром команды 
устроили настоящий мозговой штурм. 
12 заданий, 12 исторических мест города, 
4 участника в каждой команде. Над неко-
торыми заданиями пришлось, как говорит-
ся, «поломать голову».

— Спасибо нашему Проф союзу от коман-
ды цеха за такой интересный квест. 
Остались довольны игрой. Интересные во-
просы, задания, ребусы.

— Было очень весело, познавательно 
и увлекательно. Участвовали с детьми, они 
узнали много нового. Набегались от души.

— Нам очень понравился квест, участвуем 
впервые. Правда, с некоторыми вопросами 
были в полном замешательстве. Немного по-
теряли время, в следующем году, уверена, мы 
наверстаем упущенное.

— Огромное спасибо за прекрасно про-
веденное субботнее утро с коллегами. 
Было очень весело, набегались, насмея-
лись. Вспомнили историю города. С Проф
союзом выходные всегда проходят позна-
вательно.

Вот такие отзывы мы получили по за-
вершении прохождения квеста!
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— Мы очень рады, что квест такого 
формата второй год подряд находит от-
клики у наших членов Проф союза. К то-то 
участвовал с семьей,  кто-то с коллегами, 
 кто-то с друзьями! Такие мероприятия по-
могают не только провести время весело, 
но и узнать много нового и полезного. 
Всего пару минут разделяют команды, за-
нявшие 1‑е и 2‑е место. Уверена, в следую-
щем году мы обязательно повторим, — 
комментирует Юлия Новичкова, председа-
тель Лениногорской ТППО.

Места распределились следующим обра-
зом:

1‑е место у команды Управления соци-
альными объектами «Квартет причуд»;

2‑е место — команда цеха поддержания 
пластового давления «Со вкусом»;

3‑е место у команды цеха комплексной 
подготовки и перекачки нефти № 1 «3+1».

Субботнее утро с Проф союзом удалось 
на славу!
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В гостях у хаски
Члены проф союза — работники АО «ГалоПолимер 
Пермь» и их семьи отлично отдохнули в хаски-
центре «Уральский олимп». Этой поездкой 
ППО АО «Гало Полимер Пермь» открыла новый 
культурно-массовый сезон.

Солнечный, слегка мороз-
ный день, наполненный 
детским смехом и веселым 
настроением взрослых, 
прошел в прошедшее вос-
кресенье в хаски- центре 
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«Уральский олимп». Более сотни человек — 
членов Проф союза и их детей — ощутили 
радость от общения с милыми собаками 
и получили неизгладимое впечатление 
от проведенного времени в этом центре.

Катание на собачьих упряжках и снеж-
ном банане, задорное общение с анимато-
рами, горка, батут и, конечно же, нескон-
чаемое чаепитие с сушками в теплом до-
мике…

Долгожданная воскресная экскурсия 
удалась!!!

Впереди членов Проф союза ждут увлека-
тельные поездки и экскурсии.
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«Одна  
из целей  
моей работы – 
сплочение 
коллектива»

Председатель профкома УМТСиК 
Виктория Курило впервые приехала 
на Ямбург в октябре 1986-го. На тот мо­
мент ей едва исполнилось 18 лет. 
Вызов оформил будущий супруг, он 
трудился на месторождении водите­
лем с 1984 года.

Ямбург в октябре 1986 года — круговерть 
ударной комсомольской стройки. 22 сентя-
бря был сдан в эксплуатацию газовый про-
мысел № 2. За рекордно короткий срок его 
возвела молодежь,  хлынувшая за полярный 
круг со всех уголков страны. В самом 
Ямбурге уже возвели жилой комплекс. 
Но обустроенного жилья по-прежнему 
не хватает, большая часть строителей и га-
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зодобытчиков живет на берегу Обской губы 
в вагончиках в поселке Нижнем. Так сло-
жилось, что именно отсюда начался Ямбург. 
Именно сюда в 1982 году прибыл первый де-
сант надымских газодобытчиков.

— Нас с супругом поселили в вагон-
чик, — рассказывает Виктория 
Викторовна. — Прописка тоже была 
Ямбургская, как сейчас помню запись в па-
спорте: «улица Перво про ход цев, дом 113».

Немного погодя молодая пара расписа-
лась. Здесь же, на месторождении, сыграли 
свадьбу — настоящую комсомольскую. 
Гулял весь поселок.

Атмосфера большой стройки, причаст-
ность к грандиозным событиям для всей 
страны, всеобщая дружба захватывали цели-
ком и полностью каждого, кто в то время при-
езжал на Ямбург. Отсутствие жилищного 
комфорта воспринималось как  что-то вре-
менное, само собой разумеющееся и, в конце 
концов, не особо важное, ведь страна ждет 
газ, месторождение осваивается рекордными 
темпами, а бытовые условия совсем скоро на-
ладятся, нужно только чуточку подождать.

— За водой ходили в котельную, благо 
она рядышком, только переход через те-
плотрассу одолей, да за поручень крепко 
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держись, а то ветром уне-
сет, — о том, как был устро-
ен быт в поселке Нижнем, 
рассказывает Виктория 
Викторовна. — Все удоб-
ства на улице, в конце 
длинной череды вагончи-
ков. Никакого душа, баня 
по записи.

Виктория Курило работа-
ет кладовщиком в цехе авто-
матизации производства 
(ЦАП), выдает спецодежду, 
инструмент. С первых дней 
девушка вливается в актив-
ную проф союзную жизнь 
предприятия. А в 1989 году 
коллектив цеха выбирает 
Викторию Викторовну заме-
стителем председателя про-
фкома ЦАП. Весь Ямбург, 
по ее словам, тогда жил од-
ной большой дружной семь-
ей. Объединяла общность 
идей, стремлений, мыслей. 
А в семье как? В семье все 
друг для друга стараются. 
К то-то мастерски делает 
плакаты, информационным 
уголком занимается,  кто-то 
разводит цветы, — вот и зе-
леный островок в холле.

— А у меня, — добавляет 
Виктория Курило, — хорошо 
получалось с людьми ла-
дить. Коллектив доверил 
мне вести список стажи-
стов, кто сколько отработал 
на предприятии. Тогда 
проф союз умудрялся заку-
пать «на земле» дефицит-
ные товары: куртки, костю-
мы, сапоги, бытовую техни-
ку, ковры. В качестве 
поощрения за добросовест-

ную работу талоны на при-
обретение этих вещей рас-
пределялись согласно оче-
реди.

Скоро в молодой семье 
случилось пополнение: ро-
дился сын Денис. Оставить 
малыша «на земле», а са-
мой продолжать вахто-
ваться Виктория 

Викторовна не смогла, за-
просилась на постоянку 
в Новый Уренгой. Здесь 
в 1991‑м организуется от-
дел снабжения, из которо-
го год спустя вырастет 
«Ямбургснабкомплект» 
(ныне — УМТСиК).

— Вот и получается, что 
в УМТСиК я с первых 
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дней, — рассказывает Виктория Курило. — 
Поначалу работала оператором АСУ, фор-
мировала самую первую электронную базу 
для снабженцев, заносила в нее товары, за-
водила карточки, присваивала номера.

С 2009 года Виктория Курило возглавля-
ет профком филиала. За 15 лет ее работы 
на этом посту коллектив УМТСиК ни разу 
не усомнился в том, что  когда-то правиль-
но выбрал проф союзного лидера.

Защита трудовых прав и социальных га-
рантий работников, по словам председате-
ля профкома УМТСиК, — главная задача 
проф союза, но не единственная.

— Лично я вижу целью своей работы еще 
и сплочение коллектива, чтобы наш фили-
ал был одной командой, — добавляет 
Виктория Курило. — В этом вопросе нас 

всегда поддерживает начальник УМТСиК 
Юлия Сицинская.

На этот год у профкома снабженцев 
уйма планов. Помимо участия в корпора-
тивных мероприятиях, в управлении на-
метили провести капустник, плоггинг-
марафон, а еще коллективно высадить ку-
старники у административного здания 
филиала.

— Больше общаться, проводить совмест-
ный досуг, дружить семьями, тогда и рабо-
та будет спориться, — считает Виктория 
Викторовна. — У нас в коллективе так было 
всегда!

Текст: Дарья Демешко
Фото �Андрея Снегирева и из архива 

ССО и СМИ
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совершенствование каналов 
коммуникации с членами  

Профсоюза

укрепление  
профсоюзного  

единства

повышение  
мотивации проф­

союзного членства

повышение 
жизненного 

уровня членов  
Профсоюза

увеличение  
численности членов 

Профсоюза

«Моя профсоюзная карта» — 
это выгодно и удобно
Подключаясь к Программе преференций 
Нефтегазстройпрофсоюза России, вы полу­
чаете уникальную возможность экономить, 
пользуясь услугами наших партнеров.

Для участия в программе необходимо только на-
править заявку на выпуск карт для членов Проф
союза, состоящих на учете в вашей профсоюзной 
организации. Изготовление пластиковых карт, 
а также доставка — ​БЕСПЛАТНЫ!

Нас уже  

более  
565 000!

Подключайтесь!

По вопросам, связанным с уча-
стием профсоюзных организа-

ций в Программе преференций, 
вы можете обращаться к Сергею 

Лейканду, начальнику отдела 
организационно-профсоюзной 

работы аппарата 
Нефтегазстройпрофсоюза 

России,  
 +7 (915) 017–48–70,  

+7 (495) 938–77–88,  
leikand@rogwu.ru

По вопросам, связанным  
с привлечением партнеров 
и взаимодействию с ними, 

вы можете обращаться 
к Симону Газияну,  

руководителю проекта  
«Программа преференций  
«Моя проф  союзная карта»,  

 +7 (917) 551-82-60,  
+7 (495) 938–86–21, 

its@rogwu.ru

Моя профсоюзная  
карта

Новости структурных  
организацийНовости ПрофсоюзаГлавное

#Ласточка №6 (305)
22 февраля 2024 года 22

Моя профсоюзная  
карта

Новости структурных  
организацийНовости ПрофсоюзаГлавное

#Ласточка №6 (305)
22 февраля 2024 года 22

https://www.rogwu.ru
https://www.rogwu.ru


Уважаемые участники программы «Моя профcоюзная карта»! Напоминаем о необходимости активации лич­
ных кабинетов на сайте программы https://card.rogwu.ru/login для получения преференций у партнеров.

ТОЛЬКО РЕГИСТРАЦИЯ  ТОЛЬКО РЕГИСТРАЦИЯ  
ЛИЧНОГО КАБИНЕТА ПОЗВОЛЯЕТ:ЛИЧНОГО КАБИНЕТА ПОЗВОЛЯЕТ:

1. 	 Получать спецпредложения и промокоды 
от партнеров программы, недоступные в общем 
доступе.

2. 	 Подключаться на выгодные тарифы мобильной 
связи и приобретать страховые продукты 
от партнеров программы в онлайн-режиме.

КАК АКТИВИРОВАТЬ КАРТУ:КАК АКТИВИРОВАТЬ КАРТУ:
1. 	 Для активации карты нажмите на кнопку 

«Личный кабинет», расположенную в правом 
верхнем углу, или пройдите по ссылке.

2. 	 В появившемся окне введите 16-значный номер 
карты в поле «Номер карты».

3. 	 В поле «Пароль» введите последние 4 цифры 
16-значного номера карты.

4. 	 Нажмите кнопку «Войти».
5. 	 Заполните анкету, введите «Новый пароль», 

который вы будете использовать в дальнейшем 
при входе в личный кабинет.

6. 	 Нажмите кнопку «Продолжить активацию».

7. 	 После нажатия на кнопку «Продолжить акти-
вацию» на указанный вами в анкете адрес 
электронной почты придет письмо со ссыл-
кой на страницу активации карты.

8. 	 После перехода по активационной ссылке вы 
окажетесь в личном кабинете, который пре-
доставит доступ к самым интересным акци-
ям и предложениям от партнеров програм-
мы, приглашениям на закрытые мероприя-
тия, розыгрышам подарков и т. д.

9. 	 Данные, указанные в анкете, имеют строго кон-
фиденциальный характер и будут использованы 
только в целях реализации программы префе-
ренций «Моя профcоюзная карта».

Обратите внимание на необ-
ходимость вашего согласия 
с Правилами Программы 
и на получение информаци-
онных рассылок.

•	Согласен на получение информационных e-mail-рассылок

•	Согласен на получение SMS-уведомлений

•	Согласен на передачу своих данных в рамках программы ЭПБ

•	Согласен с Правилами Программы ЭПБ
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Еще больше новостей о деятельности  
Нефтегазстройпрофсоюза России  

вы найдете на официальном сайте 
rogwu.ru

Дорогие друзья, коллеги!
Возможно, вы уже заметили, что наша 
«Ласточка» меняется. Мы очень хотим сделать 
ее более удобной, современной и интерактив­
ной. Поэтому не стесняйтесь, кликайте все, что 
кликается, и открывайте все, что открывается.

И конечно же, ждем от вас обратной связи: 
что получилось хорошо, какие изменения 
вам нравятся, а что, наоборот, только ме-
шает восприятию. Все свои мысли и поже-
лания присылайте нам по адресу 
nesterova@rogwu.ru
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