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Председателю Краснодарской краевой 
организации Общероссийского 
профессионального союза работников 
нефтяной, газовой отраслей 
промышленности и строительства

Чубарян JI.JI.

Об итогах участия во всероссийском конкурсе

Уважаемая Лю дмила Леонидовна!

В соответствии с распоряжением Правительства РФ от 4 марта 2009 года 
№  265-р в Краснодарском крае с 2010 года проводится всероссийский конкурс 
«Российская организация высокой социальной эффективности».

Конкурс выявляет организации и предприятия, внедряющ ие лучшие 
результаты эффективной социальной политики, работы с персоналом, 
улучш ения условий и охраны труда, развития социального партнерства, 
формирования здорового образа жизни.

В 2021 году ООО «Каневской завод газовой аппаратуры», первичная 
профсоюзная организация которого входит в ККО Нефтегазстройпрофсоюза 
России, приняло участие в конкурсе от муниципального образования Каневской 
район в номинации «За развитие социального партнерства в организациях 
производственной сферы».

Краснодарская краевая трехсторонняя комиссия по регулированию 
социально-трудовых отнош ений от 24.11.2020 года подвела итоги 
регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация 
высокой социальной эффективности» в Краснодарском крае в 2021 году и 
реш ила признать ООО «Каневской завод газовой аппаратуры» призером 
регионального этапа конкурса, присудив 2-е место в Краснодарском крае.

Благодарим генерального директора Середа Е.И. и председателя 
первичной профсоюзной организации ООО «Каневской завод газовой 
аппаратуры» Соколову Ю лию Владимировну, за активное участие в развитии и

на, за активное участие и 
на участие в конкурсе и

Э.В.Труфанова
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1 фофсссиоцальпый подход к оформлению заявки 
подгчэтрвку необходимых документов.

■1
Заместитель руковой

ШШФ М ш
ителя

mailto:kanevskaya@czn.krasnodar.ru

