
Приложениек постановлениюПрезидиума Профсоюзаот 29 июня 2023 года № 13-01/З-06
П Л А Н Р А Б О ТЫРоссийского Совета профсоюза, Президиума Профсоюза и аппаратаПрофсоюза на II полугодие 2023 года

I. Подготовить для рассмотрения на заседанииРоссийского Совета профсоюза следующие вопросы:
1. О новой редакции Типового соглашения междупервичной (объединенной первичной) профсоюзнойорганизацией, входящей в структуру межрегиональнойпрофсоюзной организации и территориальнойпрофсоюзной организацией.

Отделорганизационно-профсоюзнойработы, отделправовой работы

16 ноября

2. О состоянии социального партнерства, егоорганизационно-правовом совершенствовании и одальнейшем развитии социального партнерства наотраслевом уровне.

Социально-экономическийотдел
- // -

3. О Смете доходов и расходовНефтегазстройпрофсоюза России на 2024 год икорректировке статей Сметы доходов и расходовНефтегазстройпрофсоюза России на 2023 год.

Отдел финансово-бухгалтерскойработы
- // -

II. Подготовить для рассмотрения на заседании ПрезидиумаПрофсоюза следующие вопросы:
1. О созыве и повестке дня VII Пленума РоссийскогоСовета профсоюза. Отделорганизационно-профсоюзнойработы

7 сентября

2. О персональном составе Молодежного советаПрофсоюза. - // - - // -
3. О подготовке и проведении Всероссийской акциипрофсоюзов в рамках Всемирного дня действий «Задостойный труд» в 2023 году.

- // - - // -

4. О практике работы Пермской территориальнойорганизации Профсоюза по выполнении уставных задач. - // - - // -
5. О ходе выполнения Отраслевого соглашения иколлективных договоров в организациях в первомполугодии 2023 года.

Социально-экономическийотдел
- // -



6. Об итогах конкурса фото и видео-работ. Отделинформационнойработы и развитиявнешних связей

- // -

7. О материалах VII Пленума Российского Советапрофсоюза. Отделорганизационно-профсоюзнойработы

15 ноября

8. О Плане работы Российского Совета профсоюза,Президиума Профсоюза и аппарата Профсоюза на Iполугодие 2024 года.
- // - - // -

9. О датах проведения заседаний Российского Советапрофсоюза и Президиума Профсоюза в 2024 году. - // - - // -
10. О премиях к наградам НефтегазстройпрофсоюзаРоссии в 2024 году. - // - - // -
11. Вопросы обучения профсоюзных кадров и актива в2024 году. - // - - // -
12. О новой редакции Инструкции по ведениюделопроизводства в профсоюзных организацияхНефтегазстройпрофсоюза России.

- // - - // -

13. Об итогах детской оздоровительной кампании 2023года и мерах по улучшению организации детскогоотдыха в 2024 году.
Социально-экономическийотдел

Отделорганизационно-профсоюзнойработы

- // -

14. Об итогах конкурса «Лучший коллективный договорв нефтегазовом комплексе». Социально-экономическийотдел
- // -

15. Об утверждении Порядка рассмотрения обращенийв Профсоюзе. Отдел правовойработы - // -
16. Об утверждении Положения о конкурсе на звание«Лучшая первичная профсоюзная организация вобласти правозащитной работы».

- // - - // -

17. О новой редакции Положения о конкурсе на звание«Лучшая первичная профсоюзная организация вобласти охраны труда и здоровья».
Отдел охраны трудаи здоровья - // -



18. О внесении изменений в положение о конкурсе«Лучшая первичная (объединенная первичная)профсоюзная организация НефтегазстройпрофсоюзаРоссии по ведению информационной работы».

Отделинформационнойработы и развитиявнешних связей

- // -

19. О перечислении Нефтегазстройпрофсоюзу Россиичленских профсоюзных взносов на финансированиедеятельности органов Профсоюза за I полугодие 2023года.

Отдел финансово-бухгалтерскойработы
- // -

III. Социальное партнерство
1. Взаимодействие и участие в работе РТК и ее рабочихгрупп, профильных групп федеральных органовисполнительной власти, Совета по профессиональнымквалификациям в нефтегазовом комплексе, вмероприятиях, проводимых объединениямиработодателей (отдельными работодателями).

Социально-экономическийотдел
и другие отделы понаправлениямдеятельности

в течениеполугодия

2. Подготовка материалов к заседаниям выборныхорганов ФНПР, Ассоциации профессиональных союзовбазовых отраслей промышленности и строительстваРоссийской Федерации.

- // - - // -

3. Проведение анализа материалов, рассматриваемых врамках Российской трехсторонней комиссии порегулированию социально-трудовых отношений.
- // - - // -

4. Контроль за реализацией раздела Генеральногосоглашения «Социально-экономические проблемыразвития регионов России, в том числе районов КрайнегоСевера и приравненных к ним местностей».

Социально-экономическийотдел
- // -

5. Проведение анализа и экспертной оценкипрофессиональных стандартов для нефтегазовогокомплекса.
- // - - // -

6. Проведение ежемесячного мониторинга социально-экономической ситуации на предприятиях, где имеютсяпрофсоюзные организации НефтегазстройпрофсоюзаРоссии.

- // - - // -

7. Подготовка предложений по формированию текстараздела Генерального соглашения «Социально-экономические проблемы развития регионов России, втом числе районов Крайнего Севера и приравненных кним местностей».

- // - - // -

IV. Подготовить и обеспечить:
1. Проведение заседаний Российского Советапрофсоюза, его постоянных комиссий, ПрезидиумаПрофсоюза.

Отделы аппарата понаправлениямдеятельности
в течениеполугодия(по отдельномуплану)



2. Статьи, обзоры, иную справочную и аналитическуюинформацию для публикации в СМИ. - // - в течениеполугодия
3. Информацию о выполнении Генерального соглашениямежду общероссийскими объединениями профсоюзов,общероссийскими объединениями работодателей иПравительством Российской Федерации на 2020–2023годы в 2022 году, отчет в ФНПР о выполненииобязательств VI раздела «Социально-экономическиепроблемы развития регионов России, в том числерайонов Крайнего Севера и приравненных к нимместностей» Генерального соглашения.

Социально-экономическийотдел
- // -

4. Участие представителей НефтегазстройпрофсоюзаРоссии в форумах и совещаниях по вопросам охранытруда, здоровья, экологии и промышленнойбезопасности, проводимыми органами государственнойвласти, организациями нефтегазовой отрасли,профсоюзными объединениями и организациями.

Отдел охраны трудаи здоровья в течениеполугодия

5. Выпуск журнала «НГСП - информ». Отделинформационнойработы и развитиявнешних связей,редакционнаяколлегия

август,
октябрь,
декабрь

6. Выпуск еженедельной электронной газеты«Ласточка». - // - в течениеполугодия
7. Информационное освещение деятельностиПрофсоюза и его структурных организаций в СМИ, наофициальном сайте Профсоюза и социальных сетях.

Отделинформационнойработы и развитиявнешних связей

- // -

9. Подготовка и изготовление актуальнойпрезентационной, имиджевой и представительскойпродукции (листовки, буклеты, брошюры, аудио ивидеоматериалы и прочее).

Руководительаппарата, Отделинформационнойработы и развитиявнешних связей

в течениеполугодия

10. Совершенствование электронных информационныхсистем Профсоюза (официального сайта Профсоюза,сайта программы преференций, Виртуального музея,платформы, центра-аутентификации, корпоративногопортала), интеграция с другими информационнымисистемами.

- // - - // -



11. Участие представителей НефтегазстройпрофсоюзаРоссии в профсоюзных мероприятиях намеждународном уровне, в том числе на правах членскойорганизации (форумы, конгрессы, заседания выборных ирабочих органов, обмен делегациями и т.д.)

Отделы аппарата понаправлениямдеятельности
в течениеполугодия,в рамкахмеждународногосотрудничества

12. Методическое сопровождение работы структурныхорганизаций Профсоюза.
Отделы аппарата понаправлениямдеятельности

в течениеполугодия

Примечание: в настоящем Плане, как правило, не указываются текущие повторяющиесямероприятия, направленные на выполнение задач и функций выборных органов и аппаратаПрофсоюза.


