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Семинары Профсоюза:  
в программе самые 
актуальные вопросы

С 30 сентября по 4 октября в Москве 
прошли семинары для правовых, тех­
нических инспекторов труда 
Профсоюза, которые собрали более 
100 участников.

В рамках общей части занятий 
Председатель Профсоюза Александр 
Корчагин проинформировал участников 
о текущей деятельности Нефтегазстрой­
профсоюза России на современном этапе 
и стоящих перед ним задачах, а Екатерина 
Кузнецова, руководитель Управления внеш­
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них коммуникаций Нацио наль ной ассоциа­
ции охраны труда «НАОТ», представила слу­
шателям свой доклад «Основные изменения 
в трудовом законодательстве».

Основная часть работы участников се­
минаров прошла на отдельных для каждо­
го направления площадках. Предложенные 
тематики лекционного курса затрагивали 
фактически все актуальные на сегодняш­
ний день для профсоюзных работников во­
просы, решение которых призвано обеспе­
чить эффективный процесс функциониро­
вания данных направлений структурных 
организаций.

В рамках семинара для правовых работ­
ников Нефтегазстройпрофсоюза России его 
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участники рассмотрели вопросы, связан­
ные с изменениями, произошедшими 
в трудовом законодательстве и практике 
его применения, а также тенденциями его 
дальнейшего развития. В процессе обуче­
ния были также изучены нюансы ведения 
переговоров с разными категориями оппо­
нентов.

Программа занятий для технических 
(главных технических) инспекторов труда 
Нефтегаз строй профсоюза России включа­

ла в себя ряд тренингов, призванных изу­
чить приемы вовлечения, мотивации 
и стимулирования работников к обеспе­
чению безопасности на рабочих местах 
на примере практического опыта пред­
приятий . В формате тренировок и симу­
ляций со слушателями был отработан по­
этапный план реагирования на инциден­
ты, в частности, защиты 
производственных площадок от аварий 
и «прилетов».
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Кубок Председателя 
Нефтегазстройпрофсоюза России — 
ледяная битва завершена

27–28 сентября в Нижегородской обла­
сти прошел ежегодный турнир по хок­
кею с шайбой  на Кубок Председателя 
Нефтегазстройпроф союза России.

Это уже третья ледяная битва, но в этот 
раз, впервые в истории турнира, в сорев­
нованиях приняли участие сразу восемь 
команд, а матчи прошли на двух ледовых 
аренах! Отметим, что, также впервые, в со­
ревновательные дни турнира была орга­

низована прямая трансляция развернув­
шихся хоккейных сражений.

В турнире приняли участие команды, 
представляющие ООО «ЛУКОЙЛ-Нижего­
род нефте оргсинтез», ООО «Газпром Транс­
газ Нижний Новгород», ООО «Газ пром газо­
распределение Нижний Нов го род», РГУ 
нефти и газа (НИУ) имени И. М. Губ кина, 
ПАО «НК «Роснефть», АО «Транснефть 
Верхняя Волга», АО «Транс нефть-
Прикамье», АО «Транснефть-Север».

Все прошедшие матчи порадовали много­
численных болельщиков атмосферой настоя­
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щей спортивной борьбы, невиданным нака­
лом страстей и значительно возросшим ма­
стерством игроков. Звание чемпионов в итоге 
завоевала команда «Роснефть», на втором ме­
сте команда РГУ нефти и газа (НИУ) имени 
И. М. Губкина, бронзовым призером стала ко­
манда «Транснефть Прикамье».
В различных номинациях лучшими 
игроками турнира были признаны:
— Лучший вратарь — Макар Косиц ких 
(АО «Транснефть-Прикамье»);
— Лучший защитник — Марат Кашапов 
(АО «Транснефть-Север»);

— Лучший нападающий — Егор Коневин 
(РГУ нефти и газа (НИУ) имени И. М. 
Губкина;
— Лучший игрок — Александр Малов (ПАО 
«НК «Роснефть»).

А почувствовать атмосферу состоявших­
ся игр вы сможете, посмотрев наш итого­
вый ролик, в котором мы собрали самые 
яркие эмоции и самые жаркие моменты: 

https://vk.com/
video‑145523715_456239167.
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Проф союзные игры разума — 
есть победитель, нет проигравших
27 сентября состоялся долгожданный 
финал традиционной ежегодной ин­
теллектуальной игры «Проф союзные 
игры разума», организованной 
Нефтегазстройпроф союзом России, 
в котором приняли участие 20 команд.

Участников финала поприветствовал Пред­
се датель Проф союза Александр Корчагин, 
который пожелал всем командам удачи и от­
метил, что победители игры будут награж­
дены дипломами и подарками! Кроме того, 
по инициативе руководства Проф союза, 
команда-побе ди тель будет приглашена 
к участию в Кубке топливно-энерге тического 
комплекса по игре «Что? Где? Когда?», кото­
рый состоится 13 октября 2024 года.

Передать все перипетии развернувшейся 
борьбы настоящих интеллектуалов, завое­

вавших право побороться в финале за глав­
ный приз, практически невозможно.

Как и на предыдущем, предваритель­
ном этапе игры, не обошлось без пере­
стрелки как за первое, так и за третье ме­
сто, в ходе которой участникам предстоя­
ло ответить на 8 дополнительных 
вопросов. Они и распределили команды 
по призовым местам:
1-е место — «ТАНЕКО» (ППО АО «ТАНЕКО» 
(Татнефть Проф союз));
2-е место — «Ямбург» (ППО «Газпром добыча 
Ямбург проф союз» («Газпром проф союз»);
3-е место — «АГПЗ» (ППО «Газпром пере­
работка проф союз — Астраханский газо­
перерабатывающий завод» («Газпром 
проф союз»)).

Поздравляем всех участников, победите­
лей и желаем команде «ТАНЕКО» удачи 
на Кубке топливно-энерге тического ком­
плекса по игре «Что? Где? Когда?»!
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4. В коллаборации «СИБУР ПолиЛаб» 
и компании «Артпласт» был разра­
ботан новый продукт, который яв­

ляется более эффективным аналогом ЕЁ. 
Назовите ЕЁ двумя словами на одну 
и ту же букву.
Ответ: Пузырчатая пленка.
Комментарий: В тесной коллаборации 
«СИБУР ПолиЛаб» и производитель упаковоч­
ной продукции и пленок компания «Арт­
пласт» быстро разработали новый продукт.
Источник: https://t.me/ngsprf/1768

5. На случай визита тайной полиции 
в домах португальских подпольщиц, 
где хранились важные документы, 

всегда ПРОПУСК. При описании того, как 
ПРОПУСК, в произведении 1980‑х годов упо­
минается цветок. Заполните ПРОПУСК дву­
мя словами, начинающимися на одну 
и ту же букву.
Ответ: Горел газ.
Зачет: Горит газ.
Комментарий: Чтобы быть готовыми к бы­
строму уничтожению документов, которые 
не должны были попасть в руки тайной по­
лиции, подпольщицы всегда держали вклю­
ченной газовую плиту с кипящей на ней во­
дой, чтобы иметь постоянный источник 
огня. Во втором факте вопроса имеется 
в виду песня группы «Кино» — «Перемен».

10. Как известно, в XIX веке легкая 
фракция переработки нефти 
считалась так же остатком, как 

и мазут, и не использовалась, а потому 
и выбрасывалась. Поэтому в Баку были не­
редки случаи, когда ОНО буквально 
ДЕЛАЛО ЭТО. В стихо творении 1926 года 
ОНО тоже ДЕЛАЛО ЭТО. Назовите автора 
этого стихотворения.
Ответ: Корней Чуковский.
Комментарий: Бензин выбрасывали в море, 
по этому даже можно было увидеть, как оно го­
рело. В стихотворении Чуковского «лисички 
взяли спички, к морю синему пошли, море си­
нее зажгли».

Источник: https://vk.com/
wall‑48631700_17615
https://www.culture.ru/poems/33129/
putanica

13. Интересно, что частички нефти 
многие женщины носят на себе, 
ведь она содержится в НЁМ. 

Считается, что ОН был изобретен в Китае 
около 3000 года до нашей эры и был сделан 
из яичного белка, пчелиного воска, цветно­
го порошка и аравийской камеди. Назовите 
ЕГО тремя словами.
Ответ: Лак для ногтей.
Комментарий: Не только лак, но и каран­
даши, тени для век, различные красители, 
тональные кремы, всевозможные украше­
ния и бижутерию изготавливают при помо­
щи нефтехимии.
Источник: https://en.wikipedia.org/wiki/
Nail_polish

29. 18 января 2024 года были опре­
делены победители финально­
го этапа конкурса «Подари 

идею», организованного 
Нефтегазстройпроф союзом России. Идея 
одной из работ-победительниц заключает­
ся в том, что ведущие дают некорректные 
рекомендации, касающиеся Проф союза. 
Работа вдохновлена трудом ЭТОГО 
ПИСАТЕЛЯ. Напишите его фамилию.
Ответ: Остер.
Комментарий: Работа  сделана по анало­
гии с известными «вредными советами» 
Григория Остера.

24. Согласно каналу «Мазутная 
конституция», общая протя­
женность сети трубопровода 

«Дружба» более 8900 км. Вместе с этим 
фактом в этом посте упоминается фами­
лия одного ирландца. Какая?
Ответ: Гиннесс.
Комментарий: Благодаря огромной про­
тяженности труба была занесена в Книгу 
рекордов Гиннесса.
Источник: https://t.me/ngsprf/1498

Пузырчатая пленка

Горит газ

Корней Чуковский

Лак для ногтей

Остер

Гиннесс
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Пятилетний юбилей 
общественной организации 
ветеранов Проф союза

1 октября 2019 года — день создания 
инициативной группой общественной 
организации ветеранов Нефтегаз­
стройпроф союза России.

1 октября 2024 года, в свой пятый день 
рождения, состоялось очередное общее со­
брание организации. В настоящее время 
численность организации составляет 86 че­
ловек, которые проживают в 21 субъекте 
Российской Федерации. На собрании были 
продлены полномочия Совета и ревизион­
ной комиссии организации в связи с пере­
носом отчетов и выборов на осень 2025 года. 
Также на собрании прошло вручение на­

град Проф союза членам организации — 
юбилярам и ранее учрежденного знака 
«Ветеран Нефте газ строй профсоюза России».

Информационные материалы о деятель­
ности организации регулярно размещаются 
в журнале «НГСП-инфо» и еженедельной 
электронной газете «Ласточка». С информа­
цией о деятельности организации можно 
ознакомиться на странице орга­
низации официального сайта 
Нефтегаз строй проф союза России.

Члены общественной органи­
зации ветеранов Нефтегаз строй­
проф союза России являются активными 
участниками программы преференций 
«Моя проф союзная карта».
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На основании решения Совета об­
щественной организации ветеранов 
Нефтегазстройпрофсоюза России со­
стоялся агитационный автопробег, по­
священный Дню работников нефтяной 
и газовой промышленности и пятиле­
тию общественной организации вете­
ранов Нефтегазстройпрофсоюза России, 
в сентябре 2024 года по маршруту 
Салехард — ​Надым — ​Пангоды — ​Новый 

Уренгой. Во время автопробега состоя­
лись встречи с депутатами и руководи­
телями ЯНАО, руководством и профак­
тивом нефтегазовых компаний округа.

На заседании Совета была особо отмече­
на большая помощь, которую оказывают об­
щественной организации ветеранов Нефте­
газстройпроф союза России Президиум 
Проф союза и лично Председатель Проф­
союза Александр Корчагин.
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Заседание Совета Пермской 
территориальной организации 
Нефтегазстройпроф союза России

24 сентября состоялось заседание 
Совета Пермской территориальной ор­
ганизации Нефтегазстройпроф союза 
России.

Члены Совета заслушали доклады, соот­
ветствующие повестке дня. Обсудили уча­
стие во Всероссийской акции проф союзов 

в рамках Всемирного дня действий «За до­
стойный труд», приняли соответствующее 
п остановление. Утвердили положение кон­
курса фотографий среди членов Профсоюза 
«Семейный труд создает уют».

Андрей Слободян, специалист 
по социально-экономической работе 
Пермской территориальной организации, 
доложил информацию о ходе выполнения 
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коллективных договоров, 
отраслевого и иных согла­
шений в организациях 
и на предприятиях, работ­
ники которых являются 
членами 
Нефтегазстройпроф союза 
России по Пермской терри­
ториальной организации 
за 1‑е полугодие 2024 года, 
об итогах детской оздоро­
вительной кампании за те­
кущий период 2024 года.

Заслушали и обсудили 
доклад о работе Центра 
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молодежных инициатив (ЦМИ) Пермской 
территориальной организации 
Нефтегазстройпроф союза России за 1‑е по­
лугодие 2024 года и планах на ближайшее 
время, с которым выступил Александр 
Ушахин, председатель ЦМИ.

С докладом об итогах участия в отбороч­
ном туре молодежной интеллектуальной 
игры Нефтегазстройпроф союза России 
«Проф союзные игры разума» выступила 
специалист по организационно-проф­
союзной работе Пермской территориальной 
организации Виктория Шайдулина. Членам 
Совета удалось самим немного погрузиться 

в «Проф союзные игры разума» и ответить 
на несколько вопросов.

Обсудили также формат, возможное ме­
сто проведения и программу масштабного 
обучения в Перми с привлечением специа­
листов Нефтегазстройпроф союза России 
в 2025 году и приняли Пос тановление 
об оказании материальной помощи постра­
давшим в результате террористических 
атак ВСУ в Курской и Белгородской обла­
стях членам Профсоюза.
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Проф союзная академия

«Вступай в Профсоюз!» — ​под таким назва­
нием 27 сентября в центре креативной инду­
стрии «БАЗА» города Нижнекамска прошел об­
учающий семинар для профсоюзного актива.
Председатель ППО 
АО «ТАНЕКО» Ренат 
Сибгатуллин тепло по­
здравил всех присутству­
ющих с Днем профсоюзов 
Республики Татарстан. 
Его слова были полны эн­
тузиазма и уверенности 
в том, что вместе мы мо­
жем добиться многого.

Семинар на тему 
«Вступай в Профсоюз!» 
стал не просто встречей, 
а настоящим погружени­
ем в мир профсоюзной де­
ятельности. Участники уз­
нали, что Профсоюз — ​это 
не просто структура, а жи­
вая социальная систе­
ма, где каждый голос име­

ет значение. Это место, где 
права работников защища­
ются с силой и страстью.

Ведущий семинара ув­
лек участников в историю 
профсоюзного движения. 
Его яркие эпитеты и образ­
ные сравнения делали ка­
ждое слово живым и запо­
минающимся. «Профсоюз — ​
это щит, который охраняет 
наши интересы», — ​подчер­
кнул Ренат Сибгатуллин.

«Семинар был невероят­
но полезен! Я узнала мно­
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го нового о работе Проф­
союза и о том, как он мо­
жет помочь мне в моей 
работе. Считаю, что Проф­
союз — ​важная организа­
ция, которая защищает 
права работников и дела­
ет нашу жизнь лучше», — ​
поделилась своими впе­
чатлениями председа­
тель ЦПО Ирина Семенова.

Каждое выступление 
на семинаре было пронизано 
духом единства и поддерж­
ки. Участники обсуждали ос­

новные направления дея­
тельности профсоюзов, пони­
мая, что это не просто набор 
абстрактных задач, а четкая 
программа действий, на­
правленная на улучшение 
жизни каждого работника. 
Права и обязанности членов 
профсоюза стали для них 
не просто словами на бумаге, 
а реальными инструмента­
ми для защиты своих 
интересов. В завершение се­
минара участники выразили 
огромную благодарность 

первичной профсоюзной ор­
ганизации АО «ТАНЕКО» 
за организацию обучающего 
форума.

Этот день стал символом 
единства и стремления 
к знаниям, вдохновляя 
каждого на активные дей­
ствия в рамках проф­
союзного движения. Проф­
союз — не просто организа­
ция, это сообщество людей, 
готовых поддерживать друг 
друга и защищать свои 
права.
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Увидеть строительство  Амурского 
гиганта и захотеть работать на нем

Каски, защитные очки и сигнальные 
жилеты, инструктаж по технике безо­
пасности — так началась профориента­
ционная экскурсия на площадку строи­
тельства Амурского газоперерабатыва­
ющего завода в городе Свободном для 
семей работников АО «НИПИГАЗ».

Мероприятие состоялось при содействии 
первичной проф союзной организации 
«НИПИГАЗ». Первой точкой экскурсии ста­
ла установка выделения этана и ШФЛУ, 
удаления азота и получения азотно-
гелиевой смеси на пятой технологической 
линии. Экскурсантам рассказали об осо­
бенностях, значимости завода, его основ­
ных характеристиках и ответили на вопро­
сы любознательных ребят.
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В административно-бытовом комплексе 
в учебно-тренировочном формате детям 
продемонстрировали все этапы реагирова­
ния на условное чрезвычайное происше­
ствие — возгорание в помещении. Дети 
с огромным интересом наблюдали за рабо­
той бригад специализированной техники — 
машинами пожарной и скорой помощи.

«Профориентационная экскурсия — 
важное мероприятие. Дети могут своими 
глазами увидеть, где работают их родите­
ли, познакомиться с масштабами проекта 
и получить незабываемые впечатления, 
что в дальнейшем, при выборе будущей 
профессии, возможно, станет решающим 
моментом выбора будущей специальности. 

Мы проводим подобное мероприятие тре­
тий раз, так как получили много положи­
тельных отзывов. В этот раз в экскурсии 
приняли участие около 100 человек», — рас­
сказала Ирина Гриценко, ведущий специа­
лист по социальному развитию проф союза 
НИПИГАЗа.

«Эта экскурсия для меня очень познава­
тельная и интересная, я узнал много ново­
го: на какие фракции делится природный 
газ, при какой температуре вырабатывает­
ся гелий. Я как раз определяюсь с будущей 
профессией. Теперь очень хочу получить 
инженерную специальность и работать 
на заводе здесь, в Свободном», — поделился 
своими впечатлениями 15‑летний Григорий.
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Спортивный праздник в Иркутске: 
«Когда мы едины, 
мы непобедимы!»

22 сентября в Иркутске состоялось яр­
кое и запоминающееся спортивное ме­
роприятие, организованное первичной 
проф союзной организацией «Газпром 
бурение проф союз — Оренбург буре­
ние» и Спортивным комитетом филиа­
ла «Оренбург бурение — Восточная 
Сибирь».

Событие было приурочено к Году семьи 
в России и прошло под вдохновляющим де­
визом «Когда мы едины, мы непобедимы!» 
Мероприятие собрало сотрудников филиа­
ла «Оренбург бурение — Восточная Сибирь» 
и их семьи, предоставив им возможность 
проявить свои спортивные таланты.

Участники разделились на команды и при­
няли участие в различных конкурсах, кото­
рые сочетали в себе элементы спорта и интел­
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лектуальных заданий. 
Конкурсы были разно об­
разными и интересными, 
позволяя каждому участ­
нику проявить свои спо­
собности.

Спортивные испытания 
требовали от команд ско­
рости, ловкости и умения 
работать в команде. Дет и 
также активно включи­
лись в программу, сорев­
нуясь в веселых эстафетах 
и конкурсах, что сделало 
праздник поистине се­
мейным. Мероприятие 

прошло в атмосфере 
дружбы и единства, оста­
вив массу положительных 
эмоций и незабываемых 
впечатлений.

Участники не только 
продемонстрировали свои 
физические навыки, 
но и получили заряд 
бодрости и хорошего на­
строения. Этот день стал 
настоящим праздником 
спорта, здоровья и молодо­
сти, подчеркивая важность 
активного образа жизни 
и семейных ценностей.

Подобные события спо­
собствуют сплочению 
коллективов и укрепле­
нию связей между семья­
ми сотрудников. 
Праздник запомнится 
всем участникам надолго 
и станет доброй традици­
ей для будущих меропри­
ятий, отметил председа­
тель первичной проф­
союзной организации 
«Газпром бурение проф­
союз — Оренбург бурение» 
Сергей Агабеков.
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Проект «Твори добро» в действии

Завершилось обучение в «Школе моло­
дого проф союзного лидера» Пермской 
территориальной организации Нефте­
газ строй проф союза России.

По итогам обучения проф союзные активи­
сты из первичной проф союзной организа­
ции АО «ГалоПолимер Пермь» разработали 
и защитили проект — «Твори добро». 
Проект нацелен на оказание помощи оди­
ноким ветеранам и пенсионерам, ранее ра­
ботавшим в АО «Гало Полимер Пермь», 
а также одиноким ветеранам и пенсионе­
рам, проживающим в Кировском районе 
города Перми.

В преддверии Дня пожилого человека пред­
ставители проф союзной организации, моло­
дежного совета и отдела социальной защиты 
населения Кировского района города  Перми 
навестили одиноких ветеранов Великой 
Отечественной вой ны и пенсионеров, поздра­
вили их с наступающим праздником.

«Наши герои были искренне рады нео­
жиданному и приятному визиту! Желаем 
им крепкого здоровья, благополучия и дол­
гих лет жизни! А нашим ребятам желаем 
успехов и выражаем огромную благодар­
ность за ответственное отношение 
к делу!» — Владимир Бурдин, председатель 
первичной проф союзной организации 
АО «ГалоПолимер Пермь».
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Мы в союзе с проф союзом

2024‑й объявлен в России Годом семьи. 
И когда мы подыскивали достойных 
кандидатов, чтобы рассказать о них, 
председатель цеховой проф союзной 
организации (ЦПО) УЭВП Александр 
Галицкий предложил семью Бекеевых.

Руслан Адилович работает плотником 
группы по техническому обслуживанию 
зданий службы эксплуатации № 3, Наида 
Калсыновна трудится сторожем-вахтером 
СЭ‑3. Совместный северный стаж 
Бекеевых — почти 60 лет. По словам коллег, 
супруги являются активными членами 
ЦПО УЭВП.

— Вместе мы почти сорок лет. Живем не­
далеко от Махачкалы, — начинает разговор 
Наида.

— У нас тепло. Я про валенки узнал толь­
ко в Ямбурге. Приехал в сандалиях, а тут 
снег, мороз, — продолжает Руслан. — 
Решили, что года три продержимся.

— И вот, — разводит руками Наида, — 
почти тридцать лет здесь. Но ни разу не по­
жалели. За это время появилось много дру­
зей. Коллектив у нас хороший, все друг 
другу помогают, поддерживают. Я работаю 
сторожем-вахтером, муж — плотником.

— Я дома всем говорю, что Ямбург — ма­
ленький островок Советского Союза: здесь 
никаких межнациональных распрей, все 
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открыто и спокойно, все на одной волне, — 
утверждает Руслан.

— У нас в коллективе все дела решаются 
сообща, собранием. Так предложили наши 
профлидеры, а мы поддержали. Мы прошли 
пионерскую и комсомольскую школу, поэ­
тому с проф союзом мы в полном союзе: 
надо ли нам помочь или наша помощь нуж­
на кому — люди всегда рядом. Это радует, — 
тепло улыбается Наида.

— Я в свое время служил в Афганистане. 
Очень приятно, что об этом и на работе 
помнят, поздравляют по случаю памятных 
дат. Такое внимание душу греет, — сму­
щенно признается Руслан. — Хотя немного 
неудобно становится, когда председатель 
цеховой проф союзной организации прихо­
дит с поздравлениями на рабочее место.

— Нашему управлению с председателя­
ми ЦПО везет, они для людей стараются. 
У нас на работе все знают, что в случае не­
обходимости тебя и поддержат, и помогут, 
и посоветуют. Правда, молодежь устраива­
ется к нам сейчас  какая-то меркантиль­
ная, привыкли все мерить деньгами. Мы 
тоже были в их возрасте, но как-то больше 
тянулись к народу, меньше думали о соб­

ственной выгоде. Что такое один процент?! 
(имеются в виду проф союзные взносы 
из заработной платы. —  Ред.). Мы только 
рады будем, если он поможет  кому-то 
встать на ноги, как нам помогли в свое вре­
мя, — Наида задумывается.

— Скорее всего, молодые люди считают, 
что жизненные трудности их не коснутся. 
Зачем им помощь? А годы пролетают так 
быстро… У нас три дочери, дом, сад. Словом, 
всё в порядке. Но я знаю точно, что один 
со всем не справился бы. Поэтому хочется 
поблагодарить всех, кто с нами трудится 
на Ямбурге, — Руслан делает паузу и добав­
ляет: — Планы на будущее, на мой взгляд, 
нужно строить независимо от возраста. 
Мы уже потихоньку собираемся на заслу­
женный отдых и точно знаем, что членами 
проф союза останемся. Разве можно жить, 
отгородившись от людей, с которыми 
столько вместе прошли!

— Будете в наших краях, обязательно за­
езжайте, — приглашают супруги Бекеевы. — 
Каждая новость о Ямбурге будет для нас 
желанной весточкой из родных мест.

Записала �Валентина Пархомчук
Фото Евгения Герояна
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Чтобы отдых стал 
незабываемым

Осень — чудесная пора, чтобы вспом­
нить чудесные летние деньки. Как пел 
известный музыкант: «Лето — это ма­
ленькая жизнь!»

В летней оздоровительной кампании 
2024 года проф союзная организация 
Новокуйбышевского НПЗ приложила все 
усилия, чтобы эта «маленькая жизнь» за­
помнилась для заводчан и членов их семей 
яркими впечатлениями и положительны­
ми эмоциями.

База отдыха «Утес»
В этом году «Утесу» исполнилось 55 лет. 
Красивая дата, прекрасное место, незабывае­
мое путешествие и яркие воспоминания для 
многих поколений находятся именно здесь. 
За лето на «Утесе» отдохнули 1440 человек, 
а также 240 заводских ветеранов. При уча­
стии проф союзной организации было прове­
дено 17 концертов, 5 экскурсий по новому 
маршруту от зала трудовой славы, а еще 8 
спортивно-развлекательных программ под 
названием «Витамин здоровья» от комитета 
физкультуры ОППО.
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Санаторий-
профилакторий «Дубки»
В «Дубках» отдохну­
ли 111 работников и чле­
нов их семей. Помимо 
санаторных процедур 
на высококлассном обо­
рудовании и под присмо­
тром медицинского пер­
сонала для отдыхающих 
предусмотрели культурно-
развлекательные меропри­
ятия. Ежедневно на соци­
альном объекте присут­
ствовал культорганизатор, 
а помимо этого были про­
ведено 18 мастер-классов 
и 5 концертов с привлече­

нием местных музыкантов 
и областной филармонии.

Детский 
оздоровительный лагерь 
им. Ю. А. Гагарина
В детской здравнице 
за пять смен отдохнули 
770 де тей работников 
Новокуйбышевского НПЗ 
и соседних предприятий 
Общества. Комиссия по ра­
боте с молодежью профор­
ганизации вместе с отде­
лом развития персонала 
каждую смену про водила 
в детском лагере День ком­
пании «Рос нефти». Для 

старших отрядов молодые 
работники презентовали 
деятельность Роснефть-
класса, рассказали о преи­
муществе обучения 
и какие перспективы от­
крываются перед выпуск­
никами. А вечером все эки­
пажи отправлялись на ин­
теллектуальный квиз 
«Сила мысли». Программы 
разработаны отдельно для 
старших и младших экипа­
жей. Здесь ребята узнают, 
как перерабатывают нефть, 
историю завода и города, 
а также какие бывают про­
фессии на предприятии.
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Действия члена Нефтегазстройпроф союза России 
при осуществлении в отношении него мошеннической деятельности

Злоумышленники, используя мессенджеры и представ­
ляясь руководством Нефтегазстройпроф союза России 
и его структурных организаций или должностными ли­
цами правоохранительных органов, направляют 
в адрес работников отрасли сообщения о необходимо­
сти ответить на звонок от сотрудников правоохрани­
тельных или иных федеральных органов власти.

После чего на личный но­
мер работников поступают 
телефонные звонки, при­
сылаются ссылки или QR-
коды для совершения про­
тивоправных действий, 

в том числе направленных 
на получение конфиденци­
альной информации о дея­
тельности Проф союза или 
личных денежных сред­
ствах работников.

Для совершения мошен­
нических действий зло­
умышленники производят 
подмену телефонных номе­
ров, в настойчивой форме 
требуют от работников от­
ветить на поступающие те­
лефонные звонки или со­
общения, путем манипули­
рования или запугивания 
злоумышленники от лица 
руководства Проф союза 
или сотрудников правоох­
ранительных органов за­
ставляют работников вы­
полнять их указания.

«ЦИФРОВАЯ ГИГИЕНА
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Также выявлены факты взлома личных ак­
каунтов в мессенджерах работников отрасли 
и совершения противоправных действий с ис­
пользованием украденного аккаунта.

Обращаем внимание на то, что схемы 
зло умышленников могут видоизменяться.

Чтобы не стать жертвой мошенников, 
необходимо:
	• проявлять повышенную бдительность 

при получении писем и звонков с неиз­
вестных почтовых ящиков/номеров;

	• максимально быстро прерывать подо­
зрительные разговоры/чаты;

	• в настройках мессенджера ограничить 
получение сообщений от лиц не из спи­
ска сохраненных контактов;

	• руководителям не отдавать распоряже­
ния, а подчиненным работникам не ис­
полнять распоряжения, полученные по­
средством мессенджеров, в том числе 
полученных с «доверенных» аккаунтов.

«ЦИФРОВАЯ ГИГИЕНА
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совершенствование каналов 
коммуникации с членами  

Профсоюза

укрепление  
профсоюзного  

единства

повышение  
мотивации проф­

союзного членства

повышение 
жизненного 

уровня членов  
Профсоюза

увеличение  
численности членов 

Профсоюза

«Моя профсоюзная карта» — 
это выгодно и удобно
Подключаясь к Программе преференций 
Нефтегазстройпрофсоюза России, вы полу­
чаете уникальную возможность экономить, 
пользуясь услугами наших партнеров.

Для участия в программе необходимо только на­
править заявку на выпуск карт для членов Проф­
союза, состоящих на учете в вашей профсоюзной 
организации. Изготовление пластиковых карт, 
а также доставка — ​БЕСПЛАТНЫ!

Нас уже  

более  
600 000!

Подключайтесь!

По вопросам, связанным с уча­
стием профсоюзных организа­

ций в Программе преференций, 
вы можете обращаться к Сергею 

Лейканду, начальнику отдела 
организационно-профсоюзной 

работы аппарата 
Нефтегазстройпрофсоюза 

России,  
 +7 (915) 017–48–70,  

+7 (495) 938–77–88,  
leikand@rogwu.ru

По вопросам, связанным  
с привлечением партнеров 
и взаимодействию с ними, 

вы можете обращаться 
к Симону Газияну,  

руководителю проекта  
«Программа преференций  
«Моя проф  союзная карта»,  

 +7 (917) 551-82-60,  
+7 (495) 938–86–21, 

its@rogwu.ru
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Уважаемые участники программы «Моя профcоюзная карта»! Напоминаем о необходимости активации лич­
ных кабинетов на сайте программы https://card.rogwu.ru/login для получения преференций у партнеров.

ТОЛЬКО РЕГИСТРАЦИЯ  ТОЛЬКО РЕГИСТРАЦИЯ  
ЛИЧНОГО КАБИНЕТА ПОЗВОЛЯЕТ:ЛИЧНОГО КАБИНЕТА ПОЗВОЛЯЕТ:

1. 	 Получать спецпредложения и промокоды 
от партнеров программы, недоступные в общем 
доступе.

2. 	 Подключаться на выгодные тарифы мобильной 
связи и приобретать страховые продукты 
от партнеров программы в онлайн-режиме.

КАК АКТИВИРОВАТЬ КАРТУ:КАК АКТИВИРОВАТЬ КАРТУ:
1. 	 Для активации карты нажмите на кнопку 

«Личный кабинет», расположенную в правом 
верхнем углу, или пройдите по ссылке.

2. 	 В появившемся окне введите 16-значный номер 
карты в поле «Номер карты».

3. 	 В поле «Пароль» введите последние 4 цифры 
16-значного номера карты.

4. 	 Нажмите кнопку «Войти».
5. 	 Заполните анкету, введите «Новый пароль», 

который вы будете использовать в дальнейшем 
при входе в личный кабинет.

6. 	 Нажмите кнопку «Продолжить активацию».

7. 	 После нажатия на кнопку «Продолжить акти­
вацию» на указанный вами в анкете адрес 
электронной почты придет письмо со ссыл­
кой на страницу активации карты.

8. 	 После перехода по активационной ссылке вы 
окажетесь в личном кабинете, который пре­
доставит доступ к самым интересным акци­
ям и предложениям от партнеров програм­
мы, приглашениям на закрытые мероприя­
тия, розыгрышам подарков и т. д.

9. 	 Данные, указанные в анкете, имеют строго кон­
фиденциальный характер и будут использованы 
только в целях реализации программы префе­
ренций «Моя профcоюзная карта».

Обратите внимание на необ-
ходимость вашего согласия 
с Правилами Программы 
и на получение информаци-
онных рассылок.

•	Согласен на получение информационных e-mail-рассылок

•	Согласен на получение SMS-уведомлений

•	Согласен на передачу своих данных в рамках программы ЭПБ

•	Согласен с Правилами Программы ЭПБ
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Еще больше новостей о деятельности  
Нефтегазстройпрофсоюза России  

вы найдете на официальном сайте 
rogwu.ru

Дорогие друзья, коллеги!
Возможно, вы уже заметили, что наша 
«Ласточка» меняется. Мы очень хотим сделать 
ее более удобной, современной и интерактив­
ной. Поэтому не стесняйтесь, кликайте все, что 
кликается, и открывайте все, что открывается.

И конечно же, ждем от вас обратной связи: 
что получилось хорошо, какие изменения 
вам нравятся, а что, наоборот, только ме­
шает восприятию. Все свои мысли и поже­
лания присылайте нам по адресу 
nesterova@rogwu.ru

Переход на первую страницу  
с содержанием 

1

Переход к предыдущей странице2

Переход к началу рубрики3

Переход по ссылке4

Следующий номер «Ласточки» выйдет  
11 октября 2024 года

Если сфотографировать QR-код 
смартфоном, можно перейти 
по указанной в нем ссылке 

5
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