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Уважаемые друзья 
и коллеги! Поздравляем 
вас с Днем образования 
Союза нефтепромыш­
ленных рабочих — родо­
начальника Нефтегаз­
строй проф союза России!

В октябре 1906 года состоя-
лось учредительное собра-
ние «Союза нефтепромыш-
ленных рабочих» города 
Баку и его районов — пер-
вой проф союзной органи-
зации в нефтяной отрасли 
России. Он был официаль-
но признан местными вла-
стями 7 ноября. В тот же 
день был утвержден Устав 
Союза. В соответствии 
с Уставом его членами мог-
ли быть только рабочие. 
В примечании говорилось, 
что хозяева и члены завод-
ской и промысловой адми-
нистрации в число членов 
Союза не принимаются. 
Союз строился по произ-
водственному принципу. 
Его членом считался вся-
кий рабочий- нефтяник, 
независимо от профессии 
и национальности, внес-
ший при вступлении член-
ский взнос в размере 50 
копеек и отчисляющий 
сверх того в пользу обще-
ства ежемесячно 1% с зара-
ботанного руб ля.

«Союз нефтепромышлен-
ных рабочих» участвовал 
в решении различных про-
блем труда и быта рабочих-
нефтяников: регулировал 
трудовые конфликты, при-
нимал решения о выделе-
нии средств нуждающимся, 
добивался улучшения ме-
дицинского обслуживания 
рабочих, вел культурно-
просве ти тель ную работу. 
По инициативе Союза 
в Баку были открыты не-
сколько рабочих клубов, где 
рабочие могли повышать 
свой образовательный уро-
вень. При клубах функцио-
нировали различные курсы, 
кружки, читались лекции.

И сегодня 
Нефтегазстройпроф союз 

России, преемник «Союза 
нефтепромышленных рабо-
чих», — это сила, с которой 
считаются работодатели, 
органы власти, его уважают 
и ценят работники. Высокие 
результаты, которых Проф
союз добивается по всем на-
правлениям деятельности, 
стали возможны исключи-
тельно благодаря слажен-
ной работе проф союзных 
активистов со всех террито-
рий присутствия Нефтегаз
строй проф союза России.

Желаем вам, уважаемые 
коллеги, чтобы успешно во-
площались в жизнь ваши 
амбиционные цели и пла-
ны, а вслед за ними рожда-
лись новые интересные 
идеи и инициативы!

7 ноября исполнилось 118 лет Союзу 
нефтепромышленных рабочих
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Уважаемые коллеги, члены Проф­
союза — ​работники и ветераны!
Прошедшие годы показали, что во все исто-
рические периоды людям труда необходи-
ма организация, которая выражает их ин-
тересы и отстаивает их социально-
трудовые права. Нефтегазстройпроф союз 
России сохраняет традиции прошлого, 
с уважением относится к славным делам 
предшественников, использует их положи-
тельный опыт и творчески развивает его 
с учетом новых задач и нового времени.

Сегодня перед нами еще стоит немало 
нерешенных вопросов и проблем. И нынеш-
нее поколение членов Проф союза, проф
союзные работники и активисты вносят 
свой весомый вклад в дальнейшее укрепле-
ние отраслевого проф союзного движения, 
чтобы Нефтегазстройпроф союз России был 
и оставался заслуженно уважаемым и вла-
стью, и работодателями, а самое главное — 

людьми труда. А для этого необходимо 
быть организованными, сильными и креп-
кими во всех отношениях, активнее доби-
ваться результатов, используя для этого все 
имеющиеся средства и возможности.

На современном этапе деятельность 
Проф союза строится на принципах соци-
ального партнерства и открытого диалога. 
Совершенствование и контроль за соблюде-
нием трудового законодательства, спра-
ведливая оплата труда, социальное разви-
тие трудовых коллективов, охрана труда, 
оздоровление и многое другое — сфера дея-
тельности Проф союза. И работа эта в усло-
виях рыночных отношений непростая.

В день рождения Проф союза желаем 
сплоченности рядов и высокого авторитета 
в проф союзной среде, а всем членам Проф
союза –удовлетворенности трудом и его 
оплатой, успехов на своем жизненном пути, 
счастья и любви близких!
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Уточнен порядок оплаты 
сверхурочной работы

С 1 сентября 2024 года в Трудовом кодек­
се РФ уточнили порядок оплаты сверху­
рочной работы.

Напомним, что по правилам статьи 152 
Трудового кодекса РФ сверхурочная ра-
бота оплачивается за первые 2 часа рабо-
ты не менее чем в полуторном размере, 
за последующие часы — не менее чем 
в двой ном.

При этом, какие начисления учитывать 
при определении размера оплаты, в ука-
занной статье ранее не уточнялось, 
и на практике сверхурочная работа зача-
стую оплачивалась исходя только из посто-
янной части заработной платы, то есть — 
оклада (тарифной ставки).

Теперь же, с учетом внесенных измене-
ний, оплата за часы, отработанные сверху-
рочно, рассчитывается исходя из размера 
заработной платы, установленного в соот-
ветствии с системой оплаты труда работо-
дателя (включая компенсационные и сти-
мулирующие выплаты), за первые два часа 
работы — не менее чем в полуторном раз-
мере, за последующие часы — не менее чем 
в двой ном размере.

Если в организации конкретные разме-
ры оплаты сверхурочной работы были 
определены коллективным договором или 
локальным нормативным актом, то они, 
при необходимости, должны быть пересмо-
трены и приведены в соответствие с требо-
ваниями новой редакции статьи 152 
Трудового кодекса РФ.
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Укрепление связей и решение актуальных 
задач: итоги рабочего визита Председателя 
Нефтегазстройпроф союза России

В рамках рабочего визита в Чеченскую 
Республику и Республику Дагестан 
Председатель Нефтегазстрой проф­
союза России Александр Корчагин про­
вел ряд встреч с руководством веду­
щих предприятий нефтегазовой отрас­
ли региона, а также с проф союзными 
активистами.

В ходе встреч с руководителями АО «Гроз
нефтегаз», ООО «Газпром межрегионгаз 
Грозный», ООО «Газпром газораспределе-
ние Грозный», ООО «Газпром трансгаз 
Грозный», ООО «Газпром трансгаз Махач
кала» обсуждались актуальные вопросы 
социальной поддержки работников, обе-
спечения безопасных условий труда, повы-
шения уровня профессиональной подготов-
ки сотрудников, а также выполнения кол-
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лективных договоров. Стороны также 
обсудили проблемные вопросы и меры 
по их решению, договорившись о дальней-
шем укреплении сотрудничества.

Встречи с проф союзными активистами 
ППО ОАО «Грознефтегаз», ОППО «Газпром 
трансгаз Махачкала проф союз» и предсе-
дателями проф союзных организаций в Да
гестане позволили Александру Корча гину 
ознакомить присутствующих с текущей 
деятельностью и перспективными плана-

ми Проф союза, предоставив им исчерпыва-
ющую информацию.

В рамках визита Нефтегаз строй проф
союз России подписал соглашение о со-
трудничестве с Грозненским государ-
ственным нефтяным техническим универ-
ситетом им. акад. М. Д. Миллион щикова.

Данное соглашение направлено на укре-
пление связей между Проф союзом и уни-
верситетом, развитие профессиональных 
возможностей студентов, обмен опытом, 
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проведение совместных мероприятий, 
а также возможность для студентов уча-
ствовать в молодежных мероприятиях 
Проф союза. Успевающим студентам, актив-
но занимающимся проф союзной деятель-
ностью, будет назначаться стипендия 
Нефтегазстройпроф союза России.

Подписание соглашения является важ-
ным шагом в развитии профессиональных 
навыков студентов, укреплении взаимо-
действия и подготовке специалистов для 
нефтегазовой отрасли. Соглашение откры-
вает новые возможности для совместных 
проектов, образовательных инициатив 
и культурного обмена.

В рамках визита Нефтегаз­
строй проф союз России подпи­
сал соглашение о сотрудниче­
стве с Грозненским государ­
ственным нефтяным 
техническим университетом 
им. акад. М. Д. Миллион­
щикова.
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Продолжаем встречи 
со школьниками

В октябре–ноябре в Самар ской области проводилась 
областная Неделя труда и проф ориентации «Семь ша­
гов к профессии». Ее цель — информировать учащих­
ся общеобразовательных организаций о ведущих от­
раслях экономики региона, ключевых предприятиях, 
современных технологиях, содержании новых, вос­
требованных и массовых профессий, технологиях эф­
фективного поведения на рынке труда.

Проф союзная организация 
Новокуйбышевского НПЗ 
продолжает образователь-
ные встречи для школьни-
ков в Зале трудовой славы. 
Гостями становятся ребята 
как из Новокуйбышевска, 
так и из Самарского регио-
на. Занятия проводит ме-
тодист зала Наталья Швец.
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Участниками мероприятий стали уча-
щиеся 7–11 классов школ Новокуйбышевска, 
Самары и Самарской области. Всего около 
500 человек, было проведено более 20 
встреч.

Ребята узнали об истории нашего 
предприятия, ассортименте выпускае-
мой продукции, какое образование нуж-
но получить, чтобы работать на произ-

водстве, чем занимается проф союзная 
организация.

Встречи со школьниками и студентами 
продолжаются, а из образовательных орга-
низаций уже поступила положительная 
обратная связь. Значит, проф
ориентационная работа проф союзной ор-
ганизации и Зала трудовой славы нужна 
подрастающему поколению.
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СИБУР — победитель 
 Корпоративного чемпионата 
России по шахматам!

Финал чемпионата прошел 3 ноября 
в Центральном доме шахматиста 
им. М. Бот вин ника в Москве. В нем 
приняли участие четыре команды — 
победительницы весенних и осенних 
отборочных соревнований, которые 
прошли в онлайн-формате среди 15 
корпоративных команд.

Уверенную победу в финале одержала ко-
манда компании «СИБУР», в составе кото-
рой сыграли: Равиль Вагавиев, инженер 
по подготовке производства ПАО «Казань
оргсинтез», Андрей Пятницын, менеджер 
Центра экспертизы процессов проектов ин-
теграции АО «СИБУР-РТ», Ильдус Галимов, 
специалист АО «СИБУР-РТ», Шавкат Хаидов, 
начальник отдела диспетчерского управле-
ния ПАО «Казаньорг синтез».
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Шахматисты выиграли все шесть мат-
чей и набрали 12 командных очков и 20,5 
очков в сумме личных достижений.

Финал проходил по круговой системе 
в два круга с контролем времени 10+5. В со-
ставе каж дой команды по четыре участни-
ка. На открытии финалистов приветство-
вали главный тренер сборных команд 
России гроссмейстер Сергей Яновский 
и старший тренер Русской шахматной 
школы Георгий Кастаньеда.

Второе место по итогам чемпионата за-
няла команда «ПАО ФосАгро», на третьем 
месте — «Страховая компания ВСК».

«Шахматы — не просто игра, это искус-
ство, где каждое движение имеет значе-
ние, а каждый ход — отражение стратеги-
ческого мышления, выдержки и эмоцио-
нального состояния. В финале чемпионата 
мы сразились с сильнейшими коллектива-
ми. В этом году наша команда существен-
но обновилась и уже показала свои амби-
ции. От лица сборной благодарю коллег 
за поддержку — ваша энергия придавала 
нам силы и уверенности, помогала играть 
смело, ярко и решительно! Спасибо!» — по-
делился капитан команды Андрей 
Пятницын.
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Действия члена Нефтегазстройпроф союза России Действия члена Нефтегазстройпроф союза России 
при осуществлении в отношении него мошеннических действий

Злоумышленники, ис­Злоумышленники, ис­
пользуя мессенджеры пользуя мессенджеры 
и представляясь руко­и представляясь руко­
водством Нефтегаз­водством Нефтегаз­
строй проф союза России строй проф союза России 
и его структурных орга­и его структурных орга­
низаций или должност­низаций или должност­
ными лицами правоох­ными лицами правоох­
ранительных органов, ранительных органов, 
направляют в адрес ра­направляют в адрес ра­
ботников отрасли сооб­ботников отрасли сооб­
щения о необходимости щения о необходимости 
ответить на звонок ответить на звонок 
от сотрудников правоох­от сотрудников правоох­
ранительных или иных ранительных или иных 
федеральных органов федеральных органов 
власти.власти.

После чего на личный но-После чего на личный но-
мер работников поступа-мер работников поступа-
ют телефонные звонки, ют телефонные звонки, 
присылаются ссылки или присылаются ссылки или 
QR-коды для совершения QR-коды для совершения 
противоправных дей-противоправных дей-
ствий, в том числе направ-ствий, в том числе направ-
ленных на получение кон-ленных на получение кон-
фиденциальной информа-фиденциальной информа-
ции о деятельности ции о деятельности 
Проф союза или личных Проф союза или личных 
денежных средствах ра-денежных средствах ра-
ботников.ботников.

Для совершения мошен-Для совершения мошен-
нических действий злонических действий зло
умышленники производят умышленники производят 
подмену телефонных но-подмену телефонных но-
меров, в настойчивой фор-меров, в настойчивой фор-
ме требуют от работников ме требуют от работников 

ответить на поступающие ответить на поступающие 
телефонные звонки или телефонные звонки или 
сообщения, путем мани-сообщения, путем мани-
пулирования или запуги-пулирования или запуги-
вания злоумышленники вания злоумышленники 
от лица руководства от лица руководства 
Проф союза или сотрудни-Проф союза или сотрудни-
ков правоохранительных ков правоохранительных 
органов заставляют ра-органов заставляют ра-
ботников выполнять их ботников выполнять их 
указания.указания.

Также выявлены факты Также выявлены факты 
взлома личных аккаунтов взлома личных аккаунтов 
в мессенджерах работни-в мессенджерах работни-
ков отрасли и совершения ков отрасли и совершения 
противоправных действий противоправных действий 
с использованием украден-с использованием украден-
ного аккаунта.ного аккаунта.

Обращаем внимание Обращаем внимание 
на то, что схемы злона то, что схемы зло
умышленников могут ви-умышленников могут ви-
доизменяться.доизменяться.
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Чтобы не стать жертвой 
мошенников, необходимо:
	•�	 проявлять повышенную бди-проявлять повышенную бди-

тельность при получении пи-тельность при получении пи-
сем и звонков с неизвестных сем и звонков с неизвестных 
почтовых ящиков/номеров;почтовых ящиков/номеров;

	•�	 максимально быстро преры-максимально быстро преры-
вать подозрительные разго-вать подозрительные разго-
воры/чаты;воры/чаты;

	•�	 в настройках мессенджера в настройках мессенджера 
ограничить получение сооб-ограничить получение сооб-
щений от лиц не из списка щений от лиц не из списка 
сохраненных контактов;сохраненных контактов;

	•�	 руководителям не отдавать руководителям не отдавать 
распоряжения, а подчинен-распоряжения, а подчинен-
ным работникам не испол-ным работникам не испол-
нять распоряжения, полу-нять распоряжения, полу-
ченные посредством мессен-ченные посредством мессен-
джеров, в том числе джеров, в том числе 
полученных с «доверенных» полученных с «доверенных» 
аккаунтов.аккаунтов.
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совершенствование каналов 
коммуникации с членами  

Профсоюза

укрепление  
профсоюзного  

единства

повышение  
мотивации проф­

союзного членства

повышение 
жизненного 

уровня членов  
Профсоюза

увеличение  
численности членов 

Профсоюза

«Моя профсоюзная карта» — 
это выгодно и удобно
Подключаясь к Программе преференций 
Нефтегазстройпрофсоюза России, вы полу­
чаете уникальную возможность экономить, 
пользуясь услугами наших партнеров.

Для участия в программе необходимо только на-
править заявку на выпуск карт для членов Проф
союза, состоящих на учете в вашей профсоюзной 
организации. Изготовление пластиковых карт, 
а также доставка — ​БЕСПЛАТНЫ!

Нас уже  

более  
600 000!

Подключайтесь!

По вопросам, связанным с уча-
стием профсоюзных организа-

ций в Программе преференций, 
вы можете обращаться к Сергею 

Лейканду, начальнику отдела 
организационно-профсоюзной 

работы аппарата 
Нефтегазстройпрофсоюза 

России,  
 +7 (915) 017–48–70,  

+7 (495) 938–77–88,  
leikand@rogwu.ru

По вопросам, связанным  
с привлечением партнеров 
и взаимодействию с ними, 

вы можете обращаться 
к Симону Газияну,  

руководителю проекта  
«Программа преференций  
«Моя проф  союзная карта»,  

 +7 (917) 551-82-60,  
+7 (495) 938–86–21, 

its@rogwu.ru

Моя профсоюзная  
карта

Новости структурных  
организацийНовости ПрофсоюзаГлавное

#Ласточка №34 (333)
8 ноября 2024 года 14

Моя профсоюзная  
карта

Новости структурных  
организацийНовости ПрофсоюзаГлавное

#Ласточка №34 (333)
8 ноября 2024 года 14

https://www.rogwu.ru
https://www.rogwu.ru


Уважаемые участники программы «Моя профcоюзная карта»! Напоминаем о необходимости активации лич­
ных кабинетов на сайте программы https://card.rogwu.ru/login для получения преференций у партнеров.

ТОЛЬКО РЕГИСТРАЦИЯ  ТОЛЬКО РЕГИСТРАЦИЯ  
ЛИЧНОГО КАБИНЕТА ПОЗВОЛЯЕТ:ЛИЧНОГО КАБИНЕТА ПОЗВОЛЯЕТ:

1. 	 Получать спецпредложения и промокоды 
от партнеров программы, недоступные в общем 
доступе.

2. 	 Подключаться на выгодные тарифы мобильной 
связи и приобретать страховые продукты 
от партнеров программы в онлайн-режиме.

КАК АКТИВИРОВАТЬ КАРТУ:КАК АКТИВИРОВАТЬ КАРТУ:
1. 	 Для активации карты нажмите на кнопку 

«Личный кабинет», расположенную в правом 
верхнем углу, или пройдите по ссылке.

2. 	 В появившемся окне введите 16-значный номер 
карты в поле «Номер карты».

3. 	 В поле «Пароль» введите последние 4 цифры 
16-значного номера карты.

4. 	 Нажмите кнопку «Войти».
5. 	 Заполните анкету, введите «Новый пароль», 

который вы будете использовать в дальнейшем 
при входе в личный кабинет.

6. 	 Нажмите кнопку «Продолжить активацию».

7. 	 После нажатия на кнопку «Продолжить акти-
вацию» на указанный вами в анкете адрес 
электронной почты придет письмо со ссыл-
кой на страницу активации карты.

8. 	 После перехода по активационной ссылке вы 
окажетесь в личном кабинете, который пре-
доставит доступ к самым интересным акци-
ям и предложениям от партнеров програм-
мы, приглашениям на закрытые мероприя-
тия, розыгрышам подарков и т. д.

9. 	 Данные, указанные в анкете, имеют строго кон-
фиденциальный характер и будут использованы 
только в целях реализации программы префе-
ренций «Моя профcоюзная карта».

Обратите внимание на необ-
ходимость вашего согласия 
с Правилами Программы 
и на получение информаци-
онных рассылок.

•	Согласен на получение информационных e-mail-рассылок

•	Согласен на получение SMS-уведомлений

•	Согласен на передачу своих данных в рамках программы ЭПБ

•	Согласен с Правилами Программы ЭПБ
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Еще больше новостей о деятельности  
Нефтегазстройпрофсоюза России  

вы найдете на официальном сайте 
rogwu.ru

Дорогие друзья, коллеги!
Возможно, вы уже заметили, что наша 
«Ласточка» меняется. Мы очень хотим сделать 
ее более удобной, современной и интерактив­
ной. Поэтому не стесняйтесь, кликайте все, что 
кликается, и открывайте все, что открывается.

И конечно же, ждем от вас обратной связи: 
что получилось хорошо, какие изменения 
вам нравятся, а что, наоборот, только ме-
шает восприятию. Все свои мысли и поже-
лания присылайте нам по адресу 
nesterova@rogwu.ru

Переход на первую страницу  
с содержанием 

1

Переход к предыдущей странице2

Переход к началу рубрики3

Переход по ссылке4

Следующий номер «Ласточки» выйдет  
15 ноября 2024 года

Если сфотографировать QR-код 
смартфоном, можно перейти 
по указанной в нем ссылке 

5
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