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«Моя проф союзная карта» — 
это выгодно и удобно

По вопросам, связанным с участием проф союзных 
организаций в Программе преференций, вы можете 
обращаться к Сергею Лейканду, начальнику отдела 
организационно-проф союзной работы аппарата 

Нефтегазстройпроф союза России,  
+7 (915) 017–48–70,  
+7 (495) 938–77–88,  
leikand@rogwu.ru

По вопросам, связанным с привлечением партнеров 
и взаимодействию с ними, вы можете обращаться 

к Симону Газияну, руководителю проекта  
«Программа преференций  
«Моя проф союзная карта»,  

+7 (926) 393–08–17,  
+7 (495) 938–86–21, 

its@rogwu.ru

Для участия в программе необходимо только направить  
заявку на выпуск карт для членов Проф союза, состоящих 

на учете в вашей проф союзной организации.  
Изготовление пластиковых карт,  

а также доставка —   
БЕСПЛАТНЫ!
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Нас уже более 500 000!
Подключайтесь!

В каталоге более 1000 партнеров  
по всей России!

Следите за новостями  
Программы преференций  

в социальных сетях

Подключаясь к Програм ме преференций Нефтегазстройпроф союза России,  
вы получаете уникальную возможность экономить,  

пользуясь услугами наших парт неров

vk.com/ngsprossii ok.ru/ngsprossii

t.me/ngsprf
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Актуально

Для нашей молодежи, объединенной проф-
союзной идеей, нынешняя весна обещает 
быть насыщенной различными событиями 
и возможностями для саморазвития и реали-
зации своих инициатив.

Давайте же посмотрим, какие меропри-
ятия, организованные Нефтегазстройпроф-
союзом России, будут проходить этой весной 
для профсоюзной молодежи!

«Задай свою систему 
координат»

С 6 по 9 апреля в оздоровительно- 
спортивном лагере «Губкинец» на базе 
Российского государственного университета 
нефти и газа НИУ имени И. М. Губкина прошел 

первый форум студенческого профсоюзного 
актива нефтегазовых вузов России «Точка от-
счета —  задай свою систему координат».

В форуме участвовали более 100 студентов, 
которые являются одними из лучших предста-
вителей молодежи и студенчества Российской 
Федерации и представляют свои студенче-
ские профсоюзные организации, альма- матер, 
относящиеся к нефтяной и газовой отраслям 
промышленности и строительства.

Форум предоставил всем его участникам 
прекрасные возможности для получения 
новых знаний не только об особенностях 
и специфике работы Профсоюза и прово-
димой им молодежной политики. За вре-
мя работы форума студенты смогли также 
подробно разобраться с ситуацией на рынке 
труда, обсудили тематику занятости и трудо-
устройства на предприятиях нефтегазовой 
отрасли. Отдельный блок был посвящен и та-
ким актуальным для обучающихся вопросам, 

ВЕСНА —  время новых планов 
и ярких проектов

Весна —  это период перемен и новых возможно-
стей. В это время не только природа пробуждается 
к жизни, но и появляется желание творить, созда-
вать, искать, преодолевать препятствия.



как, к примеру, одновременная сдача государ-
ственного экзамена и прохождение незави-
симой оценки квалификации за счет образо-
вательной организации.

При этом организаторам форума уда-
лось органично «разбавить» непростые для 
усвоения темы различными активностями 
и мастер- классами, имеющими при этом не-
посредственное отношение к работе проф-
союзного активиста. Так, участники узнали 
много нового о главных тенденциях развития 
современной медиасферы, возможностях 
получения профсоюзного финансирования 
на реализацию своей идеи, приняли участие 
в различных деловых играх, основной целью 
которых, невзирая на их развлекательную на-
правленность, является мотивация профсо-
юзного членства.

Нет сомнений, что главная цель форума, 
заявленная в его названии, была достигну-
та. Причем каждый из участников за эти дни 
не только задал свою систему координат, 
но и выбрал верное направление и пути для ее 
развития, а полученные знания, навыки и уме-
ния помогут им вступить во взрослую жизнь 

максимально подготовленными к любым ее 
поворотам.

Понимая и осознавая всю важность со-
трудничества в сфере профсоюзной рабо-
ты с молодежью и стремясь к дальнейшему 
укреплению взаимоотношений в принятой 
по итогам форума резолюции, его участни-
ки предложили рассмотреть возможность 
создания Ассоциации профсоюзных орга-
низаций нефтегазовых вузов с целью орга-
низации работы по налаживанию эффектив-
ной коммуникации между профсоюзными 
активами студентов вузов, в которых дей-
ствуют профсоюзные организации —  члены 
Ассоциации, взаимного обмена практиками 
работы с молодежью и участию в совместных 
молодежных проектах.

«Профсоюзная пятерка»
В прошлом году Профсоюз успешно 

реализовал проект «Молодежный лидер 
Нефтегазстройпрофсоюза России». А в этом 
Молодежный совет Профсоюза решил 
не останавливаться на достигнутых результа-
тах и запустил новый масштабный молодеж-



емой интеллектуальная игра «Профсоюзные 
игры разума».

Первый тур игры уже завершился, его под-
робности можно узнать на нашем сайте или 
в телеграм- канале «Мазутная конституция». 
Финальный тур для 20 команд- финалистов 
состоится 19 мая. Победившая команда 
и команды- призеры получат благодарно-
сти от Президиума Профсоюза и денежную 
премию.

Игра проводится в соответствии 
с планом работы Молодежного сове-
та Профсоюза на 2023 год и направлена 
на привлечение молодежи к основным 
направлениям деятельности и истории 
Нефтегазстройпрофсоюза России, а также 
на усиление мотивации молодых работников 
к профсоюзному членству.

В ходе игры решаются следующие задачи: 
организация интеллектуального и культурно- 
содержательного досуга, формирование 
навыков эффективного командного взаимо-
действия и расширение кругозора членов 
Профсоюза.

ный проект «Профсоюзная пятерка», кото-
рый пройдет с 3 апреля по 31 июня.

Проект разделен на четыре предвари-
тельных этапа и один финальный. В рамках 
каждого этапа участникам будет необходимо 
выполнять различные задания, которые будут 
доступны в личном кабинете. За успешное 
выполнение заданий участники получают 
баллы, которые впоследствии могут быть 
обменяны на различные виды поощрений. 
В финальной части проекта будут соревно-
ваться 5 участников, 4 из которых определя-
ются по итогам каждого этапа по наибольшей 
сумме набранных баллов, а 1 —  по наиболь-
шей сумме набранных баллов за все время 
проекта. Каждый из них сможет побороться 
в финале за звание победителя. Участником 
можно стать в любой момент реализации 
проекта.

«Профсоюзные игры разума»
Этой весной также пройдет традиционная 
и уже ставшая, хоть и за совсем пока корот-
кую свою историю, всеми любимой и ожида-
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Плодотворное 
и взаимовыгодное 
сотрудничество 
строится на взаимном 
уважении и доверии 
друг к другу.

Андерс Фог 
Расмуссен



Главное

Необходимо уделять особое внимание 
семьям работников, их детям

Совсем недавно Президент РФ Владимир 
Путин, выступая на пленарном заседании 
съезда Российского союза промышленни-
ков и предпринимателей (РСПП), сделал ряд 
знаковых заявлений, в том числе напрямую 
касающихся развития системы социального 
партнерства. Исходя из них, можно сделать 
выводы, что основополагающие принци-
пы экономических и социальных функций 
государства, равно как и общества в целом, 
кардинально меняются с целью перейти 
от архаичной коррумпировано- рыночной 

и крайне неэффективной организации в ре-
альном секторе к современной экономико- 
управленческой информационной модели 
на основе высокообобществленного про-
изводства с жестко детерминированным 
распределением прибыли в зависимости 
от трудового и интеллектуального вклада.

«Российская экономика обретает принци-
пиально иное качество, начинает развиваться 
по новой модели», «создавая новое качество 
экономического роста» —  в таких формули-
ровках Владимир Путин определил достиже-
ния исполнительной власти, которая сфор-
мировала новые управленческие механизмы 
обоснования, планирования и контроля наци-
ональных целей в режиме реального времени. 
Из слов Президента следует, что государ-
ство, как выразитель интересов большинства 
населения, в качестве своего рода «наемного 

Понятие социального партнерства буквально 
на глазах из некоего эфемерного понятия перерас-
тает в важнейшую составляющую экономического 
и социального развития не только отдельных ком-
паний и предприятий, но и всей страны в целом.



менеджера» призвано эффективно управлять 
государственной (общественной) и крупной 
корпоративной собственностью базовых 
отраслей промышленности в интересах всего 
социума, а не отдельных его индивидуумов, 
представленных в списках Forbes.

Обращаясь к участникам Съезда РСПП, 
Путин выдвинул ряд требований:
 · предприниматели должны взять на себя 

«большую ответственность в вопро-
сах развития и освоения территорий, 
социального обеспечения, образова-
ния, здравоохранения, инфраструктуры, 
благотворительности»;

 · компании «должны быть нацелены на ста-
бильное развитие на многие годы вперед, 
вкладывая ресурсы в исследования и раз-
работки, в создание собственных техно-
логических платформ и торговых марок»;

 · «нам важен бизнес, который заботится о тру-
довых коллективах, о своих сотрудниках, 
создает комфортные условия для работы 
и инвестирует в развитие знаний и навыков 
специалистов, уделяет особое внимание их 
семьям, детям, хорошо понимает, что благо-
получие семьи —  это основа демографиче-
ского развития, роста рождаемости, продол-
жительности жизни».

ГлАвное9



Один из основных посылов, особенно 
четко звучащий в последних обращениях 
Президента РФ, —  уделять как можно большее 
внимание благополучию семьи, причем эта 
забота должна проявляться на всех уровнях, 
от государства до руководителей компаний. 
И в этом плане забота о детях, в частности, 
в сфере организации летнего отдыха, является 
одной из наиболее актуальных задач.

Вопросом детского оздоровительно-
го отдыха Нефтегазстройпрофсоюз России 
занимается на протяжении многих лет. Так, 

в феврале 2023 года на очередном заседании 
Президиума Профсоюза «детский вопрос» 
стал одним из наиболее актуальных из выне-
сенных в повестку заседания коллегиального 
исполнительного органа Профсоюза. Речь шла 
о подведении итогов детской оздоровительной 
кампании 2022 года. Было справедливо отмече-
но, что структурные организации Профсоюза 
смогли, несмотря на все возникшие трудности, 
с успехом реализовать мероприятия, пред-
усмотренные коллективными договорами в ча-
сти организации отдыха и оздоровления детей 



работников организаций. В то же время члены 
Президиума обратили внимание и на ряд про-
блем, с которыми столкнулись организации, 
среди которых стоит выделить высокую стои-
мость услуг по оздоровлению детей в детских 
оздоровительных учреждениях, а также труд-
ности в связи с обеспечением транспортиров-
ки детей до места отдыха и обратно в южные 
регионы Российской Федерации.

В 2022 году основными задачи структур-
ных организаций Профсоюза при проведе-
нии мероприятий по организации отдыха 

и оздоровления детей работников стали: 
обеспечение их эффективности, в том числе 
через создание условий для полноценного 
отдыха и укрепления здоровья детей, все-
стороннего развития детей во время отдыха. 
В большинстве структурных организаций 
Нефтегазстройпрофсоюза России поступив-
шие заявки на отдых и оздоровление детей 
были удовлетворены

Так, количество приобретенных путевок ор-
ганизациями ПАО «НК «Роснефть» в 2022 году 
составило 10 983. Путевки приобретались как 
за счет средств работодателя, так и за счет 
средств профсоюзных организаций и работни-
ков. Средняя стоимость одного дня пребывания 
в лагере составила около 2180 руб.

Положительная практика совместной рабо-
ты администрации и профсоюзной организа-
ции традиционно продолжилась в МПО ПАО 
«ЛУКОЙЛ». Так, организация отдыха и оздо-
ровления детей работников осуществляется 
специалистами служб по работе с персоналом 
совместно с профсоюзными комитетами объе-
диненных и первичных проф союзных органи-
заций. В условиях пандемии усилия работо-
дателей и профсоюзных комитетов во многом 
были сосредоточены на противодействии 
распространению коронавирусной инфекции 
и поддержке работников. Принципы и порядок 
организации оздоровительной работы были 
значительно скорректированы.

Как показывают итоги оздоровительной 
кампании 2022 года, в организациях Группы 
«ЛУКОЙЛ» и на сервисных предприятиях 
администрацией и профсоюзными коми-
тетами проводилось как организованное 
оздоровление детей, так и компенсация 
самостоятельного индивидуального отды-
ха и оздоровления работников и их детей. 
В 2022 году 6235 детей работников органи-
заций Группы «ЛУКОЙЛ» были охвачены 
отдыхом и оздоровлением. Стоимость одного 
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дня пребывания в лагере в среднем варьиро-
валась от 850 до 4 тыс. руб.

На балансе ПАО «Газпром» в 2022 году 
находилось 10 детских оздоровитель-
ных учреждений, которые имели 
все необходимые лицензии, 
сертификаты и разреше-
ния для осуществления 
основной деятельности 
по отдыху и оздоровле-
нию детей. В 2022 году 
более 16 тыс. детей 
работников дочерних 
обществ ПАО «Газпром» 
были направлены рабо-
тодателем в организации 
отдыха и оздоровления детей. 
Дополнительно на объектах 
Газпрома получили оздоровление 
1045 детей из Донецкой и Луганской народ-
ных республик.

Особое внимание было уделено во-
просам организации питания детей: пред-
усмотрено десятидневное меню, пятиразо-
вое питание. Питание было спланировано 

диетологами с учетом возрастных потреб-
ностей ребенка. Пищеблоки столовых 
имели полный набор производственных 

цехов, оснащенных современным 
оборудованием.

В оздоровительных уч-
реждениях, расположенных 

в Краснодарском крае, 
были оборудованы соб-
ственные пляжи, находя-
щиеся рядом с основны-
ми корпусами. Для детей 
проводились различные 

спортивные и развле-
кательные мероприятия, 

создавались благоприят-
ные условия для укрепления 

здоровья детей, проводились 
мероприятия по развитию творческих 

способностей и патриотизма, проводились 
выездные экскурсии.

В ПАО «Татнефть» ведется систематиче-
ская работа по оздоровлению детей работ-
ников компании. Для этого в составе струк-
турных подразделений работает 10 детских 



оздоровительных лагерей на 2663 койко- 
места, где в  2022 году отдохнуло порядка 
11 тыс. детей.

В 2022 году была разработана комплекс-
ная воспитательная программа детских заез-
дов, включая специальные детские проекты 
по популяризации целей устойчивого раз-
вития, которых придерживается компания. 
В рамках комплексной программы были раз-
работаны дополнительно программы зимних, 
весенних и осенних заездов в ДОЛ. В органи-
зации программы отдыха принимает участие 
АНО ДО «Академия цифрового творчества». 
С их помощью удается реализовать такие 
программы, как научные шоу, мастер-клас-
сы по созданию мультфильма, по мобильной 
видеосъемке, а также организация экологиче-
ских мастер- классов в каждом ДОЛ, который 
открывает свои двери в межсезонные смены.

Кроме специальных направлений смен 
во всех ДОЛ для ребят были организованы 
мастер- классы от Школы анимации «А100» 
и Digital Academy Альметьевск, научное шоу 
от Интерактивного центра «Альметрика», а так-
же мастер- класс от проекта «Школьные био-
лаборатории», где ребята смогли пересадить 
ростки гвоздики, клубники и других растений 
в персональные емкости и затем забрать домой 
для дальнейшей высадки в почву. Общий охват 
в межсезонье составил 1201 человек.

На данный момент командой проекта 
ведется активная работа над летним сезо-
ном-2023, где помимо традиционного набора 
мастер- классов, спортивных секций и творче-
ской программы будет выстроена работа при-
глашенных специалистов в различных обла-
стях, для развития направлений каждого ДОЛ.

Межрегиональная профсоюзная организа-
ция «СИБУР Профсоюз» принимает активное 
участие в организации детского отдыха и оз-
доровления детей, приобретении и предо-
ставлении работникам предприятий путевок.

В целом по России общий объем выделенных 
средств на реализацию летней оздоровитель-
ной кампании 2022 года составил более 61 
млрд руб. (рост показателя на 17,9% по отно-
шению к аналогичному показателю 2021 года —  
51 млрд 857 млн 485 тыс. руб.), из них:

35 млрд 16 млн 730 тыс. руб.  
  средства региональных бюджетов;

8 млрд 233 млн 765 тыс. руб.  
средства муниципальных бюджетов;

17 млрд 866 млн 742 тыс. руб.  
внебюджетные средства.

Средняя рыночная стоимость путевки в стационарный 
загородный лагерь сезонного или круглогодичного дей‑
ствия за лок‑2022, из расчета смены в 21 день, состави‑
ла 38 076 руб. (за аналогичный период 2021 года средняя 
стоимость путевки составила 28 101 руб.).

Численность работников, которые занимались орга‑
низацией летнего отдыха детей, составила 661 374 чел. , 
из них 364 391 чел. —  педагогические работники, 
76 089 чел. —  вожатые.
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Основными организациями отдыха детей 
работников компании стали: детская база 
отдыха «Юность», оздоровительный лагерь 
«Солнечный», корпоративный центр отдыха 
(КЦО) «СИБУР-Юг».

По представленным данным межрегио-
нальной профсоюзной организации «СИБУР 
Профсоюз», работодателями приобретено 
7159 путевок. В 2022 году было выделено 832 
бесплатные путевки для многодетных семей 
(для сравнения, в 2021 году —  334 путевки).

«Качественный отдых, оздоровление со-
трудников и их детей находятся в постоянном 
фокусе внимания руководителей компании. 
На каждый сезон в детских оздоровительных 
лагерях особое внимание уделяется физкуль-
туре и оздоровлению, а также мы готовим 
насыщенную досугово- образовательную 
программу. Она включает мероприятия 
по развитию творческого и научного потен-
циала детей: они получают навыки модели-

рования, учатся программированию, участву-
ют в интеллектуальных играх.

Аналогичная программа предусмотрена 
и для семейных заездов в КЦО «СИБУР-
Юг» для детей работников, приезжающих 
на оздоровление. Для них проводят множе-
ство мероприятий, включая фирменную игру 
компании «Компас» (знакомство с компла-
енс), проекты «СибурЗнайка», «Спецагенты 
безопасности» и др.

Организуя культурно- досуговую програм-
му мероприятий для детей, мы даем воз-
можность их родителям пройти весь необ-
ходимый курс оздоровительных процедур, 
рекомендованный медицинскими специа-
листами, не беспокоясь о жизни и здоро-
вье ребят, зная, что они окружены заботой 
профессионалов.

Доставка отдыхающих к месту отдыха 
и обратно —  также одна из приоритетных 
задач компании. Когда возник вопрос, как 
с комфортом доставить на отдых в КЦО 
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«СИБУР-Юг» работников из разных геогра-
фий нашей компании в условиях ограничений 
на авиаперелеты в Анапу и Краснодар, было 
найдено оптимальное решение: организо-
вать бесплатную железнодорожную перевоз-
ку! Состав СИБУРа «Москва- Анапа- Москва» 
курсировал в летние месяцы, снимая все 
вопросы работников компании о выезде 
на отдых», —  отмечает Вячеслав Харитонов, 
председатель «СИБУР Профсоюза».

Отметим также, что по инициативе 
Президента Российской Федерации в мае 
2021 года была запущена программа по ком-
пенсации детского оздоровительного отдыха, 
которая была продлена до августа 2022 года. 
Максимальная сумма кешбэка составляла 50% 
стоимости путевки (но не более 20 тыс. руб.), 
при этом в лагерь мог поехать ребенок любого 
возраста и из любой семьи, независимо от ее 
достатка. Ограничений по возрасту ребенка 
для покупки путевки установлено не было.

В 2022 году о кешбэке было известно за-
ранее, и родители могли спланировать отдых 
для своих детей, учитывая условия возврата. 
О датах детского кешбэка в 2023 году пока 
неизвестно, хотя официально о завершении 
программы никто не объявлял.

По мнению Председателя Нефтегазстрой-
профсоюза России Александра Корчагина, 
с учетом сложившейся ситуации, мера под-
держки детского отдыха сегодня очень акту-
альна для многих родителей, ведь программа 
уже показала положительную практику ранее. 
Детский кешбэк существенно помог роди-
телям, в том числе работающим и прожива-
ющим в районах Крайнего Севера и прирав-
ненных к ним местностях, отправить детей 
на отдых в летнее время.

«Учитывая важность данного вопроса, 
Нефтегазстройпрофсоюз России предлага-
ет обратиться в Правительство Российской 
Федерации о возобновлении программы дет-

Детская оздоровительная кампания 
в структурных организациях 
Профсоюза в 2022 году:
 · продолжительность одной смены составила от 14 

до 21 дня;
 · стоимость одного дня пребывания в лагере в среднем 

варьировалась от 942 до 4800 руб.;
 · оплата стоимости путевок в большинстве случаев 

осуществлялась как за счет средств работодателя, так 
и за счет профсоюзной организации (в ряде случаев 
компенсация стоимости путевки за счет средств профсо‑
юзной организации доходила до 72,5%). Доля оплаты в 
стоимости путевки работником была незначительной.

ского кешбэка на 2023 год, а также рассмо-
треть возможность содействия в организации 
отдыха и оздоровления детей из Донецкой 
Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской и Херсонской 
областей. Уверены, что эффект от детского 
кешбэка будет существенно выше, и объем 
средств будет не так значителен», —  подчер-
кивает Александр Корчагин.
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2021 год
декабрь 
2021 года

2021 год

Индекс его физического объема относительно 2021 года составил 97,9%.

Индекс- дефлятор ВВП за 2022 год по отношению к ценам 2021 года составил 114,3%.

декабрь 2020 года

2020 год

ВВП  151 455,6 млрд руб.

Главное

Объем ВВП России за 2022 год, по предварительным 
оценкам, составил в текущих ценах 151 455,6 млрд руб.

Социально- экономические 
В целом экономическая ситуация в России в 2022 году была устойчивой, а некоторые 
социально- экономические показатели даже улучшились по сравнению с предыдущим годом. 
Как заявил Президент Российской Федерации В. В. Путин динамика ВВП России в 2023 году 
будет значительно лучше на фоне позитивной статистики первых месяцев текущего года.

Добыча нефти составила 534 млн т, что на 2,1% больше, чем в 2021 году.

Добыча природного газа составила 672 млрд куб. м, что на 11,9% меньше, чем в 2021 году.

Добыча нефти и природного газа (в стоимостном выражении) —  18 752 млрд руб., больше, чем в 2021 году, на 20,5%.

Инфляция  13,8%

Добыча нефти и природного газа  

Инфляция по итогам 2022 года в России составила 13,8% после 6,7% в 2021 году.  

97,9%

13,8%

11,9%

6,7%

8,4%

114,3%

Если рассматривать показатель инфляции —  декабрь 2022 года в% к декабрю 2021-го,  
то его значение составило 11,9% (декабрь 2021 года в% к декабрю 2020-го —  8,4%).

Индекс промышленного производства в России в 2022 году снизился на 0,6%  
по сравнению с 2021 годом.
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2021 год 

Денежные доходы населения России в 2022 году выросли на 12,4%  
по сравнению с предыдущим годом и составили 45 272 руб.

Реальные денежные доходы населения России в 2022 году снизились на 1,4% по сравнению с предыдущим годом.

Реальные располагаемые денежные доходы населения России в 2022 году снизились на 1% по сравнению с 2021 годом.

показатели в 2022 году

Источник: 
Росстат

Заработная плата  

Номинальная среднемесячная начисленная заработная плата  
работников организаций составила 64 191 руб. , рост на 12,6% по сравнению с 2021 годом.

Реальная заработная плата снизилась на 1% по сравнению с 2021 годом.

Среднемесячная начисленная заработная плата работников организаций  
(без выплат социального характера) по видам экономической деятельности:

добыча полезных ископаемых —  118 059 руб. (рост на 114,1%);

добыча нефти и природного газа —  165 680 руб. (рост на 110,8%);

производство кокса и нефтепродуктов —  98 868 руб. (рост на 112,9%);

производство кокса —  68 870 руб. (рост на 111,9%);

производство нефтепродуктов —  101 886 руб. (рост на 113,0%);

производство химических веществ и химических продуктов —  74 751 руб. (рост на 116,2%).

Номинальные и реальные денежные  доходы населения  
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Экспертное  мнение

Для ответа на этот важнейший вопрос 
и для России, и для Запада (прежде всего 
для ЕС и для ориентированных на США 
стран Азии) важно смотреть не только 
за текущим состоянием потоков нефти 
и газа (а они все же сохраняются), а за по-
зицией компаний. Дело в том, что энерге-
тическая торговля осуществляется именно 
на корпоративном уровне, хотя и со всей 
очевидностью испытывает влияние поли-
тического фактора.

Константин Симонов:  
Российская энергетика и Запад, 
а остались ли связи?
Энергетические отношения России и Запада 
(и прежде всего Европы) переживают оче-
видный кризис. Однако сохраняется неопре-
деленность: это уже пройденная «точка 
невозврата», после которой ЕС и другие 
страны «коллективного Запада» окончатель-
но переключатся на других поставщиков, 
а Россия попробует найти иных покупателей. 
Или все же возможно сохранение и даже вос-
становление (пусть и не до уровня 2021 года) 
торговли углеводородами.



Поэтому особенно 
значимо проанализиро-
вать позицию энергети-
ческих концернов. Если их 
присутствие в России сохранит-
ся, тогда есть хотя бы возможности 
для разгребания завалов в среднесроч-
ной перспективе. А ведь для России все же 
было бы выгодным сохранить присутствие 
на том же европейском рынке —  пусть даже 
стратегический вектор и будет связан с Азией 
(где, кстати, как минимум Япония и Южная 
Корея относятся к «коллективному Западу»).

Энергетические отношения с Западом 
были основаны не только на торговле угле-
водородами, но и на активном присутствии 
западных компаний на российском рынке. 
Россия пыталась продвигать идеи взаимопро-

никновения —  но это удалось лишь частично. 
Присутствие российских компаний в запад-
ном downstream заметно меньше, чем запад-
ных компаний в России. Они присутствовали 
и как инвесторы в сегменте upstream, и как 
акционеры российских проектов и компаний, 
и как технологические партнеры.

Именно европейские компании стали 
главными проводниками идей энергетиче-
ского перехода в РФ. Более того, долгое вре-
мя российские власти даже препятствовали 
появлению в России китайских компаний, 
которым не давали возможности приобрести 

сбытовые активы. В итоге даже сейчас 
китайские концерны не слишком 

охотно заходят в добычные 
проекты на российской 

территории —  несмотря 
на активную покупку 
российских углево-
дородов и продажу 
китайского оборудова-
ния для нефтегазового 
комплекса. Китайские 

и индийские компании 
точечно присутствуют 

в России и не хотят вхо-
дить в качестве инвесторов 

и акционеров во флагманские, 
но при этом рискованные проекты.

Так что заменить западные концер-
ны восточными пока точно не получается. 
Но уровень присутствия западного энергети-
ческого бизнеса в России нуждается в отдель-
ном анализе. Который важен даже не с точки 
зрения оценки текущей конъюнктуры, а для 
понимания среднесрочных перспектив.

Да, после начала специальной военной 
операции России на Украине большинство 
западных энергетических компаний заявили 
об уходе из России. Прежде всего, это было 
вызвано эмоциональной реакцией общества 
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в западных странах. Компании опасались, 
что в случае своего бездействия в отноше-
нии российских активов и сотрудничества 
с Россией в целом против них в европейских 
странах и в США начнется информационная 
вой на. Подобные страхи были весьма обо-
снованы, так как в последние годы в западных 
странах все больше развивается «культура 
отмены», которая подразумевает фактиче-
скую травлю персон и компаний в случае их 
несоответствия сложившимся ожиданиям 
со стороны общества или отдельных актив-
ных групп населения. Поэтому западные ком-
пании заявляли о различных ограничениях 
своей деятельности в России в большей или 
меньшей степени.

Показательным примером такого стра-
ха стал случай с компанией Shell. В начале 
марта 2022 года ей пришлось опублико-
вать в «Твиттере» пост с извинениями 
за покупку партии российской неф-
ти, которую она назвала «сложным 
решением».

Однако стратегия «ухода 
из России» у западных компа-
ний была различна. Фактически 
обязательным первым шагом 
после 24 февраля 2022 года 
со стороны компаний была 
публикация пресс- релиза или 
выступление руководства компа-
нии с осуждением действий России 
на Украине. При этом неформальным 
минимальным требованием к западным ком-
паниям было заявление об отказе от раз-
вития бизнеса в России: отказ от новых 
инвестиций, предоставления технологий 
и т. д. Однако далее иностранные компании 
использовали разные стратегии.

Иностранные компании можно разделить 
на четыре условные группы в соответствии 
с особенностями их стратегии поведения.

• Первая группа характеризуется наибо-
лее резким разрывом отношений с Россией 
и стремлением ускоренного выхода из рос-
сийских активов. Сюда можно отнести амери-
канскую ExxonMobil и норвежскую Equinor. 
Первая компания имела именно политиче-
ские причины разрыва отношений с Россией. 
Есть основания полагать, что она еще 
до 24 февраля 2022 года подготовила план 
действий по выходу из российских активов. 
При этом ExxonMobil действовала крайне 
жестко, останавливая производство на сво-
их объектах, невзирая на риски для местного 
населения и убытки для других, в том числе 
и иностранных акционеров. Equinor стреми-
лась как можно быстрее выйти из российских 
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активов под влиянием страха. Компания всег-
да стремилась действовать в соответствии 
с ожиданиями общества и политиков запад-
ных стран. Она старается быстро ликвидиро-
вать угрозы своему имиджу. Поэтому согла-
силась на экономические потери, лишь бы 
быстро дистанцироваться от российских 
активов, ставших в глазах Запада токсичными.

• Вторая группа —  те компании, которые 
стремились сохранить свои активы в России, 
так как они приносили им большую при-
быль. Но под давлением политиков, общества 
и прочих причин вынуждены были отка-
заться от участия в российских проектах. 
Представителем данной группы является 
компания Shell. После первичного осуждения 

российской политики компания стала отмал-
чиваться, рассчитывая, что сможет сохранить 
существовавшее положение дел. Но в конеч-
ном счете ей пришлось делать выбор, оста-
нется она в России или нет. Поскольку выбор 
нужно было сделать публично, то Shell пред-
почла отказаться от российских активов.

• Третья группа компаний пока сохраняет 
свои активы в России. Такие игроки поне-
сут существенные потери от отказа от своих 
российских проектов. Хотя формально они 
уже сейчас списали доли в российских ком-
паниях, но это лишь финансовые показатели. 
Право собственности на акции в россий-
ских компаниях они сохранили. Компании 
понимают, что если сейчас они продадут 
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к нерезидентам из стран «политического 
Запада». Все решения о выходе из россий-
ских проектов принимали сами иностран-
ные концерны. Их никто не принуждал 
к таким действиям. Скажем, перевод про-
ектов на Сахалине в российскую юрисдик-
цию не означал конфискации собствен-
ности. Акционеры могли сохранить свои 
доли в проектах, однако не все захотели это 
сделать. На последнем съезде РСПП с уча-
стием Президента РФ Владимира Путина 
в марте 2023 года возникло даже полушут-
ливое предложение ввести понятие «дру-
жественная компания из недружественной 
страны». Что на самом деле отражает подход 
российских регуляторов: никого из страны 
принудительно не гонят. Конфликты по теме 
собственности носят единичный характер.

Причем они совершенно не сопоставимы 
с проблемами российских концернов за ру-
бежом. Там происходит и откровенный отъем 
собственности (пусть иногда маскирующийся 
под внешнее управление), и принуждение 
к продаже активов со стороны именно евро-
пейских властных структур.

Самые яркие примеры связаны с Гер ма нией. 
Так, в марте 2022 года Еврокомиссия начала рас-

свои доли, то, возможно, уже никогда не смо-
гут приобрести столь же прибыльные ак-
тивы. К этой группе условно можно отне-
сти TotalEnergies, ВР, Wintershall Dea, OMV 
и японские компании. Стоит отметить, что, 
если компании данной группы все же уйдут 
из России, это будет означать окончательный 
и полный отказ от сотрудничества западного 
бизнеса с нашей страной.

• Четвертую группу компаний можно оха-
рактеризовать стратегией гибридного при-
сутствия в России. К такой группе относятся 
консалтинговые, аудиторские и нефтесер-
висные компании. Их стратегия похожа. Они 
продают свой российский бизнес компаниям, 
которые учреждают их местные менеджеры. 
После этого бизнесом в России занимаются 
уже отечественные ООО, принадлежащие 
физическим лицам, не имеющим ничего об-
щего с глобальными корпорациями. Однако 
на практике такие компании имеют право 
обратного выкупа акций.

Глобальные структуры ждут изменения 
политической ситуации, чтобы вернуться 
в Россию. Сложно прогнозировать, сколько еще 
времени смогут продержаться западные компа-
нии в числе собственников российских активов. 
Все структуры уже списали убытки от своих 
долей в российских компаниях. Это позволя-
ет отбиваться от критики со стороны запад-
ной общественности и политиков. Давление 
на бизнес, все еще представленный в России, 
меняется в зависимости от экономической 
ситуации в странах Запада. Усиление энергети-
ческого кризиса заставляет политиков и обще-
ство западных стран быть более толерантны-
ми к присутствию их компаний в российских 
активах. С другой стороны, сохраняется критика 
компаний, которые заявляли о намерении уйти 
из России, но до сих пор этого не сделали.

Сегодня мы видим, что российское ру-
ководство достаточно лояльно относится 
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следование в отношении «Газпрома» 
по подозрению в нарушении 
конкуренции и провела обы-
ски в дочерней компании 
«Газпрома» —  Gazprom 
Germania. Власти 
Германии заявили о воз-
можности национализа-
ции Gazprom Germania, 
которая владела долями 
в подземных хранили-
щах и торговыми домами 
на территории Европы.

«Газпром» заявил о вы-
ходе из акционерного капитала 
компании. Компанию символич-
но переименовали в Securing Energy for 
Europe (SEFE) и ввели в ней внешнее управле-
ние. В ноябре 2022 года Министерство эконо-
мики Германии объявило о национализации 
компании. В том же месяце власти Польши 
изъяли долю «Газпрома» в компании Europol 
Gaz —  операторе польской части газопровода 
«Ямал —  Европа».

В сентябре 2022 года Министерство эко-
номики и охраны природы Германии назна-
чило Федеральное сетевое агентство страны 

внешним управляющим Rosneft Deutschland 
и всех ее активов, включая RN Refining & 
Marketing. Rosneft Deutschland управляла 
долями «Роснефти» в крупнейшем в стра-
не НПЗ в Карлсруэ (MiRO GmbH & Co. , 
доля «Роснефти» —  24%), нефтеперераба-
тывающих заводах PCK Raffinerie в Шведте 
(«Роснефть» владеет 54,17%) и Bayernoil 
Raffineriegesellschaft в городе Нойштадт-
на- Дунае (у «Роснефти» 28,57%). В мар-
те 2023 года суд в Германии отклонил иск 
«Роснефти» против передачи ее «дочек» под 
внешнее управление. Инстанция сочла, что 
решение Минэкономики ФРГ было правомер-

ным, поскольку существовал риск невы-
полнения «дочками» обязательств 

в энергоснабжении. Притом что 
нефть на заводы шла по се-

верной ветке нефтепро-
вода «Дружба», которая 

официально не попала 
под европейские санк-
ции. А сама «Роснефть» 
не только не хотела 
выходить из немецкого 

бизнеса, но и всячески 
декларировала готовность 

продолжать поставки.
Немецкие случаи ока-

зались далеко не единствен-
ными. Так, ЛУКОЙЛ вынудили 

продать нефтеперерабатывающий завод 
на Сицилии, который больше не мог получать 
российскую нефть из-за введенного с 5 де-
кабря 2022 года эмбарго на морские постав-
ки нефти из РФ в ЕС. В январе 2023 года 
Litasco S. A. (100% дочернее общество группы 
ЛУКОЙЛ) заключило соглашение с G.O.I. 
Energy Limited (энергетическое подразде-
ление фонда Argus New Energy) о продаже 
завода. Да, ЛУКОЙЛ получит за актив деньги, 
сумма сделки не раскрывается, но очевидно, 
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что компания не вернет своих инвестиций. 
А продажа была абсолютно вынужденной.

Фактов продажи собственности западных 
компаний в РФ довольно много, но прин-
ципиальный момент в том, что эти решения 
принимают сами нерезиденты, во многом 
под давлением правительств тех стран, где 
находятся головные офисы концернов, а так-
же после умело организованных медийных 
кампаний и кампаний общественного осу-
ждения. Такие атаки будут продолжаться. Так 

что следует ожидать перехода ряда компаний 
из третьей во вторую группу в рамках нашей 
классификации. По версии Financial Times, 
сегодня в РФ порядка 2 тыс. западных компа-
ний ждут одобрения со стороны российского 
правительства продажи их активов в РФ —  
но тут речь идет о всех отраслях экономики, 
а не только об энергетике.

Однако отметим, что решения об уходе при-
нимаются западными компаниями без давления 
российских регуляторов. Это не отъем соб-
ственности, а добровольное бегство. Точнее, 

уход, вызванный жесткой политической пози-
цией правительств западных государств.

В этом плане уход западных компаний 
означает и постановку на паузу «зеленого 
проекта» в РФ. Без западного оборудования 
энергопереход в РФ невозможен. При этом 
именно ЕС способствовал раскрутке этой 
темы в РФ и теперь бросил свое «детище». 
Массовое бегство западных компаний в сег-
менте энергосбережения и ВИЭ компенси-
ровать просто некем.

В данном случае ЕС фактически предал 
свою же собственную идеологию развития 
энергетики. Годами европейцы убеждали 
российское правительство в необходимости 
отказа от углеводородов и невозможности 
сопротивляться наступлению «новой пре-
красной эпохи» доминирования возобнов-
ляемой энергии. Но это хотя бы подтвержда-
лось готовностью передавать в Россию свои 
зеленые технологии. Теперь сложно говорить 
о том, что Россия согласится следовать навя-
зываемому ей энергетическому тренду.

А вот в аспекте углеводородов ситуация 
не такая однозначная. Все же сразу несколь-
ко крупных компаний цепляются за свое при-
сутствие в России, оставляя небольшую на-
дежду на сохранение партнерства между РФ 
и ЕС. Однако военный конфликт на Украине 
затягивается. Он уже привел к тому, что США 
серьезно нарастили поставки СПГ и нефти 
в Европу. Значит, давление на европейцев 
будет только усиливаться.

Европейским концернам сложнее будет 
придумывать объяснения сохранения своего 
присутствия в России. Тем более что нефте-
газовые мейджоры слишком заметны. И рос-
сийские, и европейские компании понимают, 
что сохранение поставок углеводородов 
из РФ в ЕС выгодно обеим сторонам, одна-
ко удастся ли «досидеть» хотя бы до паузы 
в украинском конфликте —  большой вопрос.
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Прогнозирование — 
вещь сложная,  
особенно когда речь 
идет о будущем.

В.С. Черномырдин



История

Именно его по праву называют создателем 
«Газпрома». В лихие 90-е был премьер- 
министром молодой России и даже несколь-
ко часов —  президентом страны. Вершина 

его политической карьеры пришлась на пе-
риод глубоких политических изменений 
в России. Известен довольно смелыми 
экономическими решениями и различными 
либеральными реформами. Также запомнил-
ся участием в сложных переговорах и яр-
кими афоризмами, получившими название 
«черномырдинки».

Один из ярких политиков, будучи ранее 
крепким хозяйственником, привык и к креп-
кому словцу. Он мог в одной фразе выска-
зать всю суть. Но в политике крепкие слова 
не приняты, поэтому он, выступая публично, 
вынужден был их пропускать. И достаточно 

В. С. Черномырдин:  путь в историю
Кто такой Виктор Степанович Черномырдин, зна-
ют, конечно, все. Государственный деятель, первый 
в истории страны Председатель Правительства 
Российской Федерации, получивший негласный 
титул «патриарха российской политики», позднее 
ставший послом России в Украине и в должности 
советника президента занимавшийся вопросами 
экономического сотрудничества со странами СНГ.
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часто из этого получались не менее яр-
кие и запоминающиеся выражения.

Виктор Черномырдин ро-
дился в селе Черный Отрог 
Оренбургской области 9 апре-
ля 1938 года. Именно здесь 
и расположен Историко- 
мемориальный музей Виктора 
Степановича Черномырдина, 
который основан по инициа-
тиве земляков и семьи Виктора 
Степановича Черномырдина 23 марта 
2011 года. Идея создания музея одобрена 
и поддержана Президентом Российской 
Федерации Владимиром Путиным. Собрание 
музея насчитывает более 25 тыс. предметов. 
Основная их часть передана в музей семьей 
В. С. Черномырдина.

Музей Черномырдина расположен в двух 
зданиях: бывшего райкома КПСС (реконстру-
ировано) и в новом корпусе. По сути, это три 
музея в одном: «о Черномырдине», «коллек-
ции Черномырдина», «земля Черномырдина». 
Плюс выставки, библиотека и архив, 
театрально- концертный зал, студии и творче-

ские мастерские, инфраструктура госте-
приимства, информационный центр.

Экспозиция «Путь в исто-
рию» —  это рассказ о жизни 
В. С. Черномырдина. Благодаря 
архивным видеоматериалам пове-
ствование в экспозиции ведется 

от первого лица: посетитель все 
время чувствует рядом с собой при-

сутствие хозяина дома.

Будем 
отстаивать 
это, чтобы  

этого 
не допустить
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Экспозицию также можно назвать доро-
гой от Черного Отрога до Белого дома: вме-
сте с Черномырдиным мы попадаем в казачью 
станицу и послевоенный колхоз, на строи-
тельство Оренбургского завода- гиганта и га-
зовые месторождения Сибири, приобщаемся 
к тайнам рождения «Газпрома», переносимся 
в Буденновск 1995 года и в Белград 1999-го, 
когда натовские бомбардировки сотрясали 
Югославию. А еще можно оказаться в сало-
не премьерского самолета, стать свидетелем 
международных переговоров, постоять у три-
буны Государственной Думы.

Все разделы экспозиции связывает 
воедино фигура В. С. Черномырдина. Мир, 
во многом созданный его трудами, окру-
жает нас и составляет основу сегодняш-
него благосостояния страны. Поэтому 
образ В. С. Черномырдина —  «отца-ос-
нователя» проходит через все разделы. 
Но Черномырдин в экспозиции не один —  
он всегда окружен людьми. Рядом с ним 
президенты, министры, главы корпораций, 
строители, газовики —  он соединяет их и де-
лает равновеликими.

В экспозиции «Кабинет Председателя 
Правительства РФ» воссоздана обстанов-
ка кабинета Виктора Степановича в Доме 
Правительства Российской Федерации —  
Белом доме в Москве.

После назначения Черно мырдина 
на пост премьера правительство и он 
сам работали на Старой площади 
(1992–1994). После путча, когда 
в Белом доме сделали ремонт, 
Б. Н. Ельцин распорядился, что-
бы правительство переехало 
туда. Виктор Степанович рабо-
тал в этом кабинете четыре года 
(1994–1998).

Все предметы экспозиции подлин-
ные, большинство происходят из Белого 

В харизме 
надо  

родиться

дома, несколько (ковер, гардины, часть 
книг) —  из загородной резиденции премьера 
в Горках. Обшивка стен выполнена по сохра-
нившимся чертежам и фотографиям.

В Доме Правительства была отдель-
ная «премьерская» группа помещений: 
три зала (для прессы, для переговоров, 
для заседаний правительства), приемная 
главы правительства, собственно кабинет 

и примыкающая к нему комната отдыха. 
Из всех помещений воспроизведе-

но важнейшее —  рабочий кабинет. 
На мольберте, несколько обосо-

бленно, представлен портрет 
В. С. Черномырдина. Картина ни-
когда не висела в Белом доме, 
но на ней Виктор Степанович 
изображен в своем кабинете.

В экспозиции «Особая кла-
довая» представлены государ-

ственные награды В. С. Черномырдина, 
коллекция оружия, а также произведе-
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ния живописи и графики. Последние сам 
Виктор Степанович как коллекцию 
не рассматривал. Среди них особо 
следует выделить два графиче-
ских листа Михаила Володина: 
«Крестьянка. Этюд к картине 
«Концерт на стройке» (1957) 
и «Гармонист. Этюд к картине 
«Концерт на стройке» (1957). Эти 
рисунки куплены самим Виктором 
Степановичем, и это единственные 
работы из его художественного собра-
ния, которые он приобрел лично.

Все остальные произведения —  подар-
ки разных людей. Однако далеко не все, что 
было подарено, Виктор Степанович помещал 
на стены своего дома. В зале представлены 
произведения, которые висели в резиденции 
премьера в Горках, и сам их подбор свиде-
тельствует о его вкусовых предпочтениях.

Среди полотен явно преобладают 
пейзажи, из которых следует выделить 
«Итальянский пейзаж» А. Е. Мартынова 
и «Ночь у берегов Крыма» И. К. Айвазовского. 
В числе фигуративных произведений вни-
мания заслуживают этюд В. И. Сурикова 
«Два нищих с чаркой вина» и «Баба» 
Ф. А. Малявина.

Последняя картина занимает в коллекции 
музея Черномырдина особое место не толь-
ко в силу своего высокого художественно-
го качества, но и потому, что Малявин был 
земляком Виктора Степановича. Художник 
родился под Бузулуком, но сегодня полот-
но, находящееся в музее Черномырдина, —  
единственное живописное произведение 
Малявина в музеях Оренбургской области.

Среди многочисленных государствен-
ных и ведомственных, российских и за-
рубежных наград В. С. Черномырдина 
стоит выделить орден «За заслуги перед 
Отечеством». Виктор Степанович был его 
полным кавалером, т. е. имел ордена I, II, III 

и IV степеней.
Коллекция автомобилей. 

В зале представлены 19 авто-
мобилей, принадлежавших 
В. С. Черномырдину. Среди них 
и культовые модели своего 
времени, и штучные экземпля-

ры, представляющие огромную 
редкость, и репликары (копии 

старинного кузова с современным 
двигателем и ходовой частью).

Вас хоть 
на попа 

поставь, 
хоть в другую 
позицию —  все 
равно толку 

нет!
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Экспозиция разделена на тематические 
блоки. В центре расположены слу-
жебные машины высших советских 
чиновников. Среди них ЗИС 110Б —  
фаэтон с откидной крышей. 
Автомобиль использовался при 
проведении военных парадов, 
поэтому в кабине можно видеть 
поручень, за который держались 
во время движения (за всю исто-
рию было выпущено не более 100 та-
ких машин). Слева, на условной парковке, 
представлены автомобили военного вре-
мени. Справа —  ретроавтомобили со всего 
мира. Среди них «Роллс- Ройс» и «Мерседес 
540К», выпускавшиеся ограниченным тира-
жом, —  до нашего времени дошло буквально 
несколько таких машин. Также здесь можно 
увидеть единственную в мире «Волгу», изго-
товленную на базе БМВ М3.

Виктор Степанович не был коллекционе-
ром в прямом понимании этого слова, просто 
автомобили были его страстным увлечением. 
«Даже уставший сяду за руль и отдыхаю», —  
признавался он. Отец Виктора Степановича —  
Степан Маркович —  был шофером. 
Вернувшись в 1942 году с фронта инвалидом, 
он на своей полуторке безотказно помогал 

односельчанам. «Сколько себя помню —  пом-
ню и машину, —  вспоминал Черномырдин. —  
Отец разрешал садиться за руль, и я въезжал 
во двор. Сам! И выводил со двора тоже сам. 
Ноги до педалей не доставали…»

Недаром первой машиной, с ко-
торой началась коллекция автомоби-
лей, стала отцовская полуторка. Виктор 
Степанович случайно нашел ее, выкупил 
и отреставрировал.

Музей села Черный Отрог. Создание 
музея истории села Черный Отрог было 
одним из последних начинаний Виктора 
Степановича: он сам приобрел участок зем-
ли и здание бывшего райкома КПСС, в стро-

ительстве которого участвовал, будучи 
школьником. Но Виктор Степанович 

не успел завершить начатое. Музей 
села создан во исполнение его 
желания. По сути, музей села —  
это музей в музее.

Экспозиция по периметру 
представляет собой рассказ 

об истории села от основания 
до наших дней. Она иллюстриру-

ет путь от неосвоенного простран-

Вы там 
говорили, 

а нам здесь 
икалось, 

но я и к этому 
отношусь 
нормально
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ства степного Предуралья, 
куда в конце 1820-х годов 
перебрались переселен-
цы из Центральной России 
и Слободской Украины, к совре-
менному, развивающемуся селу.

Экспозиция делится на три яру-
са. Верхний —  властно- государственный, 
здесь «обитают» государи, губернаторы, 
вой сковые атаманы, генеральные секре-
тари, президенты; предъявляются доку-
менты, повлиявшие на жизнь села. Все то, 
что задает политический контекст жизни 
Черного Отрога. Средний ярус —  летопись 
Черного Отрога: череда поколений и со-
бытий сельской жизни с рассказами об от-
дельных людях, складывающихся в единый 
«семейный альбом» села. Ниже расположе-
ны лайтбоксы, посвященные земле. На сме-
ну ходу истории (глобальной и локальной) 
здесь приходит годовой круг сезонов и цикл 
сельскохозяйственных работ —  меняющийся 
технологически, но неизменно повторяю-
щийся на протяжении двух столетий суще-
ствования населенного пункта.

В центре зала размещен экспозицион-
ный модуль, рассказывающий об основных 
институтах сельской жизни. Черный Отрог 
был и остается особым, самодостаточным 
миром, сначала казачьим, сейчас крестьян-
ским: здесь существует своя власть, про-
изводство, торговля, школа, церковь… Есть 
своя планировочная структура с делени-
ем на исторически русский Черный Отрог 
и украинскую Кочубеевку. Каждый из этих 

элементов черноотрожской вселенной 
достоин внимания, поскольку это —  

модель сельской России.

Если бы 
я всё назвал, 

чем я располагаю, 
да вы бы рыдали 

здесь!
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Как  
кто-то 

сказал, аппетит 
приходит  
во время  

беды

Актовый зал райкома: «Колхозный миф». 
Виктор Степанович сам приобрел здание 
бывшего райкома —  хотел создать в нем му-
зей истории села Черный Отрог.

В детские и юношеские годы Виктора 
Черномырдина Черный Отрог был рай-
центром. А раз так, в селе должен был рас-
полагаться райком КПСС. Новое здание 
райкома начали возводить в начале 1950-х. 
Черноотрожские школьники участвова-
ли в строительстве: носили кирпичи 
во время субботников. Среди них 
был и Витя Черномырдин.

В настоящее время мемориальное здание 
реконструировано, актовый зал, оформлен-
ный в характерном для эпохи стиле со-
ветского (сталинского) ампира, превращен 
в экспозицию.

Обстановка зала передает идиллическую 
атмосферу жизни советских колхозников, 
далекую от действительности, но именно та-
кую, какой ее представляла государственная 

пропаганда.
На экране демонстрируется видео 

с кадрами самодеятельных кон-
цертов и сельских сходок —  то, 
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что видел на этой сцене молодой Виктор 
Черномырдин.

Библиотека и архив В. С. Черномырдина. 
Это и зал для работы, и раздел экспозиции.

Выставка «”Тихий Дон” Черномырдина» 
рассказывает о приобретении и исследова-
нии рукописи романа «Тихий Дон» Михаила 
Шолохова. Рукопись долгое время считалась 
утерянной. Благодаря поддержке Виктора 

Степановича она была выкуплена у наслед-
ников фронтового друга Михаила Шолохова 
и передана в Институт мировой литературы 
РАН. В экспозиции представлены факси-
мильные издания первых двух томов «Тихого 
Дона», иллюстрации Юрия Реброва к роману, 
подаренные автором Виктору Степановичу 
в память о совместной работе над этим изда-
тельским проектом.

Кроме того, в библиотеке можно посмо-
треть фотовыставку «Черномырдин и кни-
га», а также «Книги с дарственными надпи-
сями». Виктору Степановичу их подарили 
самые разные люди: Н. Назарбаев, Л. Кучма, 
Б. Немцов, Ж. Алферов, М. Ростропович, 
Л. Зыкина, Б. Ступка, В. Третьяк… Экспозиция 
регулярно обновляется, поскольку в библио-
теке хранится более 400 таких книг.

На стеллажах в зале представлено 1447 
книг и 165 журналов, принадлежавших 
В. С. Черномырдину.

Премьер вне кабинета. Это несколько 
экспозиций, расположенных на разных эта-
жах музея.

Среди них экспозиция «черномыр-
динок» —  афористичных высказываний 
Виктора Степановича, которые уже пару де-
сятилетий цитирует вся страна: «Хотели как 
лучше, получилось как всегда», «Отродясь 
такого не видали, и вот опять», «Курс у нас 
один —  правильный» и т. д. Дар нетривиаль-
ной формулировки Черномырдин унасле-
довал от матери. Хлесткие фразы любимы 
людьми разных возрастов за то, что они 
воспринимаются как проговорки социума, 
в которых ухо слышит больше, чем намере-
вался сказать сам автор.

И наконец, небольшая экспозиция, 
рассказывающая о досуге человека, кото-
рого вся страна видела в пиджаке и гал-
стуке на экране телевизора. «Отдых для 
меня —  охота, —  написал в своих мемуарах 
Черномырдин. —  Когда еще самый первый 
раз в жизни на охоту выбрался, почувствовал 
вдруг: остаются только физическое напря-
жение, азарт, а все мысли из головы вон. Зато 
потом, на свежую голову, лучшие решения 
приходят». В экспозиции представлены 
фото с охоты, рыбалки, активного отдыха, 
предметы, которыми пользовался Виктор 
Степанович в редкие минуты отдыха.
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Мир — это книга,  
и, если ты 
не странствовал, 
ты прочел всего одну 
страницу.

Сесилия Ахерн



Территория Профсоюза

Оренбуржье:  
надежный тыл России

С Южным Уралом связаны многие важ-
ные эпизоды российской истории. Осада 
Оренбурга вой ском Емельяна Пугачева и по-
сещение этих мест А. С. Пушкиным, соби-
равшим материал для «Капитанской дочки». 
Формирование казачьих полков и резервов 
для русской армии и ссылка пленных францу-
зов. Во время Великой Отечественной вой ны 
в Чкаловскую область, в глубокий тыл, было 

Более 1800 км границы с Казахстаном, по-
ловина всего собираемого в России урожая 
твердой пшеницы, мощный промышленный 
потенциал и военная составляющая —  так гу-
бернатор Денис Паслер в одном из недавних 
интервью описал особое место Оренбуржья 
среди десятков регионов страны. «Вы знаете, 
какие “интересные” части тут стоят», —  доба-
вил он.



эвакуировано около 90 боль-
ших и малых предприятий и раз-
вернута мощная медицинская база 
из 75 эвакогоспиталей. В кратчайшие 
сроки построен первый в СССР газопро-
вод Бугуруслан- Куйбышев, и увеличена в 10 
раз добыча нефти для нужд фронта.

По одной из версий, в Оренбургской 
губернии родился великий русский историк 

Николай Карамзин, а будущий 
бард Владимир Высоцкий про-

вел ребенком в эвакуации в селе 
под Чкаловом, как тогда назывался 

Оренбург, два года. Многое связывает 
регион и с космосом: здесь учился Юрий 
Гагарин, а в Орск на границу с Казахстаном 
приезжали участники операций по поиску 
приземлившихся космонавтов. И конечно, 



здесь помнят трагедию первого советского 
пилотируемого корабля «Союз-1», в кото-
ром при приземлении погиб В. М. Комаров. 
Наконец, после объявления перестройки 
именно в Оренбурге была основана группа 
«Ласковый май», и 13-летний воспитанник 
местной школы- интерната Юрий Шатунов 
стал в ней солистом —  символом слома 
эпох для последнего поколения советских 
граждан.

Оборонная специализация, на которую 
намекал глава региона, известна всем, кто ин-
тересуется военной историей со времен ис-
пытаний ядерной бомбы на Тоцком полигоне 
в 1954 году. Промышленная составляющая 
«оборонного щита» сейчас иногда попада-
ет в публичные доклады президенту страны. 
Когда в декабре 2022 года Оренбуржье по-
сетил министр промышленности и торговли 
Денис Мантуров, он также предпочел 
познакомиться с состоянием 
оборонных производств —  
АО «Механический 
завод» и Орского 
машиностроительного.

Только на орен-
бургском ПО 
«Стрела» —  наслед-
нике эвакуирован-
ного в Оренбург 
из Ленинграда авиа-
производства —  сейчас 
работают 7 тыс. человек. 
В 1990-е производитель меж-
континентальных баллистических ракет 
не избежал прокатившегося по стране катка 
«конверсии», но сейчас предприятие (входит 
в структуру корпорации «Тактическое ракет-
ное вооружение») снова производит «со-
временные образцы сверхточной, высокоэф-
фективной техники, аналогов которой пока 
не существует в мире». Возвращение к жизни 

«убитых» производств было одним 
из пунктов личной программы Дениса 

Паслера при его назначении: по словам 
нынешнего губернатора, за три года уда-

лось спасти от банкротства и восстановить 
40 предприятий, которые сейчас выполняют 
в том числе и оборонные заказы.

Граница между Европой и Азией, которая 
проходит по Оренбуржью, дает региону по-
вод планировать будущее не только промыш-
ленного, но и транспортного хаба. Еще летом 
2022 года руководство области оценивало 
рост транзитного потока в 15–30% в год, од-
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нако реальные выгоды приграничного поло-
жения на фоне санкций еще только предсто-
ит оценить.

Известно, что реэкспорт некоторых ка-
тегорий товаров европейского и китайско-
го производства через соседний Казахстан 
в Россию в целом вырос по отдельным 
позициям на порядки. В расчете, в том числе, 
и на заправку транзита в области сейчас 
организуется и производство сжиженно-
го природного газа. В ближайшие два 
года «Газпром СПГ технологии» 
планирует построить в ОЭЗ 
«Оренбуржье» мало-
тоннажный комплекс 
стоимостью несколько 
миллиардов руб лей 
и производительно-
стью до 42 тыс. т в год. 
Декларируется, что он 
предназначен для обе-
спечения газомоторным 
топливом не только мест-
ных потребителей, но и ра-
стущего транзитного автопотока 
на азиатских маршрутах.

Усиливается и значение железнодо-
рожных перевозок. Как сообщал минув-
шей осенью губернатор, на пункт пропуска 
«Илецк-1» уже приходится 10% всех рос-
сийских контейнерных перевозок в вос-
точном направлении, и регион думает 
об увеличении пропускной способности 
минимум втрое. Крупнейшими экспортерами 
несырьевой продукции являются располо-
женные в Новотроицке металлургический 
комбинат «Уральская сталь», «Новотроицкий 
завод хромовых соединений», «Аккерманн 
Цемент» и «НСплав» (производство 
ферросплавов).

Оренбург называют «степной столи-
цей», и, как отмечали авторы еще в XIX веке, 

с момента основания город был призван 
стать «центром меновой торговли края и по-
граничных с ним среднеазиатских ханств». 
Трижды закладывавшийся в разных местах, он 
обрел свое место в 1743 году. Оренбургская 
крепость рождалась в муках: «В новостроя-
щемся городе и других соседних местах бы-
стро распространилась цинготная болезнь: 
из 1350 человек, заболевших цингою, умерло 
631», —  писали историки.

Сразу же за крепостным валом была 
устроена Казачья слобода, и основным заня-

тием казачества —  тогда Яицкого, а затем 
Оренбургского —  был труд на земле. 

«Оренбургское вой ско в настоящем 
его составе образовалось не тем 
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естественным путем, каким создавались вой-
ска Донское и Уральское, а путем правитель-
ственных мероприятий, поэтому главными 
источниками народного благосостояния его 
обитателей искони были и есть не военная 
добыча, а земледелие и скотоводство», —  
писал автор очерка о быте казачества 
в 1900 году.

Станичные общества обладали запаса-
ми общественного хлеба и сена, и аграрная 
специализация является сильной сторо-
ной Оренбуржья до сих пор. Это касается 
не только зерновых, но и молока, и мяса. 
В число крупнейших экспортеров области 
входит маслоэкстракционный завод группы 
компаний «НМЖК» в Сорочинске, который 
в прошлом году начал отгрузку растительного 
масла в Китай.

В ряду многочисленных круглых дат, кото-
рые выпали на 2023 год в Оренбуржье, особо 
выделяется 280-летний юбилей его столицы. 
Как сообщили в середине марта в мэрии, «го-
род дополнительно получит беспрецедент-
ные деньги», намечено множество проектов 
благоустройства общественных пространств, 
в том числе главного променада города —  пе-
шеходной части улицы Советская, которую 
зовут «оренбургским Арбатом».

Драйвером развития интеллектуального 
капитала области в ближайшие годы при-
зван стать Оренбургский государственный 
университет. Ему удалось стать участником 
программы стратегического академического 
лидерства «Приоритет-2030». До конца де-
сятилетия ОГУ получит 3,5 млрд руб. и смо-
жет побороться за место в рейтингах, в том 
числе намерен пятикратно увеличить число 
студентов- иностранцев (в нынешней гео-
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политической ситуации, очевидно, граждан 
соседних государств).

Одним из лучших в системе довузовского 
образования Минобороны России уже счита-
ется Оренбургское кадетское училище —  оно 
первым в стране создавалось как «прези-
дентское». Здесь преподают программиро-
вание БПЛА и управление дронами, а в мар-
те на его базе для молодых людей провели 
I Всеармейский турнир операторов беспи-
лотных летательных аппаратов.

В апреле во всех школах области прой-
дут традиционные «Разговоры о важном» —  
их темой станет жизнь еще одного выда-
ющегося земляка, Виктора Степановича 
Черномырдина. Уроки будут приурочены 
ко дню его юбилея 9 апреля. Как ска-
зал глава региона, «молодое поколение 
должно помнить о том, что он родился 
в Оренбуржье».
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Территория Профсоюза

В атмосфере  
нефти и газа
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«Моя жизнь прошла в атмосфере 
нефти и газа» —  это один из самых 

известных афоризмов круп-
нейшего руководителя и ор-
ганизатора газовой отрасли, 
политика, мастера меткого 
русского слова и потом-
ственного оренбургского 

казака Виктора Степановича 
Черномырдина.

Весь 2023 год в Оренбуржье проходит 
под знаком празднования его 85-летия: 
будущий создатель «Газпрома» и глава пра-
вительства России родился в селе Черный 
Отрог в 80 км от Оренбурга. До декабря 
власти региона запланировали более 50 
мероприятий в память о выдающемся земля-
ке, и центром празднования, конечно, станет 
музей Черномырдина, находящийся в его 
родных местах.

«Задумываясь, что значит для меня 
Оренбуржье, скажу так: это —  мое всё. 
Именно там я состоялся в жизни», —  гово-
рил он о своей малой родине. В профессио-
нальной судьбе самого Виктора Степановича 
отразились многие переломные для нефте-
газовой отрасли Оренбуржья события. 
Развертывание здесь мощнейшего газопере-
рабатывающего центра в 1970–1980-х годах 
при его непосредственном участии сам он 
называл технологическим прорывом, сопо-
ставимым по значению с созданием ракетно- 
космического комплекса.

Но, как и у многих, началась его про-
фессиональная жизнь в нефтепереработке. 
Нефть на Южном Урале искали и находили 
за столетия до тех событий —  с 1752 года. 
Еще полтора века назад в Бугурусланском 
уезде обустроили две нефтяные скважи-
ны глубиной до 350 м. Поиски продолжи-
лись и при советской власти, в основном 
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рождения завода. Сегодня это предприятие 
«Орскнефтеоргсинтез» группы «САФМАР».

1937-й стал годом открытия промышлен-
ных залежей. На окраине Бугуруслана был 
получен фонтан первой промышленной 
нефти Оренбуржья, и уже на следующий год 
Бугурусланская нефтяная площадь дала пер-
вые 2246 т нефти из шести скважин. Тогда же 
Бугурусланский нефтепромысел во главе 
правительственной делегации посетил ака-
демик И. М. Губкин, теоретически предсказы-
вавший Урало- Поволжскому региону судьбу 
«второго Баку». По итогам оценки качества 
и запасов нефти был организован трест 
«Бугурусланнефть», и развитие большой нефте-
добычи в Оренбургском Приуралье стартовало.

В годы Великой Отечественной вой ны 
горючее из Оренбуржья сыграло огромную 
роль для фронта. Авиация и танки при контр-
наступлении под Сталинградом и на Курской 
дуге заправлялись преимущественно топли-
вом из урало- поволжской нефти. Всю вой ну 
не прекращалась разведка, работали геоло-
ги. Орский нефтеперерабатывающий завод 
им. В. П. Чкалова был усилен оборудованием 
из Батуми, а в самом областном центре —  

в том же районе. Находили и газ с призна-
ками нефти, и нефть на небольшой глубине. 
«Привод лебёдки и насоса был паровой, 
английской фирмы. Глину на буровую достав-
ляли на лошадях, нагружая ее на глинока-
рьере лопатами… Трубы, инструмент и даже 
10-тонные паровые котлы возили на лоша-
дях», — вспоминал свидетель эпохи. Началось 
строительство НПЗ в Орске, куда впослед-
ствии придет работать молодой Виктор 
Черномырдин. Поступление сюда первой 
нефти по новому нефтепроводу «Каспий —  
Орск» в 1935 году стало официальным днем 
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в те годы Чкалове —  развернулся эвакуиро-
ванный из подмосковных Люберец нефте-
маслозавод № 8 имени М. И. Калинина.

Сразу по окончании вой ны начались поиски 
более глубоких залежей. Первый фонтан с глу-
бины свыше 2200 м был получен в 1952 году. 
Через шесть лет в нескольких десятках ки-
лометров от Бузулука ударил мощный 
фонтан газа, а недалеко от того же 
места скважина № 100 дала нефть 
дебитом более 300 т в сутки. 
Покровское месторождение 
оказалось одним из самых 
продуктивных: за первые 
полвека эксплуатации было 
добыто более 38 млн т бузу-
лукской нефти. Впоследствии 
были открыты крупнейшее 
Сорочинско- Никольское (запасы 
258 млн т), Пронькинское и другие 
месторождения. Сейчас на них работает 
компания «Оренбургнефть» (входит в структу-
ру «Роснефти»).

С 1957 года Виктор Черномырдин —  
с перерывом на службу в армии —работал 
на Орском нефтеперерабатывающем заводе, 
прошел путь до начальника нефтеперераба-
тывающей установки и инструктора горкома 
КПСС. К середине 1960-х предприятия обла-
сти вышли на уровень добычи 2,5 млн т в год. 
А затем жизнь всего региона стратегически 
изменилась: было открыто Оренбургское 
нефтегазоконденсатное месторождение. 
По начальным разведанным запасам (1,8 трлн 
куб. м) оно стало крупнейшим в Европе, 

а в масштабах страны уступало только ги-
гантам Тюменской области —  Заполярному, 
Уренгойскому и Ямбургскому.

О событиях того времени уже бывший 
премьер- министр Черномырдин рассказывал 
так: «В 1966 году под Оренбургом было обна-

ружено газовое месторождение. Громадное. 
Небывалое. Но газ же еще взять нужно, 

добыть, сделать товаром». Имелось 
в виду, что содержание сероводо-

рода в оренбургском газе иногда 
доходило до 4,5% и требова-
лось очищать сырье на месте. 
Кроме того, в отличие от при-
родного газа Западной Сибири, 
на 99% состоявшего из метана, 

оренбургский содержал его 
только 84%. Зато газ оказался бо-

гат многими другими компонентами: 
этан (4–5%), пропан (1,6%), бутан (1–2%) 

и гелий (0,058%), необходимый для нужд 
ВПК и космонавтики. Это определило высокую 
экономическую эффективность добычи и разви-
тие мощного газохимического комплекса.

«Необходимо было строить газопере-
рабатывающий завод. У нас такого опыта 
не было. У французов был и в Канаде. Это была 
идея Председателя Совета министров СССР 
Алексея Николаевича Косыгина такой завод 
выстроить. Вопрос энергетической безопас-
ности СССР. Вопрос будущего страны. Это сей-
час всем понятно —  есть “Газпром”, тогда все 
было по-другому, в экономике особенно», —  
позднее описывал события накануне своего 
нового назначения «красный директор».
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Началось формирование газовой и нефте-
химической промышленности Оренбургской 
области, а В. С. Черномырдин в 35 лет воз-
главил строящийся с помощью французов 
«с нуля» завод. На стройке было занято 
20 тыс. человек, курировали ее лично 
А. Н. Косыгин и его заместитель 
В. Э. Дымшиц, один из бывших 
руководителей легендарной 
Магнитки. Персонал наби-
рали не только с Орского 
НПЗ, но и с Украины, 
из Башкирии, других респу-
блик —  специалистов нуж-
ного профиля почти не было, 
и людей привлекали из смеж-
ных отраслей.

Проработав в Оренбурге 
до 1978 года и не успев достроить третью 
очередь предприятия, он уйдет курировать 
отрасль в ЦК КПСС, а затем станет мини-
стром газовой промышленности. Многие 
считают, что, преобразовав министерство 
в государственный концерн «Газпром» еще 

до распада страны, он подготовил отрасль 
к последующим непростым событиям 1990-х 
и позднее спас компанию от раздробления.

Сегодня «Газпром добыча Оренбург» 
остается крупнейшим газовым комплексом 

в Европе. Оренбургский ГПЗ перераба-
тывает более 20 млрд куб. м природ-

ного газа в год, а Оренбургский 
гелиевый завод остается 
крупнейшим производителем 
«солнечного газа» в стране 
(хотя его обещает потеснить 
рекордный по плановым мощ-
ностям Амурский ГПЗ).

На долю ТЭК в целом 
приходится более половины 

всей промышленной продукции 
Оренбуржья. У нефтяников региона 

в этом году был свой юбилей —в февра-
ле 60 лет производственной деятельности 
отметила «Оренбургнефть». Сегодня это 
крупнейшее предприятие, обеспечиваю-
щее до 70% неф тедобычи в Оренбургской 
области, а также крупнейший налогоплатель-
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щик и спонсор многочисленных социальных 
проектов.

В 1963 году одноименное производствен-
ное объединение создавалось, чтобы сконцен-
трировать управление нефтедобычей области, 
и с тех пор структура успела извлечь более 
600 млн т нефти. Побывав активом ОНАКО 
и ТНК-BP, последние несколько лет компания 
работает в составе «Роснефти» на территории 
нескольких субъектов ПФО.

В советские годы было откры-
то 180 месторождений угле-
водородного сырья, сейчас 
эта цифра уже превысила 

300 —  на нефтяные приходится три четвер-
ти из них, и каждый год открываются новые. 
«Газпромнефть- Оренбург» является вторым 
крупным игроком в нефтедобыче региона. Уже 
в 2023 году компания сообщила об открытии 
нового месторождения в Ташлинском райо-
не: глубина поисково- оценочной скважины 
составила рекордные для «Газпромнефти» 
5,8 км, а оценочные запасы месторождения —  

53 млн т нефтяного эквивалента. По сло-
вам руководства «Газпромнефти», 

новый актив станет базой для 
долгосрочного развития компа-

нии в Оренбургской области.
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платками- паутинками с подтвержденным 
происхождением. Оренбуржье приготови-
лось удовлетворить растущий спрос.

Запустить портал обещают до конца апре-
ля, и название на момент сдачи номера еще 
держалось в секрете. Поэтому перечислим 
основные достопримечательности, которые, 
что называется, на слуху.

Мост «Европа —  Азия»
Пешеходная переправа через Урал —  глав-
ная достопримечательность набережной 
Оренбурга, да и города в целом. Покрытый 
белой эмалью металлический подвесной ван-

Из Европы 
в Азию 
и обратно
«Ровные, прямые улицы, невысокие дома, сады 
с облетевшей листвой. На рынках —  изобилие кол-
хозных продуктов, лошади и верблюды. Словом, 
город поменьше Саратова, но со своим строгим 
уральским колоритом». Так вспоминал о первой 
встрече с Оренбургом будущий первый космонавт 
Юрий Гагарин.

Степной город середины 1950-х встретил 
солдата- срочника «приветливо», и эта растя-
нувшаяся на два года встреча удостоилась це-
лой главы в его книге «Дорога в Космос». Там 
написано не только про аэродромную жизнь, 
но и про купание в реке Урал за городом, про 
любимое казацкое кушанье —  беляши, про 
встречу с будущей женой Валей Горячевой 
и улицу Чичерина, где жила ее семья. Словом, 
материала для тематического маршрута до-
статочно, и таких тем, связанных с историями 
людей и уникальными местами, гиды могут 
составить здесь немало.

Весь 2022 год в Оренбургской области 
работали над созданием виртуальной ви-
трины региона —  единого туристического 
портала. Ничего подобного здесь до сих пор 
не было, но с началом эпохи внутреннего 
туризма российские путешественники заин-
тересовались и усадьбой Аксакова, и исто-
рией Пугачевского бунта, и оренбургскими 
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товый мост длиной 220 м вы-
глядит одинаково эффектно 
и днем, и с вечерней подсвет-
кой. Считается, что русло реки 
Урал —  это граница между Европой 
и Азией, и ее символическое пересечение 
является любимым аттракционом для тури-
стов и сюжетом для фотографий.

Географическая Азия на самом деле начи-
нается несколько дальше, но делить по реке 
Урал принято исторически. Символическая 
граница помечена знаками в стиле версто-
вых столбов. Кроме моста, две части све-
та соединяет канатная дорога, запущенная 

в 2006 году. Все это время она 
функционировала с большими 

перерывами на ремонт и в мае 
прошлого года возобновила ра-

боту (пятиминутная поездка в одну 
сторону —  120 руб.).

На азиатской стороне расположено попу-
лярное место прогулок —  Зауральская роща, 
а на европейской —  один из главных «откры-
точных» видов города. Это стоящий на высо-
ком берегу памятник летчику В. П. Чкалову, 
чье имя город носил почти 20 лет, к которому 
ведет лестница в характерном стиле «ста-
линский ампир».



Улица Советская
Взгляд бронзового Валерия Чкалова устрем-
лен не к реке, а на улицу Советская. Из 3 км ее 
протяженности половина —  пешеходная зона. 
Это исторический центр Оренбурга,  когда-то, 
вместе с территорией примыкающих улиц, на-
ходившийся в окружении крепостной стены.

Здесь сконцентрировано большое число 
исторических зданий и памятников, связан-
ных с историей и великими людьми, посещав-
шими Оренбуржье. Бывшее Дворянское со-
брание, мемориал основателю города Ивану 
Неплюеву, запечатленная в бронзе встреча 
на Оренбуржье А. С. Пушкина и В. И. Даля. 
Современный памятник бездомной собаке 
в виде копилки и памятник оренбургскому 

водопроводу с действующим краном, 
а также башня с часами- курантами, 

отбивающими «Оренбургский 
пуховый платок» и «Марш авиа-

торов». Дважды в день в ее 
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окошках можно увидеть парад 
типажей и символов города, 
среди которых есть и газовик.

На Советской расположен об-
ластной драмтеатр и Оренбургский 
губернаторский историко- краеведческий 
музей —  старейшее в городе собрание исто-
рических ценностей. Здесь можно узнать все 
об образовании губернии и увидеть леген-
дарное «сарматское золото» —  найденные 
в курганах на территории области ювелир-
ные изделия IV в. до н. э.

«Гагаринская лётка»
В первом доме от реки по той же Советской 
раньше располагался штаб Первого Чка-
ло вского военного авиационного училища 

летчиков им. К. Е. Ворошилова 
(позднее —  ОВВАКУЛ). В наро-

де оно известно как «гагаринская 
лётка», так как именно его курсан-

том в 1955–1957 годах был призванный 
на срочную службу Юрий Гагарин.

Училище расформировали в начале 
1990-х. Историческое здание дореволюци-
онного кадетского корпуса стало ветшать, 
но сейчас передано региональным властям, 
и его обещают реконструировать. Считается, 
что Гагарин учился конкретно в этих сте-
нах, но есть и другое здание конца XIX века 
на улице Челюскинцев, где также располага-
лось училище. Его можно осмотреть внутри: 
сейчас в нем Музей космонавтики, выросший 
из комнаты боевой славы. А главное, у входа 
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под открытым небом стоит тот самый само-
лет МиГ-15 бис, на котором учился летать 
будущий космонавт (самые первые полеты 
на ЯК-18 он совершил  все-таки на родине 
в аэроклубе).

Также в городе есть Мемо ри  альный 
дом-музей имени Юрия и Валентины 
Гагариных, где воссоздан интерьер комнаты, 
в которой жили молодые супруги. Находится 
он на той самой улице Чичерина, куда кур-
сантом Гагарин ходил есть беляши к будущим 
родственникам.

Оренбург купеческий
Нынешняя улица Чичерина —  это район, где 
раньше жили купцы, известный как Старая 
слободка или Аренда. Место находилось 

за стенами исторической крепости и было 
скорее пригородом, чем центром. Здесь 
интересно гулять и любоваться доходными 
домами —  их раньше называли «номера», —  
а также особняками состоятельных горожан 
в стиле модерн. Хотя фасады не всегда в иде-
альном состоянии (а иногда и в плачевном), 
зато конструктивные и архитектурные детали 
пока остались не тронутыми новоделом.

Один из самых известных и самобыт-
ных таких домов эпохи конца XIX — начала 
XX века —  «номера Коробкова». Купец Павел 
Коробков занимался торговлей мукой и сам 
имел мельницы, а доходный дом обустроил 
по самым высшим стандартам того време-
ни: телефон, водяное отопление, багажные 
кладовые, помещения для лошадей и экипа-
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жа. Строя особняки для себя, оренбургские 
купцы тоже старались превзойти друг друга 
в затейливости деталей. За каждым —  своя 
история, и с хорошим гидом в Слободке мож-
но провести не один час.

Соль- Илецк
Город находится примерно в 60 км от Орен-
бурга, и в теплый сезон туда можно отпра-
виться на целый день, чтобы посвятить его 
не только экскурсиям, но и купанию. Соляные 
озера, на которых стоит главный курорт 
Оренбургской области, уникальны по хими-
ческому составу, и одно из них по целебным 
свой ствам считается аналогом Мертвого 
моря. На месте есть вся инфраструктура для 
отдыха и долгосрочного лечения (болезни 
кожи, опорно- двигательного аппарата, нерв-
ной и иммунной системы и т. д.).

За лето на курорт приезжает до полумил-
лиона отдыхающих, а краткосрочных посе-

щений совершается в несколько раз больше. 
Еще в окрестностях Соль- Илецка выращива-
ется каждый третий российский арбуз, и яго-
да стала вторым самым известным региональ-
ным брендом после соли.

Из самого Соль- Илецка для отдыхающих 
организуется множество экскурсий —  дегу-
стация арбузов и дынь на бахче, посещение 
казачьего куреня, казахского стойбища, раз-
личных природных и культурных достопри-
мечательностей в оренбургской степи.
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Сербский шеф в Оренбурге:  
о мясе, простоте 
и соль-илецкой соли 
на своей кухне
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13 лет назад он приехал в Оренбург из Сер-
бии работать по контракту бренд- шефом —  
руководить шеф-поварами нескольких 
ресторанов. Потом открыл собственный 
бизнес и остался здесь жить. Сейчас, помимо 
«Пепла и огня», он вместе с супругой Лилией 
руководит еще и кондитерской- пекарней 
Premium Bakery Andre.

Кухня ресторана —  авторская, на базе сре-
диземноморских традиций. Андрейч хорошо 
знает и любит Францию, Италию, родные 
Балканы, но всегда отталкивается от появ-
ления того или иного продукта: «Хороший 
продукт может быть доступен ежедневно, 
а может и раз в месяц, и тогда мы уже решаем, 
какое блюдо предложить. По сезону можем 
использовать и оленину, и птицу, и дичь, 
очень много всего “мидетаранского” —  море-
продукты, рыба».

В степной Оренбургской области мно-
гие из подобных позиций купить невоз-
можно, и их приходится везти из Москвы. 
Шеф в этом смысле принципиален: если это 
буррата, то она должна быть итальянская. 
«Но, конечно, мы стараемся брать и лучшее 
из того, что выращивают в нашем регионе. 
Работаем с фермами, покупаем у них куряти-
ну, перепелов, некоторые виды мяса».

«В подвалах этого особняка купцы 
 когда-то хранили соль с рудников Соль- 
Илецка. Под нами находились соляные 
склады. Сейчас здание, конечно, но-
вое, но оно возведено на историческом 
месте и из старинного кирпича», —  
рассказывает о своем оренбургском 
ресторане «Пепел и огонь» владе-
лец и шеф-повар ресторана «Пепел 
и огонь» Александр Андрейч.
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Как понятно из названия ресторана, ос-
новные инструменты в приготовлении бел-
ковых деликатесов —  гриль и печь, а также 
коптильня и камера сухого созревания для 
мяса. 90% блюд готовятся на углях и бере-
зовых дровах. «Чтобы чувствовался аромат 
дерева и можно было представить, как го-
товили в те времена, когда не было элек-
тричества», —  поясняет Андрейч.

Много дерева использовано и в обста-
новке: мебель, настоящие пни, а также шку-
ры и рога добытых шефом на охоте живот-

Начало года в «Пепле и огне» посвятили 
греческой кухне в авторской интерпретации 
«by Aleksandar Andrejić», чтобы постоянным 
гостям было интересно. Потом предложат 
 какие-то новые гастропутешествия. По на-
шей просьбе Александр рассказал о тех 
интересных позициях, на присутствие кото-
рых в меню можно рассчитывать независимо 
от сезона.

Конина
«В Оренбургской области исторически 
живут представители народов, для которых 
конина является традиционным продуктом: 
татары, казахи. И у меня всегда было желание 
 как-то усовершенствовать способ подачи 
этого мяса —  сделать стейк». Принцип ресто-
ратора —  приоритет основному продукту, без 
лишних вкусов и добавок. Только тогда мож-
но оценить, насколько он свеж и натурален. 
«Это плохому мясу нужны и соусы, и специи, 
и гарнир», —  говорит шеф.

Конину берут отрубом у местных ферме-
ров, спинную часть, держат в камере сухо-
го созревания минимум два месяца и по-

ных —  стиль современного шале. Многие 
предметы (посуда, стекло) привезены 
лично из путешествий. Но не обошлось 
и без оренбургского акцента: «Это брев-
на 120-летнего дома, который мы нашли 
в деревне за Оренбургом. Очень много 
там всего собрали и вписали в наш инте-
рьер. У нас бывают гости со всей России, 
из Казахстана, и все обычно бывают удив-
лены: получилось оригинально, но при 
этом комфортно, по-домашнему».
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том сами режут на стейки. Мясо готовится 
на углях и подается с горчицей. «Это старая 
французская традиция. Соусы я не рекомен-
дую, хотя у нас люди привыкли, говорят, дайте 
грибной. Но я уговариваю попробовать как 
положено, потому что вкус в таком сочетании 
нереальный! Народ просто не привык, нигде 
так не подают, но я приглашаю попробовать».

Как вариация, есть филе конины на гриле 
с брусничным соусом. В разные сезоны пред-
лагаются варианты —  с обожженным пореем 
или жженой морковью (1190 руб.).

в этом смысле идеальна. Она всегда есть у нас 
на кухне, идет во все блюда, и никакой другой 
я не использую принципиально».

Также в меню можно найти «Томленого яг-
ненка в печи с овощами» и «Рубленые котле-
ты из ягненка» (c тыквенным соусом и яйцами 
в панировке из рисовой муки, 750 руб.).

Говядина и стейки
К сожалению, говядина категории Prime, 
удовлетворяющая требованиям шеф-пова-
ра, в Оренбургской области пока не про-
изводится, поэтому для стейков ее везут 
из столиц —  рибай, стриплойн, шатобриан 
(950–1200 руб./100 г). Подаются стейки с со-
усом демиглас, который готовится с овощами 
на основе бульона из говяжьих гостей.

Все бульоны и основы для супов требуют 
вываривания в течение двух дней, и костные 
мясные, и из птицы. «Не то, что когда тебе 
подают “воду”, которая варилась три часа. 
При кажущейся простоте блюд мы вооб-
ще используем очень много современных 
техник и технологий, которые применяют-
ся сейчас везде в мире, в том числе сувид 

Ягнятина
Еще один продукт, который относится к да-
рам оренбургских степей и удовлетворяет 
требованиям шефа. Подход к мясу тот же 
самый —  естественный вкус с минимумом 
специй. Если это каре ягненка, то достаточ-
но лишь соли и перца (790 руб./100 г). Один 
из самых известных продуктов региона —  
упомянутую соль-илецкую соль —  шеф ценит 
очень высоко: «Любая соль имеет опре-
деленный оттенок вкуса, но соль-илецкая 
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хранения, да еще и не подвергаются термической об-
работке —  дары моря в виде севиче или сашими и мясо 
в виде тартаров. Чтобы все это доехало в Оренбург 
и сохранилось свежим, тоже критичны технологии.

«Живые —  значит еще и “дикие”, а не выращен-
ные на фермах. А в слово “нежности” мы заложили 
все тот же смысл: естественный вкус продукта, будь 
то очень дорогой тунец или лосось. Все это очень 
нежное, почти не тронуто специями, открывает 
вкус моря, показывает свою структуру и конси-
стенцию». Из необычных сочетаний привлекает 
внимание «Крудо из гребешков с огурцом» —  
слайсы свежего гребешка в огуречной воде 
с тархуном и помело (750 руб.).

и низкотемпературное приготовление, в том 
числе до 48 часов», —  рассказывает шеф. 
Из версий говядины также можно попробо-
вать «Говяжью спинку с цыганским соусом» 
(1350 руб.) и «Филе бычка с соусом коньяк» 
с запеченным артишоком (1400 руб.).

«Живые нежности»
В этой категории располагаются продукты, 
которые особенно требовательны к условиям 

Пекарня
Хотя «именная» пекарня Premium Bakery 
Andre производит все виды классических 
десертов, Александр Андрейч особенно 
гордится собственным бездрожжевым 
хлебом. Это капризный продукт, риско-
ванный с коммерческой точки зрения, 
поэтому многие поставщики, деклари-
руя отсутствие дрожжей, на самом деле 
добавляют их понемногу в тесто.
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ца», котлета из говядины в лепешке с луком, 
помидорами и сметаной (480 руб.). Вариант 
рыбного стейка —  «Тунец в сербском стиле 
с фасолью», а также балканская версия «Пицца 
Сербия».

На вопрос, что ему больше всего нра-
вится в Оренбурге, шеф отвечает, что это 
люди, городская среда и возможность 
привнести в нее  что-то оригинальное 
самому, сделать то, чего пока никто не де-
лал —  творчество. «Город развивается, 
недавно открыли очень красивую набе-
режную, и, конечно, хочется, чтобы больше 
туристов к нам приезжало».

«Работать на чистой закваске —  исключи-
тельно трудный процесс. Ч то-то не получи-
лось, бактерия не сработала, не поднялся, по-
жалуйста, завтра у вас в ресторане не будет 
хлеба. У нас весь ассортимент на закваске, 
только вода-мука. Очень нелегко было до-
биться, чтобы пекари выдерживали техноло-
гию, потому что в основном раньше работали 
на дрожжевых хлебах, на заводах и в малых 
пекарнях».

Отличительной особенностью своих тор-
тов и пирожных (250–400 руб.) Александр на-
зывает небольшое содержание сахара. «Сахар 
есть, но в минимальных количествах. Нас 
за десерты хвалил один очень известный мо-
сковский ресторатор, звонил и много прият-
ного мне наговорил».

В сербском стиле
Хотя Александр Андрейч живет в Оренбурге 
очень давно, авторские варианты блюд серб-
ской кухни можно встретить во всех разде-
лах его меню. Одно из самых демократичных 
по цене мясных блюд —  «Сербская плескави-
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